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EXECUTIVE SUMMARY 

The Government of Guinea-Bissau has launched a process of transition from a one­

party state to a multiparty democratic system. The President has designated 1991 as the 

"Year of Democracy." Guinea-Bissau's leadership considers this transition process essential 

to the continuation of sweeping reforms now underway which will privatize its socialist­

modeled economy. The Government requested assistance from the U.S. Agency for 

International Development (USAID) for information and technical help to facilitate the 

transition. USAID referred this request to the International Foundation for Electoral 

Systems (IFES), requesting an IFES Pre-Election Assessment. 

IFES sent ~ consulting team to Guinea-Bissau for a twelve-day Pre-Election 

Assessment mission. Its objectives included an in-depth assessment of Guinea-Bissau's 

electoral system, progress of the democratic transition, the impediments to the transition, 
-

and the level of commitment of the Government, the ruling party and opposition groups to 

conducting multiparty elections. Officials from the Department of State and A.LD. in 

Washington, in briefing the IFES team, gave this last matter particular attention and 

expressed conflicting observations regarding the demonstrated enthusiasm of the Guineans. 

Upon arrival in Bissau, the team met with U.S. Embassy and USAID officials, as 

well as members of the Constitutional Revision Commission. It soon became apparent that 

various misgivings about the speed of the transition were justified. The Boletim Oficial 

(government publication of recent legislation) had not been published in months. No 

opposition parties had been legalized. It was initially difficult for IFES to obtain copies of 

the Constitution and electoral law. Little if any planning for the administration of the 

electoral law was evident. Additionally, the fact that each member of the Constitutional 

Revision Commission occupied one or more full-time positions in addition to membership 

on the Commission raised questions about the actual priority placed on the conduct of 

multiparty elections. However, further meetings suggested a contrary, more optimistic 

situation. The team heard individual and collective expressions of vontade (commitment 

and determination) from nearly everyone it met. The team was also frequently asked to 

4 



IFES Pre-Election 
Assessment: Guinea-Bissau 

provide suggestions not only for fine-tuning the current electoral process, but for the types 

of processes in use internationally would best suit Guinea-Bissau, how those systems could 

be described in an electoral code, and how such systems would be reflected in the 

Constitution. The observed lack of commitment and decelerated progress masked a lack 

of substantive research and experience, resulting in an inability to make informed 

fundamental decisions regarding structure of government, type of election system, even the 

sequence of elections. Following these initial meetings, IFES, USAlD and the Government 

of Guinea-Bissau were able to revise and clarify the team's scope of work. Rather than 

detailing the technicalities of Guinea-Bissau's election law and logistics requirements for 

the next election, this report chronologizes recent events leading to the current state of the 

transition process, outlines the immediate steps to be taken, and clarifies the general 

prospects (as well as necessary conditions) for democracy. 

The IFES team noted an overall enthusiasm for the liberalization of Guinea-Bissau's 

political system as a complement to the liberalization of the economy. The Government, 

the ruling party and the opposition groups all expressed the belief that a free-market 

economy was incompatible with a command political system. Each group was confident of 

winning an election, yet hesitated to define the political parameters. The lack of 

fundamental experience, coupled with an absence of dialogue between groups responsible 

for and involved in Guinea-Bissau's transition to democracy, are two salient factors affecting 

the rate of forward movement of that transition. 

The need for extensive dialogue extends to relations between the Government, the 

opposition groups and the public. The IFES team recognizes that prior to the official 

recognition of the individual parties, such a dialogue was difficult if not possible, but with 

the registration of the parties it is essential. The current state of Guinea-Bissau's physical, 

institutional and telecommunications infrastructures complicates the swift promulgation of 

policy changes. As a result, new policy decisions, discussed and accepted in Bissau, are 

neglected or rejected in the interior regions by officials who have not received the 
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information clearly or quickly. A civic education program will not only have to instruct 

voters on the logistical aspects of the elections, but must start with the Government 

systematically and consistently increasing public awareness of every significant development 

in the transition. These messages should be targeted for the largest population possible, 

giving special attention to the security forces, rural residents and others without easy access 

to information. 

The Government of Guinea-Bissau is clearly aware of the link between economic 

and political openness and positive international financial relations. It will rely on the 

interest and support of the international community throughout its democratization process. 

The IFES team, while unable to give exact figures for the cost of an election in Guinea­

Bissau, offers guidelines and preliminary cost estimates for commodities and basic 

necessities as a starting point for dialogue between the Government and the international 

community present in Bissau. 

Finally, the report identifies and makes recommendations regarding key decisions 

that are critical to the advancement of the democratization process in Bissau. The principal 

recommendation is that the Government identify, with international assistance, persons who 

can provide continuous information and training in various areas such as electoral systems, 

Constitutional and electoral code development, and daily administration of the code. The 

team cannot emphasize these needs too strongly. 

The IFES team was favorably impressed by the willingness of all interested individuals 

to become familiar with new policies, new administrative structures and even new ways of 

making decisions. However, willingness alone will not guarantee sustained economic and 

political growth. Successful fulfillment of the Government of Guinea-Bissau's request for 

information and technical assistance requires a complementary international willingness to 

share information resources,. technical skills and the financial burden of this country's 

democratization process. 

6 



INTRODUCTION 

In January 1991, Guinea-Bissau began a two-year transition to multi-party democracy. 

At the time of the team's visit, some of the required constitutional and legislative changes 

had been made, and several opposition political parties were actively organizing, but much 

remains to be done. 

The magnitude of the transition process and the limited resources available have 

induced the Government of Guinea-Bissau to seek help in the design and implementation 

of a plan for elections and in meeting the material, technical, and financial demands of the 

transition to democracy. Accordingly, in Mll.Y 1991 the Government approached the U.S. 

Ambassador with a request for assistance. The U.S. responded by contracting with IFES 

to send a team of consultants on a 12-day Pre-Election Assessment visit to Guinea-Bissau, 

November 11-23. 

The team was composed of John Blacken, former U.S. Ambassador to Guinea-Bissau, 

Eduardo Pereira, Chief of Staff to a Brazilian Senator, and Laurie Cooper, IFES Program 

Assistant for Africa. The original objectives of the team were to conduct a comprehensive 

analysis of the country's electoral system, analyze the financial needs and implications of 

the elections process, and assess the Government of Guinea-Bissau's ability to carry out 

free, fair and open local elections. Some elements to be examined included: 

A The role of the Constitution Revision commission and Electoral 

Law in the administration of elections; 

B. Review of the Constitution, relevant laws and other codes and 

regulations; 

C. Establishment and maintenance of voter registries; 

D. Ballot design and security: 

E. Role and duties of poll workers; 

F. Mechanics of the process and procedures at designated polling 

places; 
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G. Distribution, collection and security of ballots; 

H. Level of training of election officials; 

I. Identification, procurement and shipment of election commodities 

and equipment; 

J. Vote counting and certification of election results; 

K Civic/voter education and motivation; 

L Component groups of the electorate, including opposition groups, 

the military, national minorities and women, as applicable; and 

M. Election observers. 

The team also was to produce a report of its findings, citing strengths and weaknesses in 

the electoral process, and recommend actions to the U.S. Embassy in Bissau for 

strengthening the overall movement toward democratic principles. 

In Washington, the team met for briefings with IFES staff, officials at the Department 

of State and the Agency for International Development, and Guinea-Bissau's Ambassador 

to the United States. After arrival in Bissau, the team was briefed by the U.S. Ambassador 

to Guinea-Bissau, William Jacobsen, and Messrs. Michael Lukornski and Robert Mitchell 

of USAID Bissau. On the day of their arrival, they also met with Malam Bacai Sanha, 

Acting President of the Constitutional Revision Commission (CRe), and Nicandro Barreto, 

another member of the CRC. 

During the course of their work during November 9-22, 1991, the IFES team met with 

individuals all across the political spectrum. These included officials from various agencies 

and levels of the Government of Guinea-Bissau, the National Assembly, the Partido 

Africano da Independencia de Guine e Cabo Verde (PAIGe), and twice with President 

Joao Bernardo Vieira. The team met with all seven of the opposition parties with a 

presence in Bissau, the president of the national women's organization, labor leaders, the 

members of the international donor community, and nongovernmental organizations. It 
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visited two small towns and a tabanca (small community) in the interior to discuss 

procedures used during the 1989 elections. A log of the team's meetings and activities is 

contained in Annex 1. 

The priority objectives of the assessment mission were further refined over the period 

of the team's stay in Guinea-Bissau. The U.S. Embassy/USAID was interested in the IFES 

team assisting the Goverrunent of Guinea-Bissau develop an election system which 

generally meets international standards. The Goverrunent of Guinea-Bissau also placed 

importance on an electoral system which would provide internationally accepted safeguards 

and controls to ensure that the elections are just and fair. The Goverrunent was interested 

in the team outlining the advantages and disadvantages of different electoral systems, the 

pros and cons of conducting an electoral census, and the best means to provide for voter 

identification. The Goverrunent also wanted to know how much the elections would cost 

and whether support could be obtained from the international donor community. Both the 

Gove=ent of Guinea-Bissau and the Embassy requested a report from the assessment 

team that reflected the oral discussions and advice that the team provided, particularly 

concerning actions that the Goverrunent of Guinea-Bissau should take as it proceeds with 

the election process. 

This report of the team's findings and recommendations is organized into five sections, 

beginning with historical, demographic and social information, plus a summary of recent 

events in Guinea-Bissau. The second section is an analysis of the prospects for multiparty 

democracy in Guinea-Bissau, including a discussion of constraints, political parties, potential 

for instability, and the importance of keeping the process moving. Third, the team presents 

an assessment of alternate election policies and procedures in consideration of recent 

constitutional and legal changes. The fourth section contains the team's tentative cost 

estimates and comments. Part Five contains recommendations for the Goverrunent of 

Guinea-Bissau and interested donor goverrunents. 
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I. BACKGROUND TO DEMOCRATIZATION 

GEOGRAPHY AND CLIMATE 

The Republic of Guinea-Bissau is a small West African country bordered by Senegal 

to the north and Guinea (Conakry) to the east and south. The topography of its 36,000-

square kilometer area (slightly larger than Massachusetts and Connecticut combined) 

consists of a coastal plain on the west and south with several large rivers and wide estuaries 

interspersed with mangrove swamps, rice farms and cashew groves. This wet lowland gives 

way to a plateau forming the Bafata plain in the center of the country and the Gabu plain 

to the southeast. Guinea-Bissau also includes the Bijagos archipelago, a series of 18 islands 

to the west and south in the Atlantic Ocean. The country's climate is tropical, with two 

seasons. The rainy season runs from May to October or early November and the dry 

season from November to late May. Annual rainfall varies by region from 1400mrn in the 

north to 3000mrn in the south. 

POPULATION. ETHNIC GROUPS. LANGUAGES AND EDUCATION 

Guinea-Bissau's estimated population is 1,000,000, composed of more than 30 

ethnolinguistic groups. The median family size is 6.3 members and the population growth 

rate is 2.2% per year. The main groups comprising 88% of the indigenous population are: 

Balanta (about 32%), Fula (22%), Manjaco (14%), Mandinga (13%), and Pepel (7%). 

About half of the population can speak Crioulo (usually as a second language), a mixture 

of Portuguese and tribal languages that serves as a common language between groups. 

Portuguese is the official language, but is spoken only by about 11% of the population. 

Approximately 65% of Guineans follow traditional African religions. Another 30% are 

Muslims and 5% are Christian, mainly Roman Catholic. According to the World Bank's 

study "Social Indicators of Development 1989", life expectancy at birth is 39.4 years, one of 

the lowest in the world. In 1988 the population percentage of people 14 years old or 
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younger was 41.2. Government officials estimate that about 50% of the population is below 

the voting age of 18 years. Only an estimated 20 to 25% of the population is literate in any 

language. 

SOCIAL ORGANIZA nON 

Of some relevance for analyzing voting behavior, and the influence by society's leaders 

on voting, is the fact that the 80 - 85% of people who live in their traditional societies have 

two different kinds of social organization. One is the hierarchical society with semi-feudal 

type relationships. In some groups, the hierarchy is religion-oriented, such as with the 

Muslim Fula and Mandinga. With others, such as the Pepel, Manjaco, and Brame, the 

hierarchy is not linked to religion. The other type of traditional organization is the 

horizontal societies in which relationships are based on age groupings. Stability is 

maintained by loyalty in families and communities. The Balanta and the people of the 

Bijagos Islands offer examples of this type of organization. Many of the Pepel people, who 

are concentrated in the region in and around Bissau ilnd therefore have become urbanized, 

do not adhere to their traditional customs. A small but influential segment of society are 

the urbanized, usually relatively well-educated people who no longer follow the customs of 

their parents or grandparents. They and a small remnant of the once large Cape Verdean 

community occupy many of the mid- and lower-level civil service positions and are active 

in commerce. 

The IFES team encountered differing OpInIOns concerning the extent to which 

traditional hierarchical leaders and/or elders might be able to influence or control voting 

behavior in their groups. Some persons believed that the Fula and Mandinga leaders 

might be able to exercise a strong influence. Others discounted this with the argument that 

the authority of traditional leaders has waned even outside the urban areas. There was 

some agreement that respected community leaders (not necessarily tribal leaders) -Izomens 
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grandes - might have some influence but not control over voting decisions in their 

communities. 

ECONOMY 

Guinea-Bissau is an agrarian country. The main staple food crop is rice, some of 

which must be imported. Other foods include millet, maize, sorghum, beans, cassava and 

sugarcane. Primary exports are cashew kernels, fish and seafood, peanuts, palm kernels, 

cotton, and coconuts. Some groups raise cattle, and goats and pigs are common 

throughout the country. The country has an offshore fishery which has not yet been utilized 

for maximum domestic benefit. 

Space does not permit an analysis of Guinea-Bissau's financial situation here, other 

than to point out that it has had large deficits in the ba,lance of payments for merchandise 

over the past several years. The value of imports has amounted to several times that of 

exports. Substantial foreign assistance has not bridged the balance of payments gap in 

some years. Currently, the country is making a determined effort to curtail expenses, 

reduce inflation, and get back in compliance with the World Bank and IMF structural 

adjustment program. 

INFRASTRUCTIJRE AND MEDIA 

Guinea-Bissau is weak in physical infrastructure, particularly in the areas of 

communication and transport. Of the about 3,500 krn of roads, only about 540 krn were 

paved as of 1989. These paved roads link the capital with the towns of Bafata and Gabu 

in the east and Cacheu in the north, with a similar road to the southern province nearly 

completed. Most of the country's 3,628 tabancas (small communities) are served by dirt 

roads, some of which are impassable for all but four-wheel-drive vehicles during the rainy 

season. Boats and canoes link the mainland with the Bolama and the Bijagos islands. 
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Radio is the means of public communication which reaches the greatest number of 

people. Through recently constructed relay stations, and a station to be completed in Catio 

next year, 95% of the area of the country will be covered. An official at the Secretariat of 

Communications estimated that about 60,000 radios are in use. Many of these are in the 

cities and larger towns rather than the more isolated tabancas. An experimental television 

service, financed by Portugal, began operation in October 1989. No one had an estimate 

of the number of television sets in the country, but as with radios, most of the television 

sets are in the urban areas. Relay stations located at Nhacra, Gabu and Catio provide 

coverage for much of the area of the country. 

The country's newspaper, No Pintcha. is nominally published biweekly, but frequently 

does not appear for months when newsprint is not available or when the antiquated press 

breaks down. Telephone communicaiion with the outside world has improved greatly as 

a result of upgrading being done by a Portuguese company. Internal phone links, except 

within Bissau, are relayed by radio between towns. Delays and poor connections are 

common. Phone links to and within the tabancas are nonexistent. 

GOVERNMENT STRUCI1JRE AND ELECTIONS 

Until the Constitution was revised in May 1991, Guinea-Bissau was officially a one­

party state. The P AIGC, which carried out the campaign and war for independence, was 

recognized in the Constitution as "the leading force in society." Decisions and elections of 

party officials were made according to the principles of democratic centralism. Broad 

policy decisions were made in PAIGC Congresses and implemented by the organs of 

Government. The PAIGC avoided the label of Marxism-Leninism, preferring instead the 

slogan of "national revolutionary democracy." 
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The National Popular Assembly (ANP), the country's legislature, in 1976 enacted the 

basic electoral law (Decisao no. 11/76) which, with minor modifications (Decisao no. 3/84) 

in 1984, continues in force. According to this law, one-party elections are held to elect 

eight regional councils which in turn elect the 150 members of a new ANP. The ANP, in 

turn, elects a Council of State and the President of the Council of State. 

Under the Constitution, the ANP is the supreme decision-making body of Government. 

However, it meets in ordinary session only once each year and, until this past year, special 

sessions were few. The Council of State can legislate when the ANP is not in session. 

Effective power in the Government has rested with the Council of State and, particularly, 

with the President of the Council who is at once Chief of State, Head of Government, 

Commander in Chief of the Armed Forces and Secretary General of the ruling party. The 

President has the power to appoint and remove the Justices of the Supreme Court. 

ADMINIS1RATIVE DIVISIONS 

For administrative/political purposes, Guinea-Bissau is divided into the autonomous 

sector of Bissau and three provinces, eight regions and 38 sectors. Each of the three 

provinces has a Minister appointed by the central Government, who serves as a liaison and 

coordinates the various central Government activities and programs in the regions included 

in his/her province. The key unit of local administration, however, is the region, headed 

by the president of the local regional council. Seats in the ANP are apportioned by region. 

Table no. 1 shows for each region the approximate population, number of voters who voted 

in the 1989 elections, and the number of deputies representing each region in the ANP. 
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Table 1 - Population by R<:poa (1988 est.) and Rcp=enlation in the National Popular Assembly (ANI') 

Sources: 

Region 

Bissau, Reg. 
Bafata 
Biombo 
Bolama/Bijag6s 
Cacheu 
Gabu 
Oio 
Quinara 
Tombali 

Population1 

132,193 
140,445 
68,343 
31,159 

157,627 
126,263 
163,542 
43,012 
66,692 

No. of 
Vales 1989' 

35,122 
37,717 
18,428 
8,419 

26,925 
32,473 
35,322 
11,506 
17,681 

No. Deps in 
~ l'q>A=liij 

18 
19 
15 
12 
19 
18 
19 
14 
16 

lPopulation statistics are from Anuaria Estadistico. 1988 (MDRA-GAPlA), cited in Guinea- Bissau: A Fresh Start? by Renato Aguilar 

and Mario Zcjan, Dept. of Economics, GOlbemburg University, 17/91. 

~e tally of deputies by region is from the Botetim Oficial. No. 13, March 31, 1989. 

>.me numbers of voters in the 1989 elections was given to the team by staff of the ad hoc Commission. 

Guinea-Bissau's principal towns are the capital, Bissau, with a population of about 

132,000, and Bafata, Bolama, Cacheu, Cantchungo, Catio, Gabu, and Mansoa with 

populations ranging from 5,000 to 20,000. Despite some movement to the capital and other 

towns in recent years, the overwhelming majority of people stilI live in tabancas, ranging in 

size from 100 to 1000 inhabitants, with an average of 212. 

EARLY HISTORY 

The coast and rivers of Guinea-Bissau were among the fIrst areas in Africa explored 

by the Portuguese in the 15th century. The original capital was Cacheu in the north. 

Bolama, located on a coastal island, served as the next capital until 1939 when Bissau, on 

the coastal mainland, became the capital. The Portuguese colonial efforts were initially 

focused on trading in the coastal area, at river towns and on the island of Bolama. The 

consolidation of Portuguese control of the interior did not begin until the late 19th century 

and was not completed until 1936. Guinea-Bissau was not a settler country; the few 

Portuguese residing there were primarily civil servants and traders. From the beginning of 
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the colonial period, the Portuguese used Cape Verdeans, mestic;:os and some assimilados 

of Guinean descent in the civil service. A sizable Cape Verdean colony, including persons 

of third and fourth generations, thus developed in Bissau. 

Before the Portuguese colonial regime collapsed in Lisbon in 1974, Guinea-Bissau's 

liberation army controlled large areas of the country and, in contrast to Mozambique and 

Angola, was close to winning its war of independence. The PAIGC, which had led the 

independence struggle since its founding in 1956, had held elections for regional councils 

in the areas of the country under its control during 1972. The members of these councils 

elected the 1st National Popular Assembly which met in the hills of Boe and proclaimed 

the independent Republic of Guinea-Bissau on September 24, 1973. Portuguese rule 

formally ended on September 10, 1974. The first post-independence Government under the 

leadership of Luis Cabral, half brother of Amilcar Cabral, the assassinated founder of the 

PAIGC, assumed power. 

After independence in 1974, the number of Portuguese, which had risen to about 

40,000 with the influx of military personnel during the war, declined to a few hundred. The 

Cape Verdean colony also declined as many of those who had been civil servants in the 

colonial Government left Guinea-Bissau. However, many of the Cape Verdeans who had 

belonged to or supported the PAIGC in the armed struggle remained in Guinea-Bissau and 

some, including President Luis Cabral, occupied high-level positions in the Government. 

POST-INDEPENDENCE POLITICAL HISTORY 

The Aftermath of War 

Guinea-Bissau differs from most African countries in that it won its independence 

through a hard-fought war lasting 11 years. Some of the consequences of this still affect 

the country and its politics. Darns keeping seawater out of rice fields were destroyed by 
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bombs from the war, resulting in the decrease in area cultivated from over a million acres 

in 1953 to 309,000 acres in 1972. [Portuguese figures cited in Guinea-Bissau: A Fresh 

Start?] It was not until the 1980's that the costly process of rebuilding the dams and 

reclaiming the lands began on a large scale. Reclamation and desalinization takes several 

years after dams are rebuilt and the salt water has been removed. These reclamation 

efforts continue. 

Another consequence of the war was massive displacement of citizens. An estimated 

20% of the population had left their villages. Many went to Senegal or Guinea (Conakry) 

to escape the fighting. Finally, the presence of veterans of the war, including many who 

were wounded or incapacitated by land mines, has placed a continuing responsibility on the 

post-independence govermnents. This has led the Government to give veterans and their 

families special preference in employment or other programs. 

The 1976 elections followed the pattern of the wartime 1972 elections in that the 

elections for regional councilors were direct, but the elections for the second National 

Popular Assembly (ANP) were indirect. The ANP in turn elected the Council of State 

and the Council's President. Executive power was vested in the Council and its President. 

Post-1974 Government 

From the immediate post-independence period until 1980, the PAIGC governed both 

Guinea-Bissau and Cape Verde under separate Constitutions, with one President of the 

Council of State, Luis Cabral, and two Prime Ministers, one for Cape Verde and one for 

Guinea-Bissau. Eventual unification was anticipated. Adopting what was then the most 

popular approach to development, the Cabral Government sought to industrialize and direct 

the Guinean economy. A major part of the foreign grants and loans received were used 

to finance imported technology to build the industrial sector. The result was a series of 

failures. Capital was squandered and a large debt accumulated during the 1974-1980 
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period. The Cumere agro-industrial complex, which cost $28 million, was never completed. 

A Citroen assembly plant produced only 150 automobiles before closing. 

The economic policy failures, the effects of several years of drought and a perception 

that Cape Verdeans dominated the Government generated dissatisfaction with the Cabral 

Government on the part of the public and many within the ranks of the PAIGe. The last 

straw was the approval of a new Constitution, several aspects of which were believed to give 

special preference to Cape Verdeans. The result was an almost-bloodless coup d'etat on 

November 14, 1980 led by Prime Minister loilo Bernardo Vieira, a hero of the war of 

liberation. Riots against Cape Verdeans broke out and were quelled by a show of military 

force and by a radio broadcast by President Vieira calling for peace and equal treatment 

of all people who were willing to work for Guinea-Bissau's development and national unity. 

The National Assembly and the State Council were abolished and replaced by a 

Revolutionary Council of nine members. The Constitution was suspended until 1984. 

A special P AIGC Congress of 1981 criticized the deposed regime for its deviation from 

the policies of the party's martyred leader, Amilcar Cabral, reaffirmed the party's 

commitment to socialist policies, but shifted the emphasis in development from industry to 

agriculture. The 1981-1984 period was marked by several Government reshuffles and finally 

a jostling for primacy between President Vieira and Prime Minister Victor Saude Maria. 

The party decided in Vieira's favor in 1983. In 1984 it proposed also to abolish the office 

of Prime Minister and establish two vice-presidential positions. In March of that year, 

Saude Maria, accused of corruption and allegedly plotting a coup, sought asylum in the 

Portuguese Embassy. Several party members believed to have colluded with him were 

expelled from the PAIGC. During this period, Vieira brought a number of well-educated 

technocrats into the Government. 

Elections were held in March for eight regional councils (all candidates were PAIGC­

approved), which in turn elected the 150 members of a new Legislative Assembly. This 
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body approved the new Constitution and selected a Council of State to legislate when the 

assembly was not in session. New Constitutional arrangements went into effect in May 

1984. As under the previous Constitution, one-party Government under the PAIGC was 

mandated. These changes formalized President Vieira's position as head of state, chief of 

Government, commander in chief of the armed forces and secretary general of the PAIGC. 

The positions of First and Second Vice President were also established and filled 

respectively by Col. Paulo Correia and Col. Iafai Camara. 

Potential political instability surfaced in 1985 with a coup attempt led by Vice 

President Correia and several senior army officers. The plot was quickly quashed and its 

leaders arrested; however, the involvement of senior military officers seriously alarmed 

Government leaders. The precise motivation and background of the coup attempt never 

became clear, though ethnic animosities on the part of Balanta officers, personal rivalries 

and the President's campaign against corruption in the ruling elite were all contributing 

factors. In July 1986, 12 of the coup leaders were sentenced to death and 41 to hard labor. 

Correia and five others were executed, but the other six had their death sentences 

commuted. By January, 1990, all of those imprisoned following the 1985 coup attempt had 

been released under a grant of amnesty. 

Since 1985, Guinea-Bissau's political situation has remained stable. Elections for 

regional councils were again conducted in June 1989. Although non-party candidates were 

allowed to run, the system remained basically the same, with nearly all the candidates 

being PAIGC members. The 473 councilors met in June to elect the ANP, which in turn 

elected the Council of State. The Assembly reelected President Vieira to serve a second 

five-year term as President of the Council of State. 
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ECONOMIC REFORMS 

The economy continued to decline during the early and mid-1980's as the Vieira 

Government began discussions with the International Monetary Fund (IMF) and the World 

Banle The first efforts at economic liberalization, begun in 1983, were accelerated in 1986 

with the abolition of trading restrictions and permission of private traders to import and 

export goods. At the fourth PAIGC party congress in November 1986, President Vieira 

proposed further measures to reduce state controls over the economy and begin the 

dismantling of state-owned enterprises, encouraging the growth of a private sector. In April 

1987, the Government and the World Bank and IMF agreed on a structural adjustment 

program (SAP) including economic liberalization, reduction in public sector employment 

and a sharp devaluation of the peso. Throughout 1988 and 1989 the Government continued 

with the economic liberalization program. The reforms have had a positive effect on 

economic growth: real GDP grew by 5.6% in 1987, 6.9% in 1988, and 9.6% in 1989. 

Farmers in the interior have benefitted by the much higher producer prices. However, 

urban dwellers, particularly those who are living on fIXed salaries or are unemployed or 

underemployed have been experiencing hardship due to inflation. 

1991: YEAR OF DEMOCRACY 

As the economic reforms progressed, President Vieira and other senior officials 

became convinced of the necessity of political and legal reform to accompany the economic 

reform. They encouraged discussion within the Government and the PAIGC concerning 

liberalization. It became clear that the laws inherited from the Portuguese and those 

adopted since independence were not capable of addressing the legal problems associated 

with a free enterprise economy and foreign private investment. Guinean leaders recognized 

that economic liberalization required a political abertura (opening) to reach its full 

potential. In early 1989, the President and other leaders of the reform movement requested 

that the United States assist with the reform of Guinea-Bissau's legal system. 
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The Group of 121 

The January 1991 Congress disclosed some political differences within the P AIGC. 

Some Central Committee members identified with the reform movement were not re­

elected. Their identification with the reforms may not have been the reason for their 

failure to get re-elected, as the Congress solidly endorsed the reforms. As a group, 

however, they had reputations of being competent and progressive, and with stronger 

educational backgrounds that most PAIGC leaders. Some of these leaders subsequently 

joined with other young PAIGC activists and 121 persons signed a letter to the Secretary 

General of the Party. The thrust of the letter is that the PAIGC must modernize its 

thinking and structures if it is to complete effectively in the emerging multiparty system. 

They have proposed that the Party Congress, now scheduled for December 15-20, be 

postponed to allow time for study groups to prepare position papers on issues for debate. 

Unfortunately, the letter was published in the press, annoying some PAIGC leaders who 

otherwise might have been sympathetic to the views of the group. Developments at the 

upcoming Party Congress could determine the future relationship of this "Group of 121" 

with the Party. As a group they are relatively young and had been regarded as an emerging 

new leadership for the Party. The next PAIGC Congress, whether held as scheduled 

December 15-20, or postponed as suggested by the "Group of 121", is titled 'The Congress 

for Restructuring for Multi-Party Democracy." 

Constitutional Refonn and New Laws 

Despite the ferment within the P AIGC, work on the reforms has gone forward. The 

Constitutional Revision Commission (CRC) (see annex 2) produced draft constitutional 

amendments and proposed legislation. By mid-May, constitutional revisions established a 

basis for owning private property, stating that a market economy would exist in Guinea­

Bissau. References to the "revolutionary" nature of the Republic and the P AIGC as "the 
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leading force in society" were dropped from the Constitution. Provisions were made for 

mUltiple parties to exist (Art 4. Constitutional Law no. 1/91 of 9 May 1991). "A Law for 

Political Parties" (Law no. 2/91 of 9 May 1991). opened the way for organization of 

political parties. Constitutional amendments also removed the armed forces from politics. 

Finally. the national labor confederation accepted a suggestion made by the PAIGC 

Congress in January and disaffiliated itself from the party. 

Adversaries, Not Enemies 

The tone for democratization has been set by President Vieira in a number of speeches 

and interviews this year. A recent example was a speech to party activists in Bafata 

("Secretario-Geral ao povo do Leste." Libertacao. p. 3. October 11. 1991) in which he told 

his listeners that if the PAIGC wants to continue to merit the confidence of the Guinean 

people it would have to renovate itself and enter into a confrontation of ideas with other 

parties with full respect for democratic rules. The PAIGC would have to engage in a 

dialogue with other political groups which are being formed. Contiriuing. he said. "The 

party that from now on is going to conduct the destiny of the nation must gain it [the right] 

in the ballot boxes through ... elections .... Therefore. we criticize all the attitudes which go 

against the spirit of dialogue and good harmony which ought to prevail between different 

political groups which. while being adversaries. are not political enemies." 

CONCLUDING COMMENTS ON POLmCS 

President Vieira has been a strong unifying figure. partly because of his role in the 

liberation war and partly due to his consistent leadership qualities. He has maintained good 

relations with traditional leadership of the large Muslim Fula and Mandinga groups. 

During the war years when a great proportion of the guerrilla fighters were Balanta. he led 

Balanta into battle. learning their language and gaining respect among them. He has been 

able to maintain the confidence of the major tribal groups in the country. irrespective of 
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their attitudes toward the PAIGe. Whether they agree or disagree with a specific policy, 

they have trusted him to be fair in overall matters affecting their groups. This has been an 

important reason why intertribal rivalries, such as have plagued governments in other 

African countries, have not surfaced as a serious problem during his tenure. 

The initiative for democratization came from the President and other reform leaders 

in the Government and the PAlGC; there was not a strong grassroots drive. The private 

sector, however, clearly favors the democratic reforms. 

President Vieira has multiple roles in the complex process of transforming Guinea­

Bissau into a multiparty democracy. As a driving force behind the reforms, he must move 

the reform process forward while educating the people and the members of his governing 

party about it. Since Guineans have no previous experience with multiparty democracy, this 

is not an easy task. He is also the leader of the P AlGC, a condition which will tend to pull 

him in a partisan direction. Finally, he has a third role as chief of Government responsible 

in maintaining stability and peace. During the years to come, the leaders of Guinea­

Bissau's political parties and the Government must exercise tolerance and forbearance as 

democratization proceeds and partisan political campaigns begin. Everyone should bear in 

mind the President's words, "adversaries, not enemies." 
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II. PROSPECTS FOR MULTIPARTY DEMOCRACY IN GUINEA-BISSAU 

QVERVIEW 

During pre-departure briefings in Washington and to some extent during initial 

briefings in Bissau, the IFES team perceived concern that the democratization process had 

slowed down or halted and that even the President's cOrru:rUtment to its continuation was 

at risk. As the team's work proceeded, however, it found no indication that the 

commitment had waned. In fact, it heard reiterated statements of cOrru:rUtment and found 

much evidence of determination to carry out free multiparty elections. These came from 

the President directly as well as from every Government and party official with whom the 

team met. 

The team carne to the conclusion that all parties involved are sincerely engaged in the 

process and that the impression of slowness was due to the fact that there had been little 

visible action by the Government in recent months. In fact, considerable progress has 

occurred during 1991: 

Endorsement by the second extraordinary Congress of PAIGC in January of 

the democratization process, stipulating that the transition to multi-party 

democracy be carried out within two years (by January 1993). The Congress 

also recommended that the labor confederation, the Uniao Nacional de 

Trabalhadores de Guinea (UNTG) be disaffiliated from the PAIGC; 

Approval by the ANP on May 9 of a Constitutional reform eliminating the 

monopoly of power by the P AIGC and allowing for a multiparty system. This 

reform also introduced other changes in the Constitution including laws 

establishing freedom of the press, rules for the profession of journalism, 

access of political parties to the organs of the media, and freedom for labor 

unions to organize; 
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Approval by the ANP, also on May 9, of the Political Parties Law (Lei 

Quadro dos Partidos Politicos); 

Approval by the ANP on August 26 of a change in the Political Parties Law 

which reduced the total number of signatures required for the foundation of 

a political party from 2,000 to 1,000, and the minimum number of signatures 

required in each region from 100 to 50, to facilitate new party organization; 

Consideration and approval, during a special session of the ANP, September 

25 -October 3, of a series of laws that are of the utmost importance for the 

development of a free political and electoral process. Among those laws 

were: no. 4/91 'The Press Law", providing for freedom of the press and other 

media; no. 5/91 'The Statute of the Journalist"; no. 6/91 "Law to create a 

National Council of Social Communication," an independent watchdog body 

to function together with the ANP to ensure that no infringements occur 

concerning such matters as the rights of free expression and press freedom, 

the right of the public to information, and the independence of the organs 

of communication; no. 7/91 "The Right to the Antenna", giving political 

parties free access to broadcast time over National Radio and Television of 

Guinea-Bissau; no. 8/91 "Law of Labor Union Freedom" providing for 

freedom of association and recognition that labor unions have interests 

different from political parties and should be independent; and no. 9/91 'The 

Strike Law" guaranteeing the right to strike. 

Creation in September of an ad hoc committee to provide support to persons 

who are in the process of organizing political parties. The support to be 

provided includes providing information on legal procedures, and receiving 

and redressing complaints from parties regarding problems in registration or 

in misbehavior of Government or PAlGC party officials which impede the 
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parties' efforts to recruit supporters, fulfill the legal requirements for proper 

identification or carry out their regular activities. 

Opposition leaders, in response to the team's questions, used the words "reasonable" 

and "adequate" to describe the laws. Some party leaders nevertheless expressed concern 

over how the laws will be implemented, i.e., whether they will enforced in a democratic 

or authoritarian way. They asked for close monitoring by the international community of 

the Government's application of the laws. There was consensus that the laws as a whole 

were satisfactory. 

The IFES team is satisfied that the delay in publication of the new laws was due to 

technical reasons, both at the Government's printing office and at the secretariat of the 

ANP where the drafting and refinement of the legal language was completed following the 

ANP session. 

The laws passed by the ANP in September were published in the Government's 

Boletim Oficial (dated October 3, 1991) during the team's visit. Also, the Supreme Court 

officially registered the first political party, the Frente DemocnHica (Democratic Front), 

on November 17, only one week after it had filed its papers with the Court. ([he Court 

is allowed 30 days to act.) 

There seems to be a genuine understanding by most officials involved in the process 

that there are no "enemies" in democracy, only political adversaries. The President has 

stated this in public speeches and the message appears to have reached the leaders of the 

PAIGC and the opposition. Another positive signal is that the leadership in the 

Government and the opposition alike are sharply aware of the need for a peaceful 

transition. Some activists at the local level, however, may not yet have accepted this 

concept. 
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The team believes that the democratic transition process has the full commitment of 

top leaders of the Government, the PAIGC and the emerging political parties. Reluctance 

to participate in the process reportedly exists outside the upper echelons among some 

PAIGC activists, local Government officials and in the security agencies. Such negative 

attitudes appear to be isolated and too limited to pose a major threat to the process. It is 

nevertheless advisable that the international community monitor developments and show 

continued interest in the integrity and progress of the transition. 

CONSTRAINTS AND P01ENTIAL PROBLEMS 

Several constraints must be considered and steps taken before serious logistical 

planning of the electoral process can begin. That the various leaders involved have acted 

in good faith and the process has advanced quite well during the last 10 months is no 

guarantee that it will be possible to bring it to a successful end within the expected time 

frame. 

Institutional. Although the constitutional reform enacted in May 1991 legally 

separated the PAIGC from the state, a real separation did not occur. It probably cannot 

occur prior to the election. The influence of the P AIGC extends well out to the rural 

areas, where government officials and their Party status are intertwined. Currently, there 

are no government officials in the country outside the P AIGC in a position to ensure such 

a separation. Measures should be taken to establish the neutrality of public employees vis­

a-vis the electoral process. No institution in Guinea-Bissau other than the Government 

(specifically the executive branch) has the capacity right now to authorize this process. The 

Supreme Tribunal da Justi<;:a (Supremo Court), could play an important role in achieving 

such neutrality with the authority to oversee the electoral administration body and ajudicate 

election policy and procedure disputes. 
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Recommendation. The team suggests that a Constitutional amendment be 

enacted which provides and guarantees independence to the Supreme Tribunal da 

Iustic;:a. Legislation should also define what constitutes "political appointment" 

versus "civil service" positions in the bureaucracy. Such steps would establish an 

institutional framework essential to a free and fair electoral process. 

Constitutional. The Constitution of Guinea-Bissau still maintains the previous 

electoral system and political structure. According to the Constitution (art. 47) voters elect 

Regional Councils which in turn elect the members of the ANP for five year terms. The 

ANP then elects the Council of State and the President of the Council of State, for the 

same terms (art. 56). The President of the Council of State is the Chief of State, the Chief 

of the Government and Commander-in-Chief of the Armed Forces. Also according to the 

Constitution (art. 50), the next election is to be held in 1994. 

Recommendation. At a minimum, the Constitution should be amended to provide 

for direct popular election of the Assembly. Additionally, if the President is to 

be elected by direct popular vote, the Constitution (Chapter III of Title III) must 

be changed to establish a new system of Government since the Council of State 

and its President will no longer exist. Finally, if there is to be a separation 

between the President and the Legislature, it will also be necessary to establish 

the separation of the judicial branch of government. It is suggeted that the 

Constitutional Revision Commission make critical reccomendations regarding 

additional constitutional amendments concerning the date of the next elections as 

well as the system of government, i.e., presidential, semi-presidential or 

parliamentary, that will be in place after the elections. These matters must be 

settled before anyone can plan the details of the elections. 

Leeal. The existing electoral law (Decisao n. 11/76 - Conselho de Estado) was 

designed for a one-party system. It provides neither the procedures and controls necessary 
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for a competitive multi-party system nor the necessary steps for elections of the ANP and 

the President under such a new system. 

Recommendation. It is imperative that the Government draft, discuss and 

approve a completely new electoral law. The new law should define the electoral 

system, establish the procedure for implementing the electoral process and outline 

how the elections will be administered from voter registration policies and 

procedures to certification of results and the establishment of the electoral 

commission or equivalent organization. 

Political. The political constraints at the beginning of the electoral process fall into 

three different categories. First, the fear that the opposition groups feel regarding the 

Government's security apparatus was enhanced by the recent creation of the "Rapid 

Intervention Unit" and the Forc;a de Choque da Policia (Police Shock Force). Second, the 

fact that the ANP only meets occasionally, usually with months between sessions, could 

make it. difficult to approve the required legislative and Constitutional changes in a timely 

manner. Finally, the lack of adequate material resources, information, and staff available 

to the Constitutional Revision Commission makes it very difficult for the commission to 

accelerate the process of necessary legal reforms. 

Recommendation. 1. Guidelines for operational control of all security forces 

should be adopted to avoid their misuse and/or mistakes. 2. A plan of action 

with a timetable should be developed concerning the constitutional and legislative 

changes needed. 3. The CRC should be given added staff and material support. 

Financial. Guinea-Bissau is under a strict program of economic and financial 

stabilization and restructuring under the supervision of the IMF and the World Bank. The 

program imposes strict goals and spending limits. The Government currently cannot 

appropriate adequate funding for the electoral process. Unless resources are identified 

30 



IFES Pre-Election 
Assessment: Guinea-Bissau 

among the international community, there is no way in which Guinea-Bissau can carry out 

an electoral process that meets the internationally accepted standards. 

Recommendation. Donor nations should convene to consider the extent to which 

they can provide funding and other support for the election process in Guinea­

Bissau, and discuss their concerns with the Government. 

POLmCAL PARTIES IN GUINEA-BISSAU 

To obtain official recognition and to function legally, all new political parties are 

required by the Political Parties Law to meet certain minimum requirements. The PAIGC 

is the exception, recognized in the law as an existing party. The principal requirements are 

that each potential political party present to the Supreme Tribunal of Justice a petition 

signed by 1,000 eligible voters, at least fifty of whom must be from each of the country'~ 

regions and the autonomous district of Bissau. Each signature must be accompanied by the 

citizen's Identification Card number and permanent address. The Frente Democratica, led 

by Aristides Celso de Menezes Fernandes, a former P AIGC member and Secretary of State 

for International Coordination during 1988-90, was registered on November 17 during the 

team's visit in Bissau and is the first new party to complete the process. Seven other groups 

are known to be organizing political parties. They are: 

PUSD - Partido Unido Social Democrata, led by Vitor Saude Maria, former 

member of PAIGC and Prime Minister in the early 1980's who left the 

P AIGC in 1984. Party leaders said that their petition is nearly ready and 

probably would be submitted to the Court within two to three weeks of the 

team's visit. 

FDS - Frente Democratica Social, led by Rafael Barbosa, one of the co­

founders of the P AIGC accused of collaboration with the Portuguese during 
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the liberation war, convicted of treason in 1974 and imprisoned. He was 

released briefly on November 14, 1980 when President Vieira seized power, 

but went immediately on radio to encourage people to expel Cape Verdeans 

from Guinea-Bissau. After anti-Cape Verdean riots erupted on the streets of 

Bissau, Vieira sent Barbosa back to prison, where he remained until 

amnestied in 1987. FDS leaders did not state when they would be ready to 

file a petition for recognition. 

PCD - Partido da Convergencia Democratica, led by Victor Mandinga, former 

member of the PAIGe. Party officials said that they had collected the 

necessary signatures and would soon file a petition for recognition. 

MUDE - Movimento da Unidade Demcratica, led by Felintro Vaz Martins, 

former member of P AIGC who served in the Government of Luis Cabral and 

was Minister of Education during 1980-81 under President Vieira. Vaz 

Martins returned to Guinea-Bissau on November 2, after living in Portugal 

for several years. He indicated that MUDE would seek recognition in early 

1992. 

FLING - Frente de Liberta<;:ao para Independencia da Na<;:ao Guineense, led 

by Fran<;:ois Kankoila Mendes. Mendes is living in the Gambia, but other 

party leaders have returned to or have been living in Guinea-Bissau and have 

collected signatures of party members. They already have the required 

number of signatures, but have not yet decided when to submit the petition 

to the Court. FLING leaders cite 1954 as the year their party was founded, 

and state that FLING initiated the armed struggle against Portugal. 

PRGB - Partido da Resistencia da Guine-Bissau, led by Laurindo Porfiro 

Costa. Otherwise known as the Bafata Movement, it cannot use "Bafata" in 
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its official title because of the legal prohibition on use of regional, town or 

ethnic names for political parties. Laurindo Costa lives in Portugal, but other 

PRGB leaders returned to Guinea-Bissau on May 25 to begin organizing the 

party. They told the IFES team that they have more than the required 

number of signatures on the PRGB petition and planned to file it within two 

weeks. 

FDRD - Frente Democratica para Recupera<;:ao e Desenvolvimento da 

Guine-Bissau, led by Joao Tatissa (based in London). 

The team was able to meet with all groups with the exception of FDRD, which did not 

have a representative available in Bissau. All parties, including the P AIGC, seem to have 

a convergence of views concerning specific aspects of the electoral process: 

- Timing: Elections should be held after the parties have had time to organize 

and campaign (probably at the end of 1992 or beginning of 1993). 

- Electoral Census: An electoral census should be carried out before the 

electoral process starts. 

- Voter Registration: A specific voter registration system is necessary. 

- Complex System: The electoral system and controls should be complex and 

detailed. When the team presented descriptions of simple systems, party 

leaders appeared to have doubts that such systems would be adequate for 

Guinea-Bissau. They see complexity as a guarantee against fraud. 

Constitutional Changes: The present constitutional and legal system should 

be examined soon to make the necessary changes in the Constitution and laws 
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to regulate the electoral process, and to establish a separation of powers and 

provisional system of government. 

- International Involvement: All parties welcome and ask for international 

involvement, support (including financial support for the electoral process) 

and monitoring of the elections. 

- Process Irreversible: All agree that the democratization process has 

momentum and is now irreversible. 

- No Reprisals: The team did not detect any desire by opposition leaders to 

initiate future acts of revenge or persecution against the holders of office in 

today's Government. 

- Adversaries, not Enemies: All see the others as political adversaries rather 

than enemies. This sentiment was expressed to the team frequently. 

The team heard complaints from the opposition parties regarding the manner in which 

the P AIGC and the Government were handling the political transition. The main 

complaints were 1) people who registered with new parties lost their government jobs, cars 

and houses; 2) Customs officials confiscated propaganda materials that party members were 
\ 

bringing from other countries; 3) the police were interfering with the political parties' 

demonstrations; and 4) the Government and the PAIGC were threatening people in the 

interior of the country who joined or wished to join opposition parties. 

The team's questioning of opposition party officials, the Government and PAIGC 

concerning these charges did not reveal a pattern of Government or PAIGC harassment. 

Some complaints were groundless. Most of the others were isolated cases where a local 

official acted improperly or took too narrow an interpretation of the law. 
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There were indeed instances where Government officials who signed up for opposition 

parties lost their jobs and/or their Government-provided cars or houses. As far as the 

team was able to verify, this happened only to people with fairly senior positions, the result 

of political appointments, accompanied by perquisites such as cars and houses. Such 

procedure is not unusual in democratic countries. On the other hand, the team verified 

that in at least in two instances, the employees fired were later re-employed, following 

normal union-led grievance proceedings. 

The tearn verified that Customs officials confiscated some propaganda and blank office 

paper that opposition personalities returning from abroad were carrying. In a second 

instance, Customs seized the laptop computer that a returning opposition figure was 

carrying. After discussing these incidents with all opposition groups and appropriate 

Government officials, it appears to the team that these seizures were not directed against 

a political party per se, but were part of a longstanding practice of the Customs authorities 

which has not yet been reversed under the liberalization reforms. The seized materials 

were given back to their owners in a short period of time. The IFES team learned also 

that there has been a general tightening of security controls at the airport and increased 

baggage searches because of an increase in narcotics smuggling. 

Following up on a report that the police had roughly interfered with Democratic Front 

demonstrators, the tearn was informed by the party's leaders that the incident was a minor 

matter and not as serious as the team had heard. The party leader did not blame the 

Government but rather the attitudes of police at the scene. 

Finally, the team found no evidence that pressures or harassment by local authorities 

of opposition members were encouraged or stimulated by the Government or top PAIGe 

leaders. On the contrary, the President has publicly urged local officials to accept the 

process and cooperate with opposition leaders seeking signatures on their petitions. When 
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opposition parties have encountered problems with local authorities and brought them to 

the attention of central Government officials, efforts have been made to investigate and 

resolve them. The creation of the ad hoc commission in September has enhanced the 

Government's ability to respond to complaints .. Several officials of opposition parties 

expressed appreciation for the help they have received from eRe staff. After opposition 

leaders complained that local authorities on the island of Bolama were discouraging people 

from signing their petition and refusing to verify signatures, the eRe sent staff members 

of the ad hoc commission to Bolama to provide assistance. This assistance included 

verification of the identity of voters, issuance of ill cards to undocumented citizens who 

wanted to register, and use of Government vehicles by opposition personnel soliciting 

signatures. 

The team found that the process has been advancing without major obstacles or 

setbacks. Most of the public bickering, accusations and countercharges to date by all sides 

appear to be part of the political game of attracting attention and damning the opponent. 

Potential For Instability 

Since the end of the war for independence, the PAIGe Governments succeeded in 

restoring peace and reasonable stability among the major ethnic groups. Despite one 

change of Government by coup and one or possibly two other coup plots, no significant 

violence has been reported. There are apparently many arms in private hands in the 

country. Most of these arms, however, are with the veterans of the war who are generally 

considered to be supportive of the PAIGe, not inclined to take violent action against 

President Vieira's Government. The democratization process has gathered momentum. 

Everyone with whom the team met spoke of his/her desire to avoid violence and maintain 

peace. Simultaneously, more than one opposition leader spoke ominously of this potential 

should the process falter. The team believes that the conditions for violence are not 
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currently favorable. This could change if an interruption of the democratization process 

were to coincide with a deterioration of economic and social conditions. 

Requirements To Keep The Process Going 

The Government will have difficulty in completing the series of actions necessary to 

hold the multiparty elections in the timeframe anticipated, due primarily to the extremely 

limited material and human resources with which it has to work. One foreign observer 

commented that the "doers" have so many responsibilities that they are like firefighters, 

rushing from one fire to the other without adequate time to think or plan ahead. The 

members of the Constitutional Reform Commission impressed the team as being sincere 

and committed to the task of planning and implementing the reforms and the election 

process. However, they have other equally important jobs. The Commission must have 

additional staff support to obtain essential information, identify crucial issues to be dealt 

with, and outline alternatives and potential consequences of decisions and/or inaction. 

With the intent of stimulating consideration by the Government and the donor community 

of how to ensure that the election process moves forward at a timely pace, the team 

identifies the following needs: 

Increased technical and administrative support for the Constitutional Revision 

Commission so that it can, in an orderly but rapid manner, develop proposals for 

constitutional and electoral law reform·to be submitted to the ANP. 

An assessment of the resources and financial support that will be available for the 

process. The team advised the eRC that it will be difficult to obtain donor 

commitments to help with the administration and logistics of the elections before a 

clear plan is developed which meets international standards for multiparty elections. 

However, the team also believes that it will be difficult for the CRC to make such 

a plan if it does not have some idea of the funding that will be available. The 
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Government should discuss what assistance might be forthcoming with potential 

donors. Alternatively, the donors might take the initiative to convene meetings 

between themselves to determine which donors will participate and how much 

assistance might be available to support the electoral process including the planning 

and preparations. The IFES team suggests that these discussions begin as soon as 

possible. Without some general estimate of resources available, realistic decisions 

on such matters as the electoral system and procedures and whether to have an 

electoral census will be difficult if not impossible to make. 

• Agreement between the Government and the parties on the level and forms of 

international monitoring or supervision needed. An agreement on close supervision, 

with the consequent reduced risk of fraud, could make all parties more comfortable 

with a less complex, less costly electoral system. 

• A general project for civic education should be developed to inform the population 

concerning the electoral process. The civic education project should address public 

awareness of the current and future transitional processes, help separate the 

Government from the PAIGC in the perception of the voters, and instill the values 

and principles of democracy in party activists as well as non-PAIGC citizens. 

Existing groups and nongovernmental organizations, such as SOLI DAME 

(coordinator of all NGOs in-country) and UNICEF, can supply the personnel and 

network skills to ensure that the information is distributed as widely as possible. 

Conflicts regarding ethnic origin, gender, religion and race should also be addressed 

within this program. 
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III. ELECfION POLICES AND PROCEDURES: 

ALTERNATIVES FOR GUINEA-BISSAU 

As stated earlier, the IFES team found that the electoral reform process is far from 

the point in which the actual planning of the details and procedures of an election can take 

place. This section of the report will discuss some of the matters that the team understands 

are under consideration, and identify critical issues and alternatives for reflection by the 

parties involved. 

It is the IFES team's judgement that the Guinea-Bissau society does not have the 

resources, financial, material or human, to implement a complex and costly electoral system. 

Moreover, the team believes that a complex system is not imperative. The team's 

suggestions are therefore based on the simplest and least costly system which provides the 

parties an agreed-upon minimum of guarantees. Even if the international community were 

willing to finance a complex system, one could argue that a) available resources should be 

used for economic development rather than for funding an unnecessarily complex electoral 

system; and b) Guinea-Bissau will not have resources in future to maintain a complex 

system which, once mandated by the Constitution and laws, would be very difficult to scale 

down. An overly elaborate electoral system would place an insurmountable burden on the 

Guinea-Bissau people unless donor funding for future elections is anticipated. For these 

reasons, the team urges that the election system be designed for Guinea-Bissau's specific 

needs as well as its capabilities. A "Cadillac election" is not necessary when a "Ford 

election" will complete the task equally well. 

CONSTITUTIONAL ISSUES 

System of Government. The definition of the system of Government is a prerequisite 

for the draft of an electoral law. The alternatives presently under consideration are 

presidential and semi-presidential. A presidential system, by definition, requires an 

electoral system that ensures that the President and the Legislature have a common power 

base and some degree of party homogeneity. A semi-presidential system might allow for 
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a greater degree of heterogeneity between the President and the Legislature, as the latter 

is responsible for the stability and efficiency of the Government. 

Electoral System. The Constitution must define what form of representation is 

desirable for Guinea-Bissau. There appears to be consensus that Guinea-Bissau should 

have a proportional representation system. Less agreement exists regarding the degree of 

representation that should be assured for all segments in society, since an atomization of 

representation would bring with it a tendency toward instability or perhaps parties 

splintering along ethnic lines. To ensure stability, some sort of threshold for representation 

should be adopted. 0 The threshold could be .explicit, i.e., a requirement that a party must 

have more than n% of the overall votes will have representation in the Assembly. 

Conversely, it could be made implicit by the creation of electoral districts in which all 

parties could enter candidates but would have to receive a set minimum number of votes 

to win a seat, i.e., a "representation quotient." Some opposition groups reject systems 

modeled after the Portuguese code, in which a party can win more than its share of seats 

in the legislature relative to its share of the popular vote. Moreover, while proportional 

representation systems are designed to guarantee the protection of minority interests, such 

systems can complicate voting and voteO-counting processes, and can result in an unwieldy 

legislature where no party or coalition of parties is able to establish a stable working 

majority. 

Administration of the electoral process. According to the Constitution (Art 47, para 

4), the Electoral Law will establish the electoral system and details of administration of the 

election. The law requires that the Council of Ministers appoint an electoral commission 

to conduct each election (Decisao no. 11/76, article 11 as amended by Decisao 3/84). In 

practice, tbe administration of the elections has been performed at formal and informal 

levels by PAlGC cadres. The commission was always appointed after approval of the 

PAlGC central committee, and volunteers from the party executed the process. 

Fundamental changes in this process must be made to alter the procedure for nominating 
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the commission, as well as the nature of its tenure, powers and independence. A decision 

must also be made as to whether the commission should be a permanent or a temporary 

body as it is possible that elections, at the various levels of Government in Guinea-Bissau, 

will be an ongoing activity. 

The only existing body that has the potential degree of respectability to be accepted 

to coordinate the electoral process is the Supreme Court. Even the Court's decisions, 

however, will not be accepted without reservations unless its constitutional status is changed 

to make it independent from the Executive branch. An electoral commission headed by the 

Chief Justice, with members nominated with the concurrence of the political parties, could 

be an acceptable solution. Such a Commission should have independent funds and 

financial administration, be empowered to oversee the elections and, when necessary, be 

able to solicit support from the security and armed forces. The Bureau of the Census is the 

only institution in the country with the capability and the degree of technical independence 

to execute the administrative and logistical tasks of the electoral process. It has also had 

the most recent, relevant experience in large operations. While the Census Bureau is 

usually prohibited by law to be involved directly with the administration of elections, some 

of its members with relevant administrative experience could be seconded for the duration 

of the election period. 

Timetable. The present Constitution calls for local elections in 1994. A constitutional 

amendment must establish new election dates, the format of the elections (whether 

elections shall be separate and sequential, i.e., presidential, legislative and local, or 

conducted simultaneously), as well as the procedures and rules for legislating or otherwise 

deciding on these matters. The majority of the opposition parties appear to favor holding 

the legislative elections first, presidential elections second and local elections last. The 

team got the impression that there might be room for negotiations on this matter, 

particularly if someone recognized as a national leader and symbol of the unity of the 

country were nominated for President in a semi-presidential system. 
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ELECTORAL PROCESSES 

All political parties and the Government consider Guinea-Bissau's existing Electoral 

Law to be totally inadequate for a competitive multiparty election. A new law is required. 

Several key issues must be addressed by the new law. 

Voter census and re2istration. Despite the enormous costs involved, most parties ask 

for identification of voters prior to the election. The team described for the parties a 

simple election process: A citizen would come to the community center (precinct) and 

identify him/herself with any credible form of identification (ranging from ID card to 

witness) stating name, address, age and citizenship and ask for the right to vote. If the 

members of the precinct are satisfied with his/her identity he/she would be allowed to vote. 

To avoid multiple voting, the voter would insert his/her thumb in a bottle of indelible ink 

that would not wash away for two or three days. Only in instances where the voter is not 

positively identifiable in the community, or where there is doubt about his/her citizenship, 

would the voter be required to have an official ID card. This would probably prevail in 

large communities, such as Bissau, where migration and the transitory nature of community 

life make it difficult to rely solely on personal recognizance. 

The general reaction to the above scenario was skepticism, but not outright rejection, 

and a reiterated preference for an electoral census. The team identifies the following 

alternatives for implementing a pre-registration process: 

i) Use of the civil identification process. Under this alternative a major effort would 

be made to establish and implement a process of issuance of ID cards for all the 

population. The ID cards would then be used to identify the voter and the data files 

used to organize the polling stations, as well as to help establish the electoral 

boundaries. Some contacts have apparently been made with the Portuguese 

42 



IFES Pre-Election 
Assessment: Guinea-Bissau 

regarding this subject. The team was told that the process of issuing ID cards is 

being sped up. Nevertheless, since only 308,000 ID cards have been issued to date 

in a population of 1,000,000 it ~s unlikely that this process will be finished before 

elections unless additional technical support and a substantial increase in resources 

are made available. Additionally, for ID cards to be used for election purposes, the 

administering body would have to update the addresses of the 308,000 persons who 

already have cards. 

ii) Use of the demographic census to be carried out in December to identify the voters. 

Under this alternative the Bureau of Census would extract from the census forms the 

data of the eligible voters (e.g. name, age, sex, nationality etc.) to issue a voter 

registration card. This alternative requires a change in the census law (Decreta Lei 

no. 1 and 2/91) as the law prohibits, as is standard practice elsewhere, the use of 

census data for any other purpose. This alternative would also require a significant 

increase in the amount of resources available to the Census Bureau, specifically 

computers, forms, and data entry personnel, as well as a structure for delivery of the 

voter registration card. Under current plans, the alphabetic data (e.g. names) on the 

census forms are not supposed to be entered in the system. The time for data entry 

would increase significantly. 

iii) Plan and implement a special registration process. Under this alternative a whole 

process of registration would be developed and carried out, with careful adherence 

to all legal requirements for eligibility, verification of citizenship, age, etc., as well 

as organization of the poll stations according to residence. This alternative would 

make it possible to avoid the fear, voiced by several party leaders and Government 

officials, that foreigners living near the Guinea-Bissau frontiers would be mistakenly 

allowed to vote. The team believes that the Bureau of Census has the capability 

of planning and implementing such an alternative, if chosen, at a considerable cost. 
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iv) A no-registration. simple voting svstem as described abnve. It is true that this 

alternative is less precise and could be more prone to abuse. Nonetheless, the 

Government and others involved with election law and administration should 

carefully analyze the long-term costs and benefits of a highly automated, capital­

intensive system before ruling out a system of this type. 

It should be noted that the identification/registration process must be specified in the 

electoral law. 

Constituencv delimitation. Under current law, the ANP is composed of 150 Deputies 

elected in the eight regions and the autonomous sector of Bissau. The number of Deputies 

for each region is established by the law (Decreto Lei 2/89, see annex 3) and was 

apportioned according to the 1979 population data. As a new census is being carried out 

and is expected to be finished by June 1992, party leaders generally expressed a desire to 

redefine the number of deputies for each region, the electoral boundaries, the "circles" for 

assignment of seats etc., after census data is known. It is recognized that significant 

population shifts have occurred since the last census in 1979. 

The ballot. Under the present one party system, ballots have been cast by color. The 

voting choices have been limited to "yes" to support the party's list or "no" to reject it, with 

a color assigned to each. The voter would receive both ballots at the polling station and 

would insert in the box the one he/she favored. For a multiparty system, another method 

of voting will obviously have to be devised. Given the high rate of illiteracy (above 80%), 

the new system should make efficient use of colors, symbols and photographs. A ballot 

system that features photographs will improve the linkage between the voter and the 

candidate and is most suitable for presidential elections. A system based on symbols and 

colors tends to strengthen identification with the political party and therefore facilitates 

party loyalty and cohesion. The latter option promotes party discipline and consistency in 
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the legislature as well. A party-oriented ballot system would facilitate the planning, printing 

and logistical implementation of the process all over the country and decrease costs. 

Vote counting and certification. Presently, as the polls close, the officials of each 

voting assembly (polling station/precinct) open the ballot box and count the votes. The 

results are transmitted by the most rapid means of communication available, either directly 

or through the Sectorial Electoral Commission, to the president of the National Electoral 

Commission in Bissau. The team was told that in the last election, the voting counts of 

almost all the regions were available by 2 a.m. of the following morning. Opposition party 

leaders generally rejected such procedures for future elections. Some suggested that all 

ballot boxes be transported to one or a few central counting sites, where a special counting 

committee(s) would open the boxes and count the votes. For each box a tally sheet would 

be filled, made available to the parties, and sent to the Electoral Commission to tally the 

totals and certify the count. There was no consensus about the use of such a procedure. 

Some expressed concern that it would be overly complicated and would require additional 

logistical support; however, it could be the best way to maximize the human resources at 

hand. Well-informed international election observers could initially provide support to a 

new counting procedure. Many observer groups conduct parallel vote counts and spot 

checks on polling places. When well coordinated, observer delegations can offer an 

alternative communications network as well as a forum for reporting suspected 

irregularities. Concern was also expressed regarding the sole reliance on human counting 

abilities, with the suggestion that a computerized tabulation and balloting system would 

provide the most efficient deterrence of fraud. Special attention given to the type of ballot 

receptacle as well as the means for sealing it can deter fraud in a less expensive manner 

than a completely automated counting/balloting system. 

Only after decisions have been made regarding the matters outlined above can serious 

detailed planning of electoral logistics begin. At that time plans should be developed 

concerning: 
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A detailed timeline, working backwards from the projected election date, that 

establishes deadlines for each activity that must be completed; 

Location of existing and new polling places; 

Identification, design, procurement and shipment of commodities and 

equipment; 

Formalization of election day policies and procedures; 

Identification and training of election administrators, registrars, poll workers 

and counting officials, etc.; 

• Distribution, collection and security of ballots; 

• Communication requirements; 

Transportation requirements; 

Software programs for counting and verifying ballots; 

• Voter education requirements. 
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IV. COST ESTIMATES AND FINANCIAL CONSIDERATIONS 

Before the team departed for Bissau, one of the tasks it considered to be of priority 

was the preparation of a study of the costs involved in the election process in Guinea­

Bissau. As stated earlier, the team found that such a study, at this stage, was not 

technically feasible. Given the uncertainty concerning the kind of electoral system and 

procedures to be used, too many unknown variables exist to prepare a definitive study. The 

team therefore presents broad estimates of the financial issues to be taken into 

consideration. The team has included in this study those line items that represent a 

minimum of consensus between Government and opposition representatives as well as 

needs that the team identified as essential. Estimates have been calculated using 

information from the cost analysis section of the Report of the IFES Pre-Election 

Assessment Team in Lesotho (July 1991), the original budget for IFES Technical Assistance 

to the Haitian Provisional Electoral Council (July 1990), as well as the actual costs from 

the IFES Haitian Election Project Final Report (April 1991). These estimates are not to 

be construed as a guarantee that the items will be available at the exact prices given. This 

summary also establishes the general financial constraints under which the Government of 

Guinea-Bissau and the opposition parties will have to operate. The team additionally 

received and reviewed a proposal for a civic education program from UNICEF as well as 

a financial needs statement from Televisao Experimental da Guine-Bissau, the Portuguese­

financed national television company. Both proposals are attached (Annexes VIII and IX). 

The notes arc presented as guidelines to allow the Government of Guinea-Bissau and 

the donor community to have a mutual reference point. Such estimates may allow these 

groups to negotiate the level of international support together. 
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Registration /Electoral Census 

The IFES team identified four types of registration and census processes (see 

ELECTORAL PROCESSES, p. 39) currently being considered in preparation for the 

elections. Following are estimates for the cost of each option. 

Civil Identification Process: the amount of $1,120,000 was calculated based on the 

issuance of 700,000 ID cards @ $1.60 each (cost presently charged to the users). This does 

not necessarily cover costs above those of manufacturing and equipment. Other costs are 

absorbed by the Administrative Costs line item in the national budget. No further 

information about these costs was available at the time of the team's visit. 

Demographic Census Process: the amount of $420,000 was calculated using information 

received from the Census Bureau regarding the additional costs for entering the alphabetic 

information (names, addresses, etc.) from the census forms, processing, issuing and 

delivering voter registration cards. 

Special Registration Process: the amount of $800,000 was calculated considering the 

costs of the Demographic Census data collection and processing per person (US$ 1.60 x 

500,000 voters). In this case, cards would be issued only to those persons not already in 

posession of a voter registration card. 

Simultaneous registration and vote: there is no additional cost involved. 

Administration of the Election Process 

It was not possible to calculate the costs of electoral office staff, equipment, or 

materials requirements as 

administration procedures. 

there is as yet no definition of the electoral process or 

For gross evaluation, the estimated cost for staffing and 
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equipping central (one) and district electoral offices (ten) in Lesotho, with an electorate of 

700,000 to 980,000 voters, was estimated at US$I,134,535. This figure included $900,000 

as the cost of purchasing 36 vehicles for election administration use. However, the IFES 

team did not receive enough information regarding vehicle needs to support the same 

expenditure for Guinea-Bissau. 

The cost of training and salaries for election officials cannot be calculated - again, as 

there is no definition of the process. However, for the elections in Lesotho, with 

approximately 1,000 polling stations this item was budgeted at $645,000 total. This figure 

includes salaries for full-time election officials, training consultants, meals and 

accomodation, and training materials preparation. The team anticipates that Guinea­

Bissau will eventually have 1,500 to 2,000 polling stations. Each station will need additional 

poll workers, not necessarily election officials, who will require a stipend to cover per diem 

expenses and salary reimbursements. 

Forms, Lists, Ballots: $150,000 represents the average international prices per ballot 

for paper and printing, projected according to the number of voters. Ballot paper will 

probably have to be purchased and printed outside of Bissau, as the current facilities for 

printing will be inadequate to produce ballots on short notice. For the 1989 elections, 

printing costs for ballots, lists and forms were listed as approximately $43,000. 

Polling Place Equipment: Between $161,250 and $215,000 is the projected cost for 

equipping 1500 to 2000 polling places each with a ballot box, a table, a copy of the register, 

voting screens, and some method of radio communication. The prices for each commodity 

are the costs estimated in preparation for the elections in Haiti and Lesotho. 

Transportation: There is no information regarding specific transportation needs. 

Members of the Government and from the previous Election Commission identified the 

need for transportation in large scale as during the last elections all the vehicles available 
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in Guinea-Bissau were requisitioned by force to assist the electoral process. The opposition 

parties also referred to the need. It is not possible to make a recommendation on 

transportation needs at this time, since the location and number of polling places have not 

been determined, nor has the mode of transportation of ballots been established. The 

electoral administration body will need to take inventory of the number of vehicles required 

to cover all polling stations and to verify which vehicles may be made available elsewhere 

within tbe government and among the military forces throughout the election period. 

Nongovernmental organizations could also be consulted to determine whether their vehicles 

could be lent or rented during tbis period. 

Ballot Counting and Certification: The estimates here will depend on the process 

used for counting at local level; whether it will be centralized somewhere or continue to be 

conducted by the polling stations. 

Public Campaign Support 

The team requested that the TVE provide a tentative budget listing the equipment and 

training needed in order to be able to perform three specific roles it is assigned by law: 

1) an objective source of political information; 2) a guarantor of all parties' rights to media 

facilities access; and 3) a sponsor/transmitter of civic education programs. The TVE 

proposal describes the resources needed to facilitate the further allowance of free time 

during the campaign. It specifies the facilities required by the TVE to be able to produce 

these programs, including new cameras, sound and light equipment, and monitors for a total 

cost of $1,200,000. It appears that the needs identified by the TVE are far above what is 

specific to the elections and includes equipment needed for the general renovation of the 

studio. The IFES team recommends that the Government and the international donor 

community carefully review the TVE's identification of specific needs following the 

establishment of party access to media, program production responsibilities, etc. This 
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review should distiguish between long-range objectives and the minimum financial 

requirements for the media during this election period. 

Voter education: The IFES team requested estimates for equipment and resources 

recommended by UNICEF and Televisao Experimental da Guine-Bissau (TVE) to develop 

and implement civic education and information programs through radio, TV and other 

communications media. The UNICEF proposal asks for $140,000 to promote civic 

education in its radio and TV programs, to produce training and poster materials, and to 

finance traveling groups for educational theatre production. The cost of buying three new 

vehicles is included in this amount. The TVE proposal includes a category for civic 

education and information programming, at an estimate of $90,000. 

External Technical Assistance 

On the following pages, the IFES team recommends that the international community 

provide financial assistance for consultants to assist the CRC in its technical needs. The 

Government should, in presenting its financial needs statement, include the cost of such 

assistance in its budget. The IFES team suggests as a reference the amount of US$300 per 

day, plus a per diem allowance, per person consulted. 

To provide a contrast to the Lesotho estimates as well as further reference, the budget 

figures for IFES assistance to the Provisional Electoral Council for the 1990 Haitian 

elections are divided into four general categories: $86,500 was budgeted for on-site project 

management; $155,000 for civic education; $234,000 for pollworker training; $825,000 for 

commodity procurement, divided into voter registration materials ($200,000), computer 

hardware and software ($175,000), and a radio communications network ($450,000). The 

total figure was later increased by $56,000. Contributions from other countries included 

ballot paper ($.15/ballot), ballot boxes ($50 per box) and voting screens from Canada; 
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motorcycles, gasoline and indelible ink (valued at $93,000) from Venezuela; and video 

equipment from Germany. 

Haiti has between 2.5 and 3 million registered voters. Ballots were cast in 12,000 

polling places distributed through 9 administrative departments. Each polling place was set 

up to accommodate 250 voters. 
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v. RECOMMENDATIONS 

Recommendations to the Government of Guinea-Bissau 

Constitutional 

Legal 

The IFES team suggests that the Government enact the following Constitutional 

amendments that fill in the picture of a new government: 

An amendment that defines the electoral system of Guinea­

Bissau; that acknowledges the dissolution of the Council of 

State and its president; that specifies the offices that shall be 

attained via direct popular election; that specifies the type of 

representation each citizen shall enjoy. 

An amendment that establishes the length of election cycles for 

each elective office, the limit (if any) of reelection, and the 

order in which elections shall be conducted. 

An amendment that further defines the system as presidential, 

semi-presidential or parliamentary, and that establishes the 

separation of powers between President and Legislature. 

• The team suggests that the electoral law guarantee independence to the Supremo 

Tribunal da Justic;:a in order to confirm the neutrality of this body as it oversees the 

administration of the elections, with corollary legislation that establishes the 

difference between civil service and political appointment positions to institutionalize 

the separation of the PAIGe from the State. 
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Electoral Procedures 

The team recommends that a new Electoral Law be discussed, drafted and 

approved quickly. This law defines the electoral system, describes the 

implementation procedures and outlines the manner in which the elections 

shall be administered. The law also describes the composition of the electoral 

commission, and the rules for the personnel selection process. The Electoral 

Law addresses the issues and requirements of enfranchisement. 

The electoral administration body, once it receives the Electoral Law, must 

develop policies and procedures that will ensure that each provision in the law 

is met. It will be necessary to plan an election calendar, thus defining the 

period of registration, verification and campaign time. Election administrators 

will be responsible for alerting all parties to relevant campaign and finance 

law. They will also have to provide a mechanism for adjudicating complaints 

or concerns regarding the election process. Once these issues have been 

addressed, the body must concern itself with coordinating voter registration, 

constituency delimitation and polling place location. Concerns such as ballot 

design, distribution, counting, etc., will emerge next as priority issues to be 

resolved. 

IFES strongly supports the exploration of simple, inexpensive balloting and 

counting systems that are easy to implement, teach and maintain. 

The Government of Guinea-Bissau may wish to consider allocating additional 

support and technical staff to the Constitutional Review Commission and 

adequate staff supplied to the electoral administration body. There is no way 

the CRC will be able to draft, discuss and enact the aforementioned 
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legislative changes without a major increase in administrative and technical 

personnel. 

Recommendations to International Support Sources and Nongovernmental Organizations 

Negotiations should be held between donors and the Government of Guinea-Bissau 

in order to determine the amount of resources that may be available for the election and 

under what terms. The Government should be prepared to present a specific timetable for 

the tasks that need to be undertaken, particularly those related to the process of revising 

and implementing the constitutional and legal changes identified in this report. 

Support should be given to the Constitutional Revision Commission in order to 

accelerate their decision process. The support should include (but not be limited to): 

Promotion of trips to other Western as well as African countries, for members 

of the Commission, its staff and opposition party members, to observe in loco 

how different electoral systems are administered and their political 

consequences. These trips could be conducted by experts who are able to 

make the linkages between what is observed and the Guinea-Bissau situation; 

Solicitation of experts from different countries to write short technical reports 

(not theoretical or academic, but very practical) describing various 

government and electoral systems and analyzing basic mechanics, 

consequences, and problems; 

Creation of a small network of interested embassy officials, onsite members 

of NGOs, etc., that can follow the electoral and political developments of the 

Guinea-Bissau situation and provide punctual input at crucial intervals; 
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Provision of technical staff for actual bill drafting and decision making for the 

Commission. 

USAID's current Legal Reform Project and plans for additional policy assistance are 

a propitious vehicle for bolstering Guinea-Bissau's democratization process. Each 

consultant for the project should be made familiar with the background and current 

situation in order to provide the continuous technical support on legal and constitutional 

issues that the Government urgently requires. Staff assigned to this project should expect 

and be prepared to objectively answer questions regarding the pros and cons of policy 

decisions of a very basic nature. 

Further Opportunities for Cooperation 

The electoral body, in conjunction with the Government, could plan, upon receipt of 

the new Electoral Law, to implement a voter education program. Numerous changes have 

occurred and will continue to occur between now and the revised election date. It is 

imperative that citizens receive election, registration and voting information as soon as 

procedures are established. 

The team recommends also that a civic education program begin soon. Each political 

party that considers itself interested in the process logically has a vested interest in 

promulgating news of the changes to all citizens on a regular basis. Even when there is no 

"news", simple programs that outline the principles and practices of decision-making in a 

democracy provide important information that must reach to the inte~ior. Nonpartisan 

groups and international NGOs can also playa very important role in these programs, both 

financially and with existing organizational support. UNICEF has indicated interest in 

designing and implementing a comprehensive civic education program. 
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Finally. the team strongly encourages the Government to continue its dialogue with 

opposition parties. This dialogue will directly affect the speed of the democratic transition. 

The Constitutional Revision Commission could name a nongovernment member to serve 

as mediator. 
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Saturday. Nov. 9, 1991 

Michael Lukomski (USAID Guinea-Bissau) 
Robert Mitchell (USAID Guinea-Bissau) 
Constitutional Revision Commission ~ see annex 2, as well as Bt!nicio Costa of the ANP 
Ambassador William Jacobsen 
Mario Filomeno (member of CRC) 
Paulino Correia (member of ANP) 
Francisco Costa (Department of Statistics - Census) 

Sunday, Nov. 10, 1991 

Manuel dos Santos (Ministry of Economy and Finance) 

Mondav. Nov. II. 1991 

JOlio Cruz Pinto ·(President - Supreme Tribunal of Iustice) 
Paulo Medina (President PAIGC - Autonomous Region of Bissau) 
Tiago Aleluia Lopes (President of the ANP) 

Tuesdav. Nov. 12. 1991 

Raul Fernandes (INEP) 
Peter Farid Mendy (INEP) 

President Joao Bernardino Vieira (President of the Council of State) 
Flavio Proen~ (Chief of Staff) 

Antonio Soares (UNICEF consultant for mass comunications) 
Antonio Oscar Barbosa (UNICEF chief com.) 

Victor Mandinga (President, Partido da Convergencia Democratica) 
Paulo Gomes (Converg';ncia) 

Ruy Barreto (Former Electoral Commission) 
Paul Medina (Former Electoral Commission) 

Jan Van Maanen. (British Consul) 

Wednesday. Nov. 13, 1991 

Frandsca Pereira (Secretary General, Uniiio Democratica das Mulheres [UDEMUj) 
Eugenia Saldanha (UDEMU) 
Eva Gomes (UDEMU) 
Helder Proen~ (President of ANP ad hoc Commission) 
Paulo Cabral D'Almada (Director for International Relations, Unioo Nacional dos Trabalhadores Guineenses) 
Avito Jose da Silva (ad hoc Commission) 
Fatima Fati (ad hoc Commission, UDEMU) 
Alfredo Handem (Solidariedade e Amistade [SOL/DAM!]) 

Maria Kubala (Partido da Resistencia da Guine-Bissau) 
Fausto Mendes (Partido da Resistencia da Guine-Bissau) 
Joao Furtado (Partido da Resistencia da Guine-Bissau) 

Thursdav, Nov. 14, 1991 

Cabral D' Almada (President - Biombo Region) 
Juliano Fernandes (Director of Customs, CRC member) 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



I 
I 
I 
I 
I 
I 

Friday. Nov. IS. 1991 

Amaro Correia (Secewry General. Juventude Africana Amilcar Cabral - PAIGC Youth Organization) 

Aristides Menezes (President of Frente Democratica) 

Antonio Oscar Barbosa ("121" group) 

Saturdav. Nov. 16. 1991 

Agnelo Regalo (Secretary of State for Information and Telecommunication) 

Victor Saude Mana (President, Partido da U niao Social Democrata) 
Amadeu Bailo Camara (Partido da Uniao Social Democrata) 
Alfred Antonio da Silva (Partido da Uniiio Social Democrata) 
Hermenegildo Mascarenhas (Partido da Uniiio Social Democrata) 
Alqueia Wassa (Partido da Uniiio Social Democrata) 

Mondav. Nov. 18, 1991 

I Carey Lifton (American antropologist, resident in Bissau and Bijag6s for doctoral studies) 

Ernesto Dabo (Director General, Experimental Television Inc.) 

I 
I 

Pedro Mendes Pereira (President, Independent Union of Transportation and Communications Workers of Guinea­
Bissau 

Luiz Ne,'es (portuguese Communications \Vorkers Union) 

Tuesdav. Nov. 19. 1991 

I Ives Tencalla (Director of World Bank - Bissau) 
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Mana Cabral (Minister of uncao Publica, acting Minister of Justice) 

Joao Cardoso (Secretary for Natural Resources and Energy, Ministry of Natural Resources) 

Wednesdav. Nov. 20. 1991 

Carlos Pinto Pereira (Partido da Convergencia Democatica) 

Avito Joseda Silva (Minister of Transportation) 

Thursdav. Nov. 21. 1991 

Paulo Gomes (Frente de Liberacao Nadonal da Guine [FLING)) 
Domingos da Silva (Secretary General) 
Jose Catengul Mendes (FLING) 

Felintro Martins (President of Movimento da Unidade Democratica [MUDEJ) 

Malal Sane (President, Guinean Bar Association, Director of Legal Matters of the Ministry of Fisheries) 
Vera Cabral Monteiro (Guinean Bar Association) 
Armando Procell (Guinean Bar Association) 



Friday. Nov. 22. 1991 

Marcelo Didier (Ambassador of Brazil) 

Rafael Barbosa (President, F rente Democratica Social [FDS]) 
Esteviio Tavares (Secretary General) 
Braima Camaru (Ex-military commander) 
Mario dos Reis Pires (FDS) 
Fernando Batista 
Anita Ojala 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

II. Members of Constitutional Revision Commission 
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Em resposta a sua nota de 3/10/91 vimos pela presente apresentar os 

seguintes esclarecimentos em resposta as ques,oes colocadas: I 
1. N~o foi c:iada urna Comissao Eleitoral.Yara esta fase a Comissao de Re 

visao Consti tucional da A."l? esta encarregada de prepara::: as bases. I 
A Comissao de Revisao Constitucional e c~~sti~~~ca como segue: 

1 - Fidelis Cabral de Almada - Presidente 

2 - Malam Bacai Sanna 

3 - Mario Cabral - Vice-Presidente 

. 4 - Nica..'1d=o Sa.---reto - Membra 

5 - Daniel Ferreira - ... 
6 - Mamadu Saliu Djalo - Assessor 

7 - Juliano Fernandes u' 

S Raimundo Pereira ... 
9 - cctavio Alves ... 

10 - Joao Soares da Gama - ... 

11 - Mario Filomeno M. P. - U' 

2. Contamos afect~ seis Assessores Juridicos da Comissao da Revisao 
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Constitucionall urn funcionario da Secretaria do EStado do Plano afecto a pr~ 

para~ao do Recenseamento Geral da Popula~ao e urn Assessor da ANP I 

I 
I 
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EMOVE. FROM BACKI 

2 

3. SUgerimos que os tecnicos da IFES encontrassem no inicio da sua missao 

uma representa9ao da COmissao de Revisao Constituciona1 e da Comissao Prepara­

t6ria do Recenseamento afim de serem tratadas as questoes prioritarias 

4. Remeter a Lei Eleitora1 de 1986 

5. Aguardando melhores sugestoes pens amos ser conveniente nesta ocasiao 

afecta-1a ou ao Ministerio do Interior ou ao Gabinete do Ministro de Estado da 

Presidencia mantendo-se embora a independencia da Comissao 

6. COr~ideramos uti1 propcrcionar encontros com Ministros Residentes e Pre 

sidentes dalguns RegiOes e Sectores 

o contacto com as organiza90es sociais (UNTG, UDEMU e JAAC) e organiza-

90e5 nao Governamentais poderia ser ce muita utilidace 

7 e ser.do Ct.L~a a estadia seria judicioso seleccionar uma au cuas Reg-ioes 

por Prov!ncia sendo de se visitar ou pelo menes informar-se cetalhadamen~e so 

bre a Regiao de Bo1ama-Bijagos que devido a sua insularidade merece tratamen­

to diferenciado 

secretari~~al 

Malam ~1a.'1.o"la 
Presidente ~'Exercicio da R. Const. 
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Deere to-Lei n.o 3/89 : 

l hera pela Eornta que indic.." ns ':lrtisos J:I DcdsJo n.o 11/76. de 
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Conselho de I'rlinistros : 
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PARTE I 

CONSELHO DE ESTADO 

Resolu~50 n. ° 6/89 
de JI de M3r~o 

Havendo necessidade de se estabelecer 0 calendario 
das elei~iies dos conselheiros regionais e dos deputados 
a Assembleia Nacional Popular. em conformid.de com 

o preceituado na alinca d), n.e 1 do artigo G-1," dJ COliS· 

titui~ao, 

Soh proposta da C(1miSs~o. EIc~i~,~,~!'Jacional, 

o Conselho de Estado ·declcie, n<fi\~'rmos do 11.° 2 do 
artigo 64.0 dOl COl1stituicao, 0 scguin~r: 

Artigo 1.0 A elei~50 dos mcmbro':~~~I.CP!lSelhos Re· 
gionais tera lugar no dio 1 do'nraxi mes.de JUl1ho. 
em todo 0 territorio dOl Republica dOl uine-Bissau. 

Art. 2.° Para eCeito dOl elei.~50· ~ que se reCere 0 arti~ 
go prccedentc. a terri to rio nacional divide-sc em cir­
culos elcitorais, cujo numcro coincide com 0 dos secto­
res poiitico-administrativos cxistcntcs. 

Art. 3.° Compete " Comissao Elcitoral Nacional. no. 
tcrmos do artigo 24.0 dn Oecis50 n.e 11176, de 1 de Dc­
zcmbro, detcrmina,r 0 numcro c locais das a,ssembleia.s 
de voto e, por area.s gcograficas ou administrativas, o~ 
eleitores que ai dcvem excreer 0 seu dircito de voto. 

Art. 4.° Sao fixados os dias 14 0 t5 de Junho proxi­
mo para a rcuniao inaugural des conselhciros regionais 
e consequente elei~50 dos deputados :i Assembleia Na· 
cional Popular, de conformidade com 0 disposto no ar· 
tigo 53.° da Lei Eleitoral. 

Art. 5.° Esta RcsoluC50 entr." em vigor nn. da.ta da 
sua aprov:lf;50. 

Aprovado em I dc I';!an,;u tic 19a9. 

Publiquc-sc. 

o Presidente do COllselho de E,taoo. - Cenerai 
lOaD BernardQ Vicil':1. 
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Decreto-Lei n.' 2/89 
de )0 de M:r;r~o 

Cansiderando a necessidade de actualizar a Decisao 
n,' II, de 1 de Dezembro de 1976, que promulga a Lei 
Elcitoral, .lterad. pela Decisiio n.' 3/84. de 15 de Feve· 
rciro. 

o Conselho de Est.do decrcta, nos termos do n.' 2 do 
• rtigo 64.' da Constituicao, a seguinte , 

Artigo I.' Sao alterados pela forma abaixo indica· 
da, os seguintes artigos d. Decisao n.' II, de 1 de Dc· 
zembro de 1976 , 

Artigo I.' Os membros dos Conselhos Regionais sao 
eleitos, de acordo com a Constituiciio, por sufragio li· 
vre, universal, iguaJ. directo e secreta. 

Art. 2.' 
1-
2-
3-
4-
5-
6 - Niio terem sido deCinitivamente condenados a 

pena de prisao por crime doloso. enquanto naD 
h.jam cumprida a respectiva pena . 

Art. 3.' 
1- .. . 
2- .. . 
a -= .,. . 
4 - Niio ter pertencida. nem pertencer a argan.z.· 

~5es cujas actividades atentem contra a Unidade 
e a Soberania da Nacao. 

Art. 4.' ... 
1- ... 
2 -... .., ... .., 
3 - Dedicacao exemplar as tarefas de Recanstrucaa 

Nacional. 
Art. 19.' .. , 
a) -... ... ... ... ... ... ... ... 
1 _ Do valor dos Conselhos Regionais e da Assem· 

bleia Nacional Popular como argiios de expres· 
sao da Soberania Nacional e Popular; seu papel 
durante a Luta de Libertacao Nacional e na 
actual' Case de Reconstruciio Nadona!. . 

2-
3-
~-

5-
b) - ... 
Art. 58.' ... 
1 - .. . 
2 _\ .. . 
3 -... ... 
4 _ 0 niimero de deputados e 0 constante do mapa 

ancxo. 
Art. 2.' Os quantitativos das multas a que se rece­

rem os artigos 54.' a 71.' da Decisao n.' 11~75, a.!lrav.· 
dos pela Dedsao n.' 3/84, de 15 de Feverelro, s.o ele-
vados ao quintuplo. . . 

Art. 3.° _ Estc diploma cntea Imedl3tamente em 
vigor. 

Aprovado em 14 de Marco de 1989. 

Promulgado em 30 de Marco de 1989. 

, Publique·se. 

o Presidente do Conselho de Estado, - General 
Joilo Bernardo Vieira . 

Mapa a que sc refece o artigo 3.° do Decreta-Lei 
0.° ---:a9. de -- de Marco 

N.' de Circun5cri~;jo Numcru de 
ordcm pol it i co-ad min is tca ti vo dcputados --_ . 

Sector Aut6nomo de lliss<lu .j 18 

2 Regiiio de B.fat:! ". . 19 

3 I Regiiio dc 1J0lama/lJijagas. 12 

'I Regiiio de Iliombo ... ... . 15 

5 I Regi50 de Cacheu 19 

9 . Regino de Gabu . ~ I 18 

7 Regino de Oio ... 19 

6 Regi50 de Quinara ... 

'./ 
H 

8 Regi50 de Tombali ... IG 

Decreto-Lei n.' 3/89 
Ltc }O <.Ie M:n;,o 

Considerando 0 born rclacionamento que se tern 
mantido e dcsenvolvido com a generalidade dos paises 
membros da Comunid~de Econ6mica Europcia. de­
signadamentc, Portugal e Franca; 

Atendendo a que muitos dcsscs paises tern contrihui­
do, por diversas formas. para 0 desenvolvimcnto do 
nosso Pais, e, no sector das peseas, tern sido os nas-
50S principais parceiros ; 

Tendo presente a politiea de abertura e toler;;neia que 
temos assumido com as nOSSDS principais interlocutores, 
na base do rcspeito mutua c nac ingercncia nos assun­
tos internos de cada Est~do ; 

Assim, materializando esta boa vontade, sob proposta 
do seu Presidente, 

o Conselho de Estado decreta, nos termos da alinea 
k) do n.' 1 do Artigo 64.' da Constituicao, 0 seguinte , 

Artigo I.' I': concedido 0 indulto ;;s penas aplieadas 
ALBERTINO DOS SANTOS DAMAS, capitao do na­
vio de Pesca, Cruz do SuI. de nacionalidade portugue­
sa, e a OLASGUI\GA SATUME HERISM~NDI CRIS­
TIAN, capit50 do navio de pesta Chevalier - Bayard, 
de nacionalidade irancesa, penas essas apllcadas, res­
pectivamente, no julgamento dos proeessos de trans­
gressiio n.'s 33/89 e 44/89. 

Art. 2.' Este Decreto·Lei entra imediatamente em 
vigor. 

Aprovado em 30 de Marco de 1989. 

Promulgado em 30 de Marco de 1989. 

Publique·se. 

o Presidente do Conselho de Estado, - General 
Joao Bernardo Vieira. 

,~ ~ 
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31 DE MARCO DE 1989 

CONSEUIO DE MINISTROS 

Decreta n.o 6/89 
de JO de M:Il~o 

Cansideranda que pel a Decreta n.o 11/84. de 10 de 
Marc;o. fcram atribuidas aos Prcsidentcs de Comite de 
Estada de Regiaa a aas Secretarias Regianais. para efei­
tos de vencimento, as categorias correspondcntes as Ie· 
tras cB .. e. «F .. , respectivamente. 

Atendendo a que par razoes de equidade. aliadas il 
responsabilidade do cargo. se impoe rever tambem a 
de vencimento em que se enquadram as Presidentes do 
Comite de Estado de Sector. 

Assim. e sob proposta conjunta dos Ministros Resi­
dentes para as Pro vinci as do Norte. Leste e Sui. 

o Governo decreta. nos termos do artigo 74.° da 
Constitui~iio. 0 seguinte : 

\ 

3 

Artigo 1.0 Os Presidentes de Comite de Estado de 
Sector passnm a veneer pcla letra cH ... 

Art. 2.° a pcsso31 a qlle sc refcre 0 artigo nnterior se­
ra remuncrado peJa nova letra de vcncimcnto a partir 
de 1 de Janeiro de 1989. scm dependencia de quaisquer 
furmalidades. sniVD a publicac;ao no Bolctim Onciat. no 
praze de trinta dins, dn correspondente Iista nominati­
va. a elaborar pein Dircc,ao-Geral da Administra~50 In­
terna. 

Aprovado em Conselho de Ministros ric 15 de Mar~o 
de 1989. 

Publique-se. 

Promulgado em 30 de Mar~o de 1989. 

o Presidente do Conselho de Estado. - General 
facio Bernardo Vieira. 
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I ArL. :1.° A S('cl'l'laria de Eslado da Cui: IIl'a e 1J(·s­
. porlos, quc Sl~ intrgrQ\'u nO cxtinto Min,isL, ,'jt) un Edu· 

ca~[I(I! CulLum \' Drspol'lo6, neara rUllCJ{III:.llIlt.'ntl' til:· 
pendent,· dCI Pn'sidl;nll' do Consl'lhu d." I:::::: I.a ti II. 

1 AI'L. 4.U A~ SI'cl'f,t:Hias UP E~ltIUU dll . lI!nereiu t! 

clo TI$uuJ'o iJll,':,:r,IIlHil', rr~pr.clivnmcnu·1 1111 jr(inistc· 
rin un Cuorcl"l1ar.;jo Economica. CUlIlcrcil .• ~ 'I'urismu 'Il' Millj~'thilJ l!:I:-;" Finallr.a!'. 

Art.. ;1.0 0 Illslilulo NncifJllaJ dl~ Beglll":' I: i"'.=:vi· 
: lh.1nciH Suciul licara soL lulda du He'en'lill"i' de E~ladlJ 
: dos A~:'olml(js Snciais:' 'I Art.. 0,0 SUII f!xtinlus Os scguillt.cg Milli::.t.i!ri(ls uSC" 
" el'rlaJ'i;ls de El'lillJU: 
.; - MinisLcrio do Dc.sr.ll\"ulvilnl'nLo I ::ll'al I~ PeS· 
." 

~I 
em:; 

?,.,linislcTio do Comcl'eio r. TurislII 

Minist.::rin da EUUCUfttlO, eulLIlr:1 
In!>: 

:-1 
·Ut.'Sllur· 

Minisli:l'io du' Fun~no P(luliea. rra)mlhu c.: 
SC~lIl"Ifl~U: SQ.cial; , . 

- Hc:crc'lal'iu dc: 'EsL::;do \ dtl P~I:SjdCJ'l~iil poru us 
Assunlus Econumicos 1\ COOpl~I':II.:'-1IJ fnter· 
naciollnl: 'I 

Art. 7,0 EsLc dipl<;mu l'uLnl 1'111 "igur ',:1 daLu Ull 
sun puhlica~no, I Apl'uvad~ em 1 de Foverciro ,1<: 1'J8~; 

Prumulgi.ld(1 I'm 1 de fo\~\'(:l'C'iro de 1 ~I: ~I, 

. Puhlique-se. '1 .0 Presidcnw do l.:oIIscl1l0 
Jolio BtrnaJ'r!o Vieira. 

GI~III:l'ul 

Ileeretu-Presidellelnl 11.° IIUiI 
d~ a de Fr!ucI'cim 

<, 1 . TClldu eJTI visla n nlt.(~rtt!;;jo dn l~sLruLII:;' ul'gtinica 
. do Governo opcrada pdo Dccrelo-Ld II." J/S\), dt: I 
: de FcvCI''l'iru l e a neocssidadc ul'gcmtt! (1(, iig:nil'iI mll-

difica~ao no IIlvel do Excculivo. 

1 0 PrcsidcnLc do Consclha de EsLadu d,',,;n'La, nOs 
termus do 11.0 4 do. nrtigo 67.0 da r.""'I.itui~iio c 
artigo 3.0 do Lei n.··.l-A/8;j, ·de 2 cit, '·,·\'t·n·iro, 0 
seguillle: . .' '.' . 

1 ArLigo l.u Suo nomcudo6 paru us C3.l'g(l~ '(III: a 5cguir 
sc indicnm Og\scguintes cnmDrad~ls: 

1 
1 
1 
I 
I 

Corlos Correia - Minisl,'Cl de EsLad, ,I" Ilesell­
vO\\'imenlo Rural e Agrieullul'a 

Fidelia Cabral de Almada -lrIi"i.L, . de Est"",, 
dOl Prcsidencia parn os Assunl(J!- ::\CJclois; 

lIIanuel Sanlos - Minislro de Esl",! ... da I.:oor­
dcnnc;uo Econ6mica, ComcrcifJ " TUI'isnlo; 

Hcnriqueta Godinho Gomes - Min;,' rt.' d" FUll­
~iiO Publica c 'frabnlho; 

Manuel Hamboul Darcclos - MID;,;.'" d" Edu­
ca~ao.: 

Miu'io RiJmil'O -!:3cch:tario de Estill I .. do CUlIler­
cio; 

Luis C:~ndido Lo.pcs Hiheiru - ::;,. or"LUl'io de 
Estodo dos Assuntos Sociois; 

ElhwfUO 1'\'rJltllllll's - :)1'cn'l.arjll tit· E:ol;,JII th· 
'J\:sollru: 

Ari~lidf'1> l\h:J1l'7 •• 'S - S"I:I'd:'IJ'i(l III' EsLilcllI do 
I :0 {I 1'1'1".1 ~:l 0 , n I .• ' I'JI 'CC:i /l11;d. 

l\rl. '..!.o () l;ilrTlUraUa Tiil!.!'o AI,'Juia I..UPI'S. Milli .. • 
Lru d(: EsluJo cia Pn'sith':IICi'I, dl'~"lIlpt'llliilr"l tralt­
~iLurincnl~nt·I' (: 1~H1 :.tcllIl\ulala~'-lo 1:11111 a:< ~lIa:o: rIlIlI,;UC:;, 

u ctlrgo ue Miuisl.ru d;l:; PI:sl~a.i, 

Art. :1.0 0 e;tlllaruua Llli:-; C:iutiillu LIIJlI'S ltiJ ... iru, 
Hc·crI'UII·ju l)l~ E~Lildo dns AssunLfls Sur.i'ItS, i.lS~l1ll1iril, 

cUTI1ulaL:cLivau1t:IILc CUll! .. 15 SU<lS r .J1lr.j)I~S I: C(llll ca, 
ract.cr Lransil,ul'io, 0 pl'l~siclcl1cia uO fllSliLuLtl Naeio­
nal de S(~HUI'OS c Prcvic.li':IIc.ia ~lIcial. 

Art. .1.0 SrlU 1'.xoncI":.Hlu'5 dlls 1',:lq.:USo 1'111 tltll'. Uri.1 Sl: 

\lellam ill\'C'sl.idlti\: 

Cnrlll~ CUI'I'l'iu - MiJlisln' lit: E.!'latlu rill 111'sl'lI­
\'01";1111'111.0 Ihtr:tl (~ PI'scas; 

Fid":li~ Cahl'lll de Alnwdtt _. l\lill:sLn. d;c Edut;;t­
glin. Cullum e J.)1~spOI'Los; 

M:1II11l!1 Sanl-os - Minisll'CI du t:1)1I1f~n.:ill ,~ TUl'is­
fI)lI,: 

HcnriquI~LII GOUillll1l <":UIIII::i - Miui:-oLr" lill Fuu­
grill PI'lhlic:t, Trah:dhfl c' SI'~lll'illI~:a Rucinl: 

Malll1t'l H'llnlJouL Barcl'llIs - S"CI'I,I.:'II·ju lk E.~, 
Lad" ,Ia JlIsLi~a, 

Mario HiJIt.'.iro - Sccn~t:'Il'itt lit.- E.:il.adll du Etl­
si 110, 

Art f" o Eslc t.li plult In l~IILra i IHnlin ttl 1111'11 Lt, t'lit \'i)! .Ir. 

Bissau, I de "I'''en';'''' <I:, 1'.18\1. 

PuLliqu',-st:. 

o VI'C~siul~Hl,1' UO CUll5t:litU UI! EsLmlu, 1;'':111'1'011 JUt;l; 

Bernaro/" Vir.ira. 

CONSELIIO DE M1NlSTllOS 

Decreto n,O 3jB9 

de a (l/~ Ji't lJ,-:t·:-;"" 

o G{lVI~l'JlU uccrcLu, nus lcrlllO!' dn aliul!:! i), IlY 1 
do urliHu 72.u da Cunslilu;ft(lO, () ftl!!;uinLI': 

Al'lig'u (llIiutJ, B uauu pur Hilda .1 1:llIlIi:;:;.-111 t.ll~ 
sCl'vic;u do call1ul'udn Salcro EstanisJou Alldrudl~ ~Ull­
su nO CUI'g-O de Dircctor-Gcl·:t1 do MillisLcrio dil In· 
rurmu~5u I~ T(''''culIlunicactues, para qtll~ lora 1111111(::1-
do P(:!u 1J('erd" n.O 15j8:1, d" 2 de ,k .Jull,o. 

AIH"\)"ado em t:onselho tic: Miuisl.l'Os t.1t: 1 de Fc\'(:­
reiro <.1<: I D8'J. 

Publiquc-se. 

o Presidenlc do Consclho de EsLado, I ;CIIeral Joiio 
Bernardo V;ej ra. 

Decreto n. U "/89 
de 6 de Feuct'('irtl 

Tendu elll vj~La 0 disposl.o nos l\l'lj(.;o~ 11,u c 1~.0 U;C 
Decisil~ 11.° 11176, de 2.9 de Novembro de I \1,Li c" 
nOVu rcdur,(}fto dudo 110 aludido orligo 11," pclf! nrti, 
go 1.0 do Dccisno n.O :l/81, d" 15 tic I'owro."". 
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6 DE FEVERElRO DE 1989 

O.Governo·decreLa, nos termo. uo arLigo 74 .• do 
ConsLiLu~;jo, 0 seguinlc: 

Art. i~o E criada a Comisliiio EiciLorni Nacjonal 
constiLuida 'pelos scguinLes cidad;los: 

PresidenLe _. Rui das Merces BarreLo, PI'esidcn­
.... le do ~l'premo Tribunal ue Jusli~a; 

. " •• \ 1 

Secl'eLario - Hcnriquela liodillho Gomes, Mi­
nislro da FUIl~;jo Pubiica e Trabalho; 

Vog"is -.·Paulo Medina, I'locurador-Gerul do 
Republica; 

Maria Lopes, Chefe do GabilleLc do Presidente 
. do Conselho de EsLado; 

Daniel LopC's Fcrrl!ira, Asst.'ssol' jurfdico dn Prcsi­
dcncio. 

Alt. 2.· A Comissao Eh:itural Nac!o,,"1 lem compc­
Ltlleia lixada nos arugos 14 .• c 16 .• du.Dl'eisao II •• 11/7&. 

Art. 3 .• A validade do mandaLo dos nlCmuros da 
Comissao EleiLoral Nacional termino Lrinta d ias np6s 
o apuramentogeraldas elei~Oes, nos termos do orLigo 
17 .• da Decis"o n.· 11/76. 

ArL. 4.· Este' DecreLo cnLr. em \'igor nu uaLa do sua 
aprova~ao. 

Aprovado em Conselho de MinisLros de (j de Feve­
reiro de 1 Dsn. 

Publique-se .. '" '. \; 

a Presidente do Consclho de EsLado, General Joiio 
Bernardo Vieira. 

rHluIDtJl(CU »0 COJUJa.1II01lB: IlnA-DO 
Despacho 

Sob pr0r.0sta do' Ministro Residentc para a Provln­
cin do Su , determino: 

~ crinda a Comissao 'O'rgnnizadora pnra a J"csttlU­
I'agao do Cidade de Bolama, com a scguinte eonsLi­
tuil$iiO: . 

- Camarada Francisea Pereira, Membro do Bu­
reau PoUtico do PAIGC c Secret~rio-Gcrol 
da UDEMU - como Presidente Executi­
VOj 

Camarada Mario Mendes, Membra Suplenre 
do Bureau Polff.ieo do PAIGC e Secretario­
-Geral da UNTG; 

Cam.rada Mario Cabral, Mcmul'o Suplente 
do Burea u PoULico do PAIGe e Minislro 

. Resid~.nle para a Provincia do Norte:. 
-' Cam"~nda' FilihLo Barros, Membro Suploute 

do Bureau PoUUco do PAIGC c Ministro 
dos Recursos Naturai. c Industria; 

Camarada'Malam Bocai SanM, Mombra do 
Cowite Central do PAIGC e Mini.tro Re­
sidente pnra a Provincia do Lest.; 

Camarada Luis Oliveira Sanea, Membro do 
ComlLe Central do PAIGC e Ministro nesi­
dente para a. Provlnei. do Sui; 

3: 

CumuriJua ~J;.JIIud N;Ul(.1iIlg'lli.l. i\!t'm},,'o til 
COJrlitc I:,-nl.r,.! tin I'A ICC t: I're~idl'lltc til 
Comilc do Pm'liu!,,' E5t.ndo d ... I{t'~iiio J. 
Bohll""; 

Call1Ul'aU,1 IJ,:rllilrdillll I :ard'iSIi. 1\1,'111))1'1) ,-:-:11-
plcnLc do CutlliLl: Celltral dll PAIGe \" 
Mini~Lro do Plano; 

C .. llnlllaUiJ AviLo .lOSt: da :-iil\'<l, ;\Iini~ll'o d,· 
Equiptllnt:nLu Sc'ci;;Ji; 

C'lmararia I\hL'-::lJId'I' NUII"~ (:ul'n-j:l, Sl'CITLil­

rio de EsL::.ahl da CullllJ'jI t: I "·sp(lrl.os; 

C ... IIIUl"una F/{\\,jll Pnlt!lIt~:J. Pn'~idl'lIlc do 1:11-
miLe de Es[ad" un CidalI!, dl! lJissnu: 

- Camanld~ C:.lI"los CnnltlslI , i.Jin'r.Lur do In!'-li­
lutu NiJciollal de E::;LuulIs I' P,'sqllisu, 

~, Em visla ;'1 J.llt~lIa C"lIS(:cuc.:,io lhls oJ.jr-cl.i\'us pilr:... 
que rIJi ill~lilllida, a t:UIIII:-:S;11I Ur~:llIil"I(Jul-iI fica cr,-­
dench.lu'-1 para U('St'lI\'uh'c'" lOU<l5 C{S • .u'c.:ilt's jnlguda ... 
utcis, l)t)t!.·'l(lo c·~blf(~II't.'I·r tis t,;oul'-1dus quI' I'C:pUI.:II' 
cOJlvenit!l1LI'S t~ lIc'..=t'SSUl'ill 1:IJlII 'lu,lisl(lll:r '.'Jltid~HI,':­
pULlic:ts tJu pl'ivtlda!), indu:;j'-:CIII('nLt, CUll' Ol'gullis­
mos Inl(.'l'llaciIlJl:d~, 

Cumpr"-s(,, 
BisSUlI, (j de F"'-l'/'!'il;' ,ho I~J0~1_ -- I) !,.1I\:::idt'llll: tI,­

COllselho ue Esl,;l(lo, G{~III'l'al ./o,;u BtJ'I/(/I'dll Vidl'lI_ _ .. _I>,O_' _____ oD _______________ _ 

I'AIlTE II 

1'1I0VlNCIA DO NOHTIl 

GADINETE DO AIlNISTllO nESIlJEN'IE 

Oespacho 

Do Gumal'uua Prf~~·,idt:HLc: dll CU1Is,'III11 til! e;sl.a­
du, de 27 (it! n('ZI~III!'l'tI UI' J nKt): 

M:unod (J 1\ Ii II IJ jull), ::L II II lic:ial U:I J 'IS IIl'C.t.;:III-Uel ttl U ,I 
PrcsiticIlciu Jo Ctlllsl'lhu de Estuclu, u(·:o;,.'mpc!IlIHtH­
dO,I!1ll comissfto UC IWI·,·j~U.Il!i rnll~j'ks tll: l,t' oflc;ul 
du Gu"iJlclc do MillisLI'II l·k~h..It,JtI.t~ da 1'1'1I\'i1lCiu till 
Norte: - dlldu pOl' liudi! iI f:Olllbstlll eI,· :-l'l'\'i~(, pura 
que ht,,-in !l.idu Jlollu-:III" IJllr' dt:f.iJl:lcllIl til' 28 d,· 
AgosLu de H187, \'j$.,du pdll TIiJ,IIIWJ J\umiui:;+ 
t.rnlivtl em 2!l dl~ ~I'II'II,J,l'tI till 1111'''1110 ;Iltll " pul"i­
cado nt. cBIl/dim O{iciCl/' IJ. U ·Hi/~·7. I'I·'-('lll'ndc,·s,' 
n sua unlcI'iol' cilll'~fll'jil, 1',11111 disp"IIS:1 t~ furlll;di· 
dad(! de visto Jc pll~_:;t:_ 

---.--~-~---------------~---PARE III 

to VISOS E ANUNCIOS OFICIAIS 

INSTlTUTO NACIONAL DII: SEGUnOS E 
l'IIEVID£NCIA SOCIAL 

DIREC9!O.OEltAL OJ:: PRltslDllKCIA ~OCIAL 
SEIWI\,O l'lll PEN~OES l!: AllONO. 

~dJto. 

Tendu-se hUI)i1ilud~, Adclillu Hus<JIiJlu GUllies dl' 
Pina, WI CJ.uvlidacir. de viilva~ no rccl:billlC!llto da Pl'II­
sdo de sobl'cvivancia dcixndos pdo fttlccido hCl1t'1i· 
ciario de Plcvjd(~ncia So~'jal UI!Stc Illf;lilulu Mustaf:1 
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CONSTITUIt;AO DA REPUBLICA DA GUINE-BISSAU 

PREAMBULO 

o PAIGC. lundado em 19 de Setembro de 1956. cumpriu exem­
plarmente 0 seu Programa Minimo que consiste em libertar os Po­
vos da Guine e Cabo Verde. conqui~tando a soberania dos res­
pectivos Estados ao rnesmo tempo que lan~ava as bases da 
constru~ao de uma sociedade livre. democratica e de justi~a social 
em cada Pais. 

o Partido conseglliu ap6s a Independencia. grangear nos pIa­
nos interne e internacional sirnpatia. respeito e admira~ao pela forma 
como tem conduzido os destin os da Na~ao Guineense nomeada­
mente atraves da cri3~ao e institucionaliza~ao do aparelho estatal. 

Com 0 Movirnento Reajustador do 14 de Novembro. 0 Partido 
reorientou a sua ac~<io, corrigindo os erros que estavam a entraVil/ 
a edifica~ao de lima sociedade unida, lorte e democratica. 

Ao adoptar a presenlc constitui~ao, que se situa fielmente na linl13 
de uma evolu~ao institucional que nunca se afastou dos ideais e 
oPGDeS do nosso PO'/O. linlla realirmada pelas translorma~6es 
pro lund as operadas lIa nossa sociedade pela legal ida de . pelo direilo 
e pelo gozo das liberdades lundamentais. a Assembleia Nacional 
Popular da Guine·Bissau revela 0 lacto de 0 seu articulado se 
encontrar imbuido de liurnanismo que sempre nos inspirou e que se 
reilecte nos direitos e liberclades aqui garantidos aos cidadaos. 
como conquistas irreversiveis do nosso Povo. 

A Assembleia l'Iacional Popular lelicita 0 PAIGC pelo papel da 
vanguarda que sempre desernpenhou na condu~ao dos destin~s 
da na~ao guineense c congratula-se pel a decisao corajosa e opor­
tuna que 0 Partido de Arnilcar Cabral tomou ao implementar 0 desalio 
da abertura dernocratica rumo a constru~ao de uma sociedade 
pluralista, justa e livre. 
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A decisao do PAIGe situa·se 1101 eSitJlOI dol sua tradi~a(j his· 
to rica de procurar a cada mOlllcnto a:; I,:sp.,:;tas as prolundas 
aspira~6es do nos so povo. 

Por isso, agindo como interprete liel d,1 vUlltade do Povo e no 
exercicio das responsabilidades qUllllw (::IbCIII como orgao mao 
ximo da soberania, a Assembleia l,tJcion31 Popular aprova e adop· 
ta, como Lei Fundamental e para vi90rar a pal til de 16 de Maio de 
1984, a presente Conslitlli9iio cia floplilJtica dil Guine-Bissau. 

TIT! JU) I 

PRINCjPIOS FUHI)AMIIIT f'.l~j 

Da natureza e lundaulCnt()S do t:stado 

ART IGO I" 

A Guine·Elissau e lima RepllhliciJ SOI":I<III<I. democralica. laica 
c unitalia. 

ARTIGO ?' 

I. A sobclania Naciollal da HeplllJlicCi old (illille·Bissau rt:side 

no povo. 
2. 0 povo exerce 0 poder politico cliruGi.lIll<J11I8 Oll atraves dos 

argaos do poder eleitos democratic~lIlen\(: 

AmiGO :l' 
A Repllblica da GlIinc-Bissau e UIII hl,ltl" de democlJcia 

constitucionalmente instiluida. IUJ1(Jalio 11:1 IIniliade nacional () na 
cicctiva participa~ao popular no (Ii!SI:I1IPC:lllill. <."l1trolo e dire';Gao 
das actividJdes publicas e oriellt:ldll p<1L I : I ,;ullsiruGao de uma 
s(JciedacJe li'lre e jusla. 
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ARTIG042 

1. Na Rdpllblica da Guine-Bissau e livre a constitui~ao de par­
tidos politicos nos termos da constitui~ao e da lei. 

2. Os Iwtidos politicos concorrem para a organiza~ao e ex· 
prcssao d,] vontade popular e do pluralismo politico. 

3. Os p:iflidos devem respeitar a indepondencia e unidade na­
cional, a illtegridade territorial e a democracia pluralista, devendo 
l1a sua or!Janiza~ao e luncionamento obedecer as regras de-

mocr<iticas. 
4. E pl,)iiJida a forma~ao de partidos de ambito regional ou 

local, de IXlrtidos que fomentem 0 racismo ou tribalismo e de par­
tid os quo se proponham empregar meios violentos na prosse-

cliGao dos seus fins. 
5. A dCllomina~ao do partido politico nao pod era identificar -S8 

com qualquef parcel a do territorio nacional, nem evocar nome de 
pessoa, Igreja, Religiao, Confissao ou Doutrina Religiosa. 

6. Os dirigentes maximos dos partidos politicos devem ser 

cidadaos (Juineenses origim'irios. 

ARTIGO 52 

1. A RI)publica da Guine-Bissau proclama a sua yratidao 
eterna ao ,;ombatentc que, pelo seu sacriiicio voluntario, gmantiu 
a libertaGil1J da Patria do jugo estrangeiro, reconquistando a digni· 
dade nacional e 0 direito do nosso povo a Liberdade, ao Progress() 

e a Paz. 
2. A n"pllblica da Guine-Bissau consirJera como sua honra c 

dever: 
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a) Agir no sentido de garantir uma existencia c' 'neligna aos 
Combatentes da liberdade da Patria c, em pal ti!:/ liar aqueles 
que pelo facto da sua participa~iio na Luta d" Ubertar,50, 
sofreram uma diminui~ao fisica que os tOl"~, total ()u 
parcialmente incapazes para 0 trabalho e que sao os prinreiros 
credores do reconhecimento nacional; 

b) Garantir a educil9ao dos orfaos dos Comb~lcnl8s eI<1 Lib!!r­
dade da Patria; 

c) Assistir os Pais, os filhos e os viuvos dos COI!!hatentcs cia 
liberdade da Patria. 

3. 0 Combatente da liberdade da Palria a 0 mililanle qU(!, nos 
quadros do PAIGC, participou na luta de libertar;ao entre 19 de 
Setembro de 1956 e 24 de Setembro de 1973, e 0 que, tendo-s8 
integrado nas fileiras do Partido, nas frenles de ctllnbate, apos 
esta ultima data e ate 24 de Abril de 1974. revelou 1-'8ia sua con­
duta exemplar, ser digno desse titulo. 

ARTIG06~ 

1. Na Republica da Guina-Bissau existe separa~[!, I enlre 0 I :s­
tado e as institui~oes religiosas. 

2. 0 Estado respeita e protege as conlissoes re1iqiosas reeo­
nhecidas legalmente. A actividade dessas conlissfl'~S e 0 exer­
ciCio do cullo sujeitando-se a lei. 

ARTIGO 7Q 

No quadro da sua estrutura unitaria e da reali;::!~ao do inle­
resse nacionaf, 0 Estado da Guina-Bissau prornovn a criar,alJ C 

apoia a ac~iio de colectividades territoriais descentr:rlizadas e do­
tadas de autonomia nos termos da lei. 

8 
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AIlTIG08~ 

1. 0 Estado f,!liJolllilla-Sf! ~ Constitui~ao e baseia-se na IC~Fl 
lidade democratic~. 

;'. A validadc das 1'.'i3 e dos cfemais actos do Estado e do p" 
elm local depend!! (I:! ""a cOlllolmidade com a COllstituir;iio. 

AlHIG09~ 

/1 Republica d" Gllill,'!-lk;S3U exerce a sua soberania: 
I. Sobre todo !) tell il<"lfiollacional que compreende: 

a) A superlicif! Unlf!ISa cOlnpleendida nos limites das Irontcir:!s 
nacionais; 

il) 0 mar inteli!)r r. !) lIIar territorial definidos na Lei, assim COIllO 

. os respectivos Irritos 8 subsolos; 
r:) 0 espa~o ~r.rr.1l sliprajacnnte aos espar;os geograficos re· 

feridos nas alinl!;]s anteriores. 
2. Sobre todos os 1'!r:I.IIS0S n,lturais, vivos e nao vivos que sri 
8ncontrem no sr~ll tellilririo. 

1\lntGO 10' 

Na sua zona I!CCIII'Jlllicil axil/siva, delinida por lei, 0 Estado da 
Glline-Bissau ewrc!! Iflllll"!tcllcia exclusiva em matcria de COli· 

sprvar,ao e explolat;:l'l rtf! II !C!IISOS naturais, vivos e nfio vivos. 

i'.flIlGO 1 F 

1. A organil<l~ao nWl10lllica e social da Republica da Guillc­
-Bissau assenla nos principios da economia de mercado, da su­
bordina~iio do poder econtilllir.o ao poder politico e da coexistell­
cia das proprierf~cf("; jll·llJlicil. !:ooperativa e privada. 

'I 



2. A organiza~ao economica e social da Republica da Guine­
·Bissau, lem como objectiv~ a promo~ao continua do bem eslar 
do povo e a elimina~ao de lodas as lormas de sujei~ao da pes· 
soa humana a interesses degradantes, em proveito de individuos, 
de grupos ou de classes. 

ARTIGO 129 

1. Na Republica da Guine-Bissau sao reconhecidas as se· 
guintes lor mas de propriedade: 

a) A propriedade do Estado, patrimonio comum de todo a povo'; 
b) A propriedade cooperativa que, organizada sob a base do 

livre consentimento, incide sobre a explora~ao agricola, a 
produ~ao de bens de consumo, 0 artesanato e outras activi­
dades lixadas por lei; 

c) A propriedade privada que incide sobre bens distintos dos 
do Estado. 

2. Sao propriedade do Estado 0 solo, 0 subsolo, as aguas, as 
riquezas minerais, as principais lontes de energia. a riqueza f10-
res tal e as inlraestruturas sociais. 

ARTIGO 132 

1. 0 Estado pode dar par concessao as cooperativas e outras 
pessoas juridicas singulares au colectivas, a explora~ao da pro­
priedade estatal desde que sirva a interesse geral e aumente as 
riquezas sociais. ' 

2. 0 Estado e detentor dos instrumentos de emissao moneta­
ria, modera a comercio externo e controla, par intermedio do Banco 
Central, as opera~6es sobre a ouro e as divisas. 

3. 0 ESlado promove 0 investimento do capital estrangeiro 
desde que seja util ao desenvolvimento economic a e social do 
Pais. 
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ARTIGOW 
o Estado reconhece a direito a heran~a, nos termos da lei. 

ARTIGO 159 

I. A Saude Publica tem por objectiv~ promover a bem-estar 
fisico e rnental das popula~6es e a sua equilibrada inser~ao no 
meio socio:ecologico ern que vivem. Ela deve arientar-se para a 
preven~ao e visar a socializa~ao progressiva da medicina e dos 
sectores medico·medicamentosos. 

ARTIGO 169 

1. A educa~ao visa a lorma~ao integral do hornern. Ela devera 
manter-se estreitamente ligada ao trabalho produtivo, propor­
cionar a aquisi~ao de qualifica~6es, conllecimentos e valores que 
permitarn ao cidadao inserir-se na comunidade e contribuir para a 
seu incessante progresso. 

2. 0 Estado considera a IiquidaGao do anaifabetismo como 
uma tarela lundamental. 

ARTIGO 17' 

1. E imperativo lunda mental do Estado criar e promover as 
condi~oes lavarilVeis a preserva~ao da identidade cultural. corno 
suporte da consciEmcia e dignidade nacionais e bctor eSlimulanle 
do desenvolvimento harmonioso da sociedade. 0 ESlado preser­
va e delende 0 patrirnonio cultural do povo, cuja valorizaGao de'/e 
servir 0 progresso e a salvaguarda da dignidade hurnam. 

2. Serao criadas condiGoes para que lodos os cidadtlOs tenham 
acesso a cultura e sejam incentivados a parlicipar aclivarnenle 
na sua criaGao e dilusao. 
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3. Incumbe ao Estado encorajar e promovera pratica e dilusao 
dos desportos e da cuitura fisica. 

ARTIGO 182 

1. A Republica da Guine-Bissau estabelece e desenvolve rela­
~6es com os outros paises na base do Direito Internacional, dos 
principios da independencia nacional, da igualddade entre os Es­
tados, da nao ingerencia nos assuntos internos e da reciprocidade 
de vanta gens, da coexistencia pacifica e do nao-alinhamento. 

2. A Republica da Guine-Bissau defende 0 direito dos povos a 
autodetermina~ao e a independencia, apoia a luta dos povos 
contra 0 colonialismo, 0 imperialismo, 0 racismo e todas as demais 
form as de opressao e explora~ao: preconiza a solu~ao pacifica 
dos conliitos internacionais e participa nos esfor~os tendentes a 
assegurar a paz e a justi~a nas reta~6es entre os Estados e 0 

estabelecimento de uma nova ordem econ6mica internacional. 
3. Sem prejuizo das conquistas alcam;adas at raves da luta de 

liberta~ao nacional, a Republica da Guine-Bissau participa nos 
esfor~os que realizam os Estados africanos, na base regional ou 
continental, em ordem a concretiza~ao do principio da Unidade 
Alricana. 

ARTIGO 19; 

E dever fundamental do Estado, salvaguardar. por todas as 
formas, as conquistas do povo e, em particular, a ordem demo­
cratica constitucionalmente instituida. A defesa da Na~ao deve 
organizar-se com base na participa~ao activa e na adesao cons­
ciente das popula~6es. 
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ARTIG0202 

1. As For~as: Armadas Revolucionarias do Povo (FARP), ins­
trumento de Iibe(ta~ao nacional ao servi~odo Povo, sao a institui~ao 
primordial de defesa da Na~ao. Incumbe-Ihes defender a in· 
dependencia,' a soberania e a integridade territorial, e colaborar 
estreitamente com os servi~os nacionais especilicos na garantia 
e manuten~ao da seguran~a interna e da ordem publica. 

2. E dever civico e de honra dos membros das FARP participar 
aclivamente nas tare las da Reconstru~ao Nacional. 

3. As FARP obedecem aos 6gaos de soberania competentes. 
nos termos da Constitui~110 e da lei. 

4. As FARP sao apartidarias e os se-us etementos, no activo, 
nao podem exercer qualquer actividade polilica. 

ARTIGO 201 ·A 

1. As lor~as de seguran~a tern por lun~6es delender a lega­
lidade democratica e garantir a seguran~a interna, e os direitos dos 
cidadaos e sao apartidarias, nao podendo os seus elementos, no 
activo, exercer qualquer actividade politica. 

2. As medidas de policia sao s6 as previstas na lei. nilO de· 
venda ser utilizadas para alem do est rita mente necessario. 

3. A preven~ao dos crimes, incluindo a dos crimes contra a 
seguran~a de Estado, s6 se pode fazer com observfmcia das reo 
gras previstas l1a lei e com respeito pelos direitos, liberdades e 
garantias dos cidadaos. 

ARTIG021 2 

1. Os simbolos nacionais da Republica da Guine-Bissau sao a 
Bandeira, as Armas e 0 Hino. 
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2. A Bandeira Nacional da Ropt"lblica tla Guilla-Bissau Ii formada 
por tres faixas rectangulares, de cor vermelba, amarela e verde. As 
faixas sao iguais em forma e supellicie, oClIpando a vermelha 0 lado 
esquerdo, em posi~ao vertical, a amarela e a verde em posi~ao 
horizontal, respectivamente, do lade superior e do lado inferior 
direito. A faixa vermelha Ii marc ada com uma estrela negra de 
cinco pontas. 

3. As Armas da Republicas da Guine-f)iss<lu consistem em duas 
palmas dispostas em circulo, lmidas pela base, onde assenta uma 
concha amarela, e ligadas por uma fila ell1 que se inscreve 0 lema 
"UNIDADE LUTA PROGRESSO". 

Na parte central superior insera-se lillla estrela negra de cinco 
pontas. 

4.0 Hino Nacional Ii "Esta Ii a nossa Patria Amada". 

ARTIG022" 

A capital da Republica da Guine·Bissau Ii Bissau. 

TiTULO II 

Dos Direitos, Uberdades, Garantias e Deveres Fundamentais 

ARTlG0239 

Todos os cidadaos sao iguais perallt!) a lui, gozam dos mes­
mos direitos e estao sujeitos aos mesmos devmes, sem distin~ao de 
raGa, sexo, nivel social, intelectual ou cultural, crenGa religiosa ou 
convic(fao filosofica. 

ARTlG02<1" 

o homem e a muli1er sao iguais perante a lei em todos os do­
minios da vida polilica, economica, social e cultural. 

H 

ARTIG025' 

1. 0 Estado reconhece a constitui(fao da familia e assegura a 
sua protecGao. 

2. Os lilhos sao iguais perante a lei, independentemente do es· 
tado civil dos progenitores. 

ARTIG026; 

1. Torlo 0 cidadao nacional que resida ou se encontre no estran­
goiro gaza dos mesmos direitos e esta sujeito aos mesmos deveres 
que os riemais cidadaos, salvo no que seja incompativel com a 
nusenci3 do pais. 

2. Os cidadaos residentes no estranaeiro gozam do cUidado e 
da protccGao do Estado. 

ARTIGO 27; 

1. Os estrangeiros, na base da reciprocidade, e os apatrid3S, 
que residam ou se encontram na Guine·Bissau, gozam dos meso 
IllOS direitos e estao sujeitos aos mesmos deveres que 0 cidadao 
guineense, exceplo no que se refere aos direitos potiticos, 30 
exercicio das funGoes publicas e aos demais direilos e deveres 
express3mente reservados por lei ao cidadao nacional 

2. 0 exercicio de funGoes publicas 56 poderil ser permitido aos 
estrangl)iros desdc que tenham caracler predominanlemente Ie· 
cnico, ;;atvo acordo ou convenGao internacional. 

ARTIGO 28' 

Os direilos, liberdades, garantias e deveres consagrados nesla 
ConstituiGao nao excluem quaisquer outros que sejam previstos 
nas deillais leis da Republica. 
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ARTIG029~ 

1. 0 exercicio dos direitos, liberdades e garalJtias fUlidanwn­
t(lis so podera ser suspenso ou limitado em caso de est ado d!) sitio 
Oll de estado de emergencia declarados nos term os da lei. 

2. As leis restritivas de direitos, liberdades e garantias tem de 
re'lestir caracter geral e abstracto, devern limitar-se ao necessario 
para salvaguardar outros direitos ou intcresses cOlistitucionalmuII­
te protegidos e nao podem ter efeitos rctroactivos. nem dirninuir 0 

conteudo essencial dos direitos. 

ARTlG030' 

Todo 0 cidadao tem 0 direito de recorrer ao~: 6rgaos jllrisdi­
cionais contra os actos que violem os ,,!Jus direit<'s reconilr.cidos 
pcla Constitui~ao e pel a lei, nao podeJldo a justir;a 5er dr.nr.gada 
por insuficiencia de meios economicos. 

ARTIG031 9 

Nenhum dos direitos e liberdades garantidos ao'; cidad,'jos pode 
ser exercido contra a independencia da Nagao, ~ integridade do 
territorio, a unidade nacional, as institui~6es da Republica e os 
principios e objectivos consagrados na presente Constituigao. 

ARTIGO 32' 

1. Todas as pessoas tern direito a vida e :1 in:'gridade li"ic:J r: 
moral. 

2, Ninguem pode ser submetido a pen3s ou a tratalllentos crU!jis, 
desumanos ou degradantes. 
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ARTIGO 332 

1. Todo 0 cidml:"l0 goz<I da inviolabilidade da sua pesson. nao 
podendo ser I'If)SO, IIem sofrer qualquer sanGao senao nos casos, 
pelas form as Ii COlli as garantias previstas na lei. 

2. A lei penal IIflO pocte ser retroactiva, salvo quando POSSi] 
beneliciiu 0 aClJsado. 

3. 0 sistelJla dn" penas e regulado por lei. 
4. Naosao pern lilidas medidas de seguranGaprivativas da liberrJadr! 

de duraGao ilirnitnria ou indelinida, salvo as justilicadas por 
perigosidade Il~sn:lfla eln grnve anornalia psiquica. . 

5. Todo 0 i1cusarlo telll 0 ciireito da defesa, assegurando a lei as 
necessarias q:uanlias e presumindo-se inocente ate ao transito elll 
julgado da sr.1l1enr;a de condenaGao. . 
6. Sao nulas loci:!s as provas oblidas medianle tortura, coac~ao 
ou of ens as rh inl"tllidacie li~;ica ou moral da pessoa. 

ARTIGO 342 

Ern casu :\Igufll e arllllissivel a extradi~ao ou a expulsao rio 
pais do cidnrlio 1l:Ir:iOJlClI. 

I\RTIGO 349-A 

A todos ,'10 I '.'conliecidos os direitos a identidade pessoJI. a 
capacidadc o:ivil. ;\ ddariania, ao bom nome e reputaG30, ,3 i:n~ 
gem, a pal;!"JI;] " ,I reS(~lv:J da Intllmdade da Vida pnvad.1 L 1.1' 
lIIiliar. 

ARTIG035~ 

1. E liolJl;] e drNcr supremo do cidadao participar na delesa 
da independencia. sobel ania e integridade territorial da Na~ao. 
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2. Todo a cidadao tem a dever de pres tar a servi~o militar, nos 
termos da lei. 

3. A trai~ao a Patria e crime punivel com as san~oes mais gra­
ves. 

ARTIG0362 

1. 0 trabalho e um direito e um dever de todo a cidadao. 
2. 0 Estado cria gradualmente condi<toes para a plena emprego 

dos cidadaos em idade de trabalhar. 
3. 0 Estado reconhece e garante a todo a cidadao a direito de . 

escolher a sua profissao au genera de trabalho de acordo com as 
necessidades e imperativos fundamentais da Reconstru~ao Na­
cional. 

4. Todos as trabalhadores tem direito a retribui~ao do trabalho, 
segundo a quanlidade, qualidade e natureza, observando-se a 
principia de que para trabalho igual salario igual, de forma a garantir 
uma existencia condigna. 

ARTIGO 362-A 
1. E reconhecido aos trabalhadores a liberdade sindical como 

forma de promover a unidade, defender os seus direitos e proteger 
os seus interesses. 

2. No exercicio da liberdade sindical e garantido aos trabalha­
dares, sem qualquer discrimina~ao, designadamente: 

a) A liberdade de constitui~ao, de organiza~ao e de regulamen­
ta~ao interna das associa<toes; 

b) 0 direito de exercicio da actividade sindical nas empresas, 
nos term os previstos na lei. 

3. As associa~oes sindicais sao independentes do Estado, do 
patronato, das confissoes religiosas, dos partidos e outras asso­
cia~6es politicas. 
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4. A lei assegura a protec~ao adequada aos representantes 
eleitos dos trabalhadores contra quaisquer formas de limita~6es 
do exercicio legitimo das suas fun~6es. 

ARTlG0372 

1. Aquele que trabalha tem direito a protec~ao, seguran~a e 
higiene no trabalho. 

2. 0 tr abalhador s6 podera ser despedido nos casos enos termos 
previstos na lei. 

3. 0 Estado criara gradualmente um sistema capaz de garantir 
ao trabalhador seguran~a social na velhice. na doen~a ou quando 
1I1e ocorra incapacidade de trabalho. 

ARTIGO 372-A 

1. E reconhecido aos trabalhadores a direito a greve nos ter· 
mos da lei. competindo-Ihes definir 0 ambito de interesses profis· 
sionais a defender. atraves da greve. 

2. E proibido 0 Lock-Out. 

ARTIG038~ 

o Estado reconhece 0 dire ito do cidadao a inviolabilidade do 
domicilio, da carrespondencia e dos outros meios de comunica· 
~ao privada, exceptuando as casas expressamente previstos n2. 
lei em materia do processo criminal. 

ARTIG039Q 

T ado a cidadao tem direito a protec~ao da saude e a de'ler de a 
promover e defender. 
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ARTIGO 409 

A inlancia, a juventude e a maternidade tem direito a protec~ao 
da sociedade e do Estado. 

ARTIG041 9 

1. Todo 0 cidadao tem 0 direito e 0 dever da educa~ao. 
2. 0 Estado pro move gradualmente a gratuitidade e a igual 

possibilidade de aces so de todos os cidadaos aos diversos 
graus do ensino. 

ARTIG042~ 

E livre a cria~ao inlelectual, artistica e cientilica que nao con· 
trarie a promo~ao do progresso social. A lei protegera os direitos 
do autor. . 

ARTIGO 43; 

1. Todo 0 cidadao tem 0 direito e 0 dever de participar na vida 
polilica. econ6mica e cultural do pais, nos termos da lei. 

2. Todo 0 cidadao pode apresentar sugestoes. queixas. recla­
ma~oes e peti~oes aos 6rgaos da soberania ou a quaisqucr all' 
toridades nos termos e pela form as determinados na lei. 

ARTIG044g 

A liberdade de expressao do pensamento, de reuniao. de as­
sociaGao, de manifesta~ao assim como a liberdade de ter religiao, 
sao garantidas nas condi~oes previstas na lei. 
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ARTIGO 442_A 

1. Na Republica da Guimi-Bissau Ii garantida a liberdade dai 
imprensa nos termos da lei. 

2. 0 Estado garante um servi~o publico de imprensa, de radio 
e televisao, independentes dos interesses econ6micos e politicos. 

3. Sera 'criado um Conselho Nacional de Comunica~ao Social 
para garantir 0 exposto no numero anterior e assegurar a possibi· 
lidade de expressao e conlronto das diversas correntes de opi­
niao. 

4. Asatribui~oes e composi~ao do Conselho Nacional de Co· 
munica~ao Social serao fixadas por lei. 

ARTIG0452 

Em conformidade com 0 desenvolvimento do pais, 0 Estado 
criara progressivamente as condi~oes necessarias a realiza~ao 
integral dos direitos de natureza econ6mica e social reconhecidos 
neste titulo. 
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TITULO III 
Dos Orgaos do Poder de Eslado 

ARTIGO 469 

Os orgaos do poder representalivos do povo da Republica da 
Guine-Bissau sao a Assembleia Nacional Popular e os Conselhos 
Regionais_ Deles emanam os poderes dos demais orgaos do Es­
tado_ 

ARTIG047Q 

1. as membras dos Conselhos Regionais sao eleitos par su­
tragio livre, universal, igual, directo e secreta. Sao eleitores todos 
as cidadaos nacionais maio res de 18 anos, ressalvadas as inca­
pacidades estabelecidas na lei. 

2_ Os membros da Assembreia Nacional Popular sao eleilos 
pelos Conselhos Regionais de entre as seus membros desde que 
sejam cidadaos nacionais origimirios, nas condi~oes e pel a forma 
fixadas par lei. 

3. S6 podem ser eleitos aos Conselhos Regionais e 11 Assem­
bleia Nacional Popular as cidadaos maio res de 21 anos. 

4. a sistema eleitaral, as condi~6es de elegibilidade, a divisao 
do territorio em cfrculos eleitorais bem como a numero de mem­
bros dos Conselhos Regionais e da Assembleia Nacional Popular 
sao lixados pera Lei Eleitoral. 
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CAPITULO I 
Da Assembleia Nacional Popular 

ARTIG0489 

A Asscmbleia Nacional Popular Ii a or gao supremo do poder do 
Estado. Ela decide sabre as questoes fundamentais da politica 
interna e cxterna do Eslado, organiza e conlrola a aplica~ao da li­
nlla politica, economica, social, cultural e de defesa e seguran~a 
delinida pelo PAIGe. 

ARTIGO 492 

1. as membras da Assembleia Nacional Popular designam-se 
par deputados. 

2. as c1eputados a Assembleia Nacional Popular sao represen­
tantes de todo a povo e nao unicamente dos cfrculos eleitorais 
par que loram eleitos. 

3. as deputados tem a dever de manter um contacto estreito 
com as seus eleilores e de Ihes preslar regularmenle cenlas d3S 

sllas actividades. 

ARTIG050' 
Cada legislatura lem a dura~ao de cinco anos e inicia·se com a 

proclama~ao dos resultados eleitorais. 

ARTlG05F 

Os deputados a Assembleia Nacional Popular prestam jura­
menta nos seguintes termos: 

"Jura que farei tudo a que estiver nas minhas for~as pma 
cumprir, com homa e fidelidade total ao Povo, a meu 
mandata de deputado, defendendo sempre e 
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inlransigenlemenle os inleresses nacionais e os princi­
pios e objectivos da Constilui~ao cia Republica da Guin!)­
-Bissau». 

ARTIGO 52' 

o depulado tem 0 direilo de lazer inlerpela~oes ClOS membros 
do Conselho de Estado e do Governo, oral men Ie ou por escril0, 
de'lendo ser-Ihe dada resposla na mesrna sessao ou no prazo 
maximo de quinze dias, por escrilo, caso haja nesessidade cll! 
in'lestigaGoes. 

ARTIG053~ 

1. I~enhum deputado pode ser inco!11odado, perseguido, de· 
lido, preso, julgado ou condenado pelos 'lotos e opinioes que "mi· 
tir no exercicio do seu mandato. 

2. Salvo em caso de flagranle delil0 a que corr esponda perM 
igual ou superior a dois anos de Irabalho obrigat6rio, ou de pre· 
vio assentirnento da Assembleia Nacional Popular ou do Cons()lho 
de Estado, os depulados nao podem sel perseguirios au pr(!sos 
por questao criminal ou disciplinar, em jui:o ou lora (tole. 

ARTIGO 54' 

1. Os direitos e regalias, bem como os poderes e de'leres dos 
depulados sao regulados por Lei. 

2. 0 depulado que lalle gravemenle aos seus dc':eres podu sr!r 
desli1Uido pel a Assembleia Nacional Popular. 

ARTIG055; 

1. A Assembleia i'Jacional Popular elcgera, na primeira se!;sao 
de cada legislatur2. a seu Presidenle e as dernals membra,; cia 
Mesa. . 

2. A Mesa Ii cOIllposla pelo Presidenle, um 1 ~ Vice·Presidenle, 
um 2' Vice-Presiripnt'!. LillI l' Secrelario e um 2' Secretario, elei· 
los por toda a Ipqisl<ltura. As alribui~oes e compelencia da Ivl0.Sil 
sao reguladas pelo nl:l]imento da Assembleia. 

3. 0 cargo de IJresidr.nte da Assembleia Nacional Popular c in· 
compalivel corn Il de Llernbro de Governo. 

AiHIG056' 

Compete a i\';';tHIII,IUI<l I'iaeional Popular: 
1. Proceder ~I re'!i<lO cOllstitucional. nos terl110s dos Jltl98S 

99" e seguintes: 
2. Eleger 0 (:'lIlsdlll) dE Est,;do e 0 respectivo Presldente p,;lo 

periodo total da l"lJi~.'lilura: 
3. Decidir da 1(;;lli::';,;[\O de relerendos populares: 
4. Fazer leis l! 'iOt;~1 mo~oes 13 resolu~6es: 
5. Decidir cia consillucionalidade das leis. decretos·lei e del11"i" 

diplomas legislativos: 
6. Apreciar. 1l10(jli:(;]r au anular os diplomas legislati'!os C:u 

quaisquer meclic1Cls :l'i()pWjas Delos 6rgaos do Estado que COil· 

trariern a presl;rlt~~ CUllstituit;:io e as leis: 
7. Aprovar ;i L '.'i ti': Or~,1IllC'IHO Geral do Estado: 
8. Aprovar co tranclos Que 1!l1vol'!3m a participaG30 d~ GUill,,· 

·Bissau em or:Filliz'!'_(;es intefll3cionais. os tralados de amizade. 
de paz. de dei!':;1 " '.l~ le'.lIliC:I~30 de Ironleiras e. 3lnda. qUJi" 
quer oulros qu~; 0 G( ".1,1110 1.'1I1l!nrJa subrneter ·Ihe: 

9. Aprovar 0 I'lal1'.> I·jacioml de Desenvolvimenlo e a respecliv3 
lei; 

10. Pronunci:lIs(! '''JiJro a l]slado de sitio ou de ernergcncI<l 
declarado nos 1[,lIm'" da I':i: 
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11. Apreciar as contas do Estado relativas a cada ana econ6-
mico; 

12. Conceder amnistias; 
13. Elaborar e aprovar a seu regimento; 
14. Exercer as demais atribuiqoes que Ihe sejam cometidas 

pela Constituiqao e pela lei. 

ARTIGO 519 

A Assembleia Nacional Popular cria Comissoes permanentes 
especializadas em razao da materia, e pode constituir comissoes 
eventuais para se ocuparem de assuntos determinados. 

ARTIGO 58Q 

A Assembleia Nacional Popular reline-se, em sessao ordinaria, 
uma vez por ano. Ela pode tamMm reunir -se em sessao extraordi­
naria convocada pelo Conselho de Estado, por iniciativa propria, 
do Conselho de Ministros au a requerimento da maioria dos depu­
tados. Todas as questoes do luncionamento sao reguladas por lei. 

ARTIGO 59? 

Os membros do Bureau Politico do PAIGC e as membros do 
Governoque nao sejam deputados, podem tamar assenlo e usar da 
palavra nas reunioes plenarias da Assembleia. 

ARTIG060Q 

1. A inicialiva legislativa compete aos deputados, ao Conselho 
de Estado e ao Conselho de Ministros. 

2. As decisoes da Assembleia Nacional Popular assumem a 
lorma de leis, resoluqoes e moqoes. 
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ARTIGOW 

Sao atribuiqoes do Presidente da Assembleia Nacional Popular: 
1. Presidir as sessoes da Assembleia Nacional Popular e velar 

pela aplicaqao do seu regimento; 
2. Convocar as sessoes ordinarias da Assembleia Nacional Po­

pular; 
3. Superintender e coordenar 0 trabalho das comissoes per· 

manentes e eventuais da Assembleia Nacional Popular; 
4. Assinar e ordenar a publicaqao no Boletim Olicial das leis e 

resoluqaes da Assembleia Nacional Popular; 
5. Dirigir as relaqoes internacionais da Assenlbleia Nacional 

Popular; 
6. Assistir as reunioes do Conselho de Estado; 
7. Todas as demais que Ihe forem atribcidas pela presente 

Constituiqao ou pel a Assembleia Nacional Popular. 

CAPiTULO II 

Do Conselho de Estado 

ARTIG062? 

1. 0 Conselho de Estado e a 6rgao da Assembleia Nacional 
Popular que, entre as sessoes legislativas. assume a sua compe­
tencia, executa as suas decisoes e exerce as funq6es que Ihe sao 
atribuidas pel a presente Constitui~ao e pefas leis. 

2. 0 Conselho de Estado e responsavel perante a Assembleia 
Nacional Popular a quem presta contas de toda~; as suas activi­
dades. 

27 



ARTIGO 63' 
1. 0 Conselho de Eslado e composlo de 15 membros eleilos, 

de enlre os_ depulados, pela Assembleia Nacional Popular, na pri­
melra sessao de cad a legislatura. 

2. De entre os membros eleitos do Conselho de Estado a As­
sembleia Nacional Popular elege 0 Presidenle do Conselho de Es· 
lado. 

3. Na sua primeira reuni11O, 0 Conselho de ESlado elege dois Vi­
ce-Presldenles e um Secretario. 

ARTIGO 64' 
1. Sao 8lribui~6es do Conselho de Eslado: 

a) Defender a COnSlilui~ao da Republica; 
b) Organizar os relerendos populares decididos pela As· 

sembleia Nacional Popular; 
c) Convocar exlraordinariamenle a Assembleia Nacional Po­

pular sempre que razoes imperiosas de inleresse publico 0 
juslifiquem; 

d) Fixar as dalas das elei~6es para os Conselhos Regionais e a 
Assembleia Nacional Popular; 

e) Fixar a inlerprela~ao das leis conslilucionais e ordinarias; 
f) Declarar 0 eslado de sitio e de emergencia; 
g) Cnar e exlinguir Minislerios e Secrelarias de Eslado, sob 

proposla do seu Presidente; 
h) Suspender as decis6es do Conselho de Ministros e as reso­

lu~6es dos Conselhos Regionais que contrariem a Cons li­
luiGao e as Leis ou afectem os inleresses de outras regi6es 
o~ os Inleresses naClonalS, e submeler a queslao if aprecia­
~~o da Assemblela Nacional Popular na sua prime ira ses­
sao; 
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i) Anular as decis6es e actos dos Comites de Estado e demais 
orgaos do poder local que contrariem a Constitui~ao, as leis, 
decretos-leis, decrelos e demais decis6es de qualquer orgao 
hierarquicamenle superior aos mesmos, ou que afectem os 
interesses de outras areas ou interesses nacionais; 

j) Ratificar e denunciar os tratados e conven~6es internacionais; 
k) Induitar e comutar penas; 
I) Aprovar 0 seu Regulamento; 

m) Todas as demais fun~6es que Ihe forem conferidas pela Cons· 
titui~ao, pelas leis ou pel a Assembleia Nacional Popular. 

2. As decis6es.do Conselho de Estado assumem a forma de de· 
crelos-Ieis, mo~6es e resolu~6es. 

CAPiTULO III 
Do Presidente do Conselho de Estado 

ARTIG06S' 

o Presidente do Conselho de ESlado e 0 Chefe do Eslado e do 
Governo e 0 Comandante Supremo das For~as Armadas Revo· 
lucionarias do Povo. Ele represenla a Republica da Guine-Bissau. 

ARTIG066i 

o Presidente do Conselho de Estado e empossado, em reuniao 
plenaria da Assembleia Nacional Popular, pelo respectivo Presi­
dente, prestando, nesse acto solene, 0 seguinte juramento: 

«Juro, por minha honra, defender a tndependencia Nacional, 
dedicar a minha inteligencia e as minhas energias ao 
servi~o do povo da Guine.Bissau, cumprindo os deveres 
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da alta fun~ao de Presidente do Conselho de Estado com 
fidelidade total aos objectiv~s do PAIGC, a Constitui~ao 
e as Leis da Republica". 

ARTIG0672 

Sao atribuit;oes do Presidente do Conselho de Es tado as que 
Ihe sao conleridas pela Assernbleia Nacional Popular au pel a pre­
sente Constituit;ao e nomeadamente: 

1. Representar a Estado e a Governo e dirigir a sua politica geral; 
2. Dirigir mensagens a Assembleia Nacional Popular; 
3. Dirigir as actividades do Conselho de Estado e do Governo e 

presidir as suas reuni6es; 
4. Nomear e exonerar as Ministros. as Secretarios de Estado e 

a Governador do Banco Central. 
5. Nomear e exonerar os Juizes do Supremo Tribunal de Justit;a 

eo Procurador Geral da Republica; 
6. Nomear e exonerar as Embaixadores: 
7. Conceder as titulos honorificos e as condecora~6es do Es­

tado: 
8. Empossar os membros do Governo: 
9.' Empossar as Presidentes dos Comites de Estado das Re­

gioes: 
10. Acreditar os Embaixadores estrangeiros: 
11. Promulgar os Oecretos-Leis, assinar e lazer publicar no Bole­

tim Olicial as resolut;oes do Conselho de Estado e os Decretos do 
Conselho de Ministros; 

12. Exercer as demais funt;6es que Ihe lorem atribuidas por lei. 

ARTIGO 68q 

1. Ern caso de ausencia para 0 estrangeiro. impedimento 
ternporario, doen~a ou morte, 0 Presidente do Conselho de Estado 
sera substituido nas suas lun~oes estatais pelos Vice-Presidentes 
do Conselho de Estado, de acordo com a ordem hierarquica 
estabelecida. 

2. Em caso de vacatura do cargo de Presidente do Conselho de 
Estado, sob proposta do Comite Central do PAIGC e num prazo 
maximo de 15 dias, a Assembleia Nacional Popular procedera a 
eleit;ao do novo Presidente do Conselho de Estado cujo mandato 
terminara com a legislatura vigente. 

3. 0 substituto do Presidente do Conselho de Estado na~ 
pode exercer as atribuit;oes previstas nos numeros 4. 5. 6. e 10 do 
art! 67! da presente Constituit;ao. 

4. Os Vice-Presidentes poderao coordenar as areas de activi­
dade governativa que eventual mente Ihes lor atribuida peto Presi· 
dente do Conselho de Estado. 

CAPiTULO IV 

Do Governo 

ARTIG069q 

1. 0 Governo e a orgao executivo e administrativo supreffio do 
Republica da Guine-Bissau. . 

2. 0 Governo conduz a politica da Nat;ao de harmOnia com as 
linhas gerais estabelecidas para a sua act;ao pela Assembleia 
Nacional Popular e pelo Conselho de Estado. 



ARTIG0709 

o Governo e constituido pelo Chele de Estado, pelos Vice­
-Presidentes do Conselho de Estado, pel os Ministros, Secretarios 
de Estado e 0 Governador do BCG. 

ARTIGO 7t 9 

Os Vice-Presidentes do Conselho de Estado, os Ministros, Se­
cretarios de Estado e 0 Governador do BCG prestarn, no acto da 
sua posse, 0 seguinte jurarnento: 

"Juro por minha honra, dedicar a minha inteligencia e as 
minhas energias ao servi~o do Povo, exercendo a fun9ao 
de Vice-Presidenle do Conselho de Eslado (Ministro ou 
Secretcirio de Eslado ou Governador do B.C_G.) do Go­
verno da Republica da Guine-Bissau com lolal fidelidade 
ao PAIGC, a Conslilui~ao e as leis ... 

ARTIG0729 

1. No exercicio das suas fun~oes cornpete ao Governo: 
a) Interpretar e aplicar, de rnaneira criadora, a linha de ac~ao 

governativa estabelecida pela Assernbleia Nacional Popular e 
pelo Conselho de Estado; 

b) Dirigir a adrninistra~ao do Estado. coordenando e controlando 
a actividade dos Ministerios. dos dernais organismos centra is 
de adminislra~ao e dos Comites de Estado de regiao e sector; 

c) Organizar e dirigir a execu~ao das actividades politicas. 
economicas. culturais, cienlificas, sociais, de defesa e segu­
ran~a inscrilas no seu programa; 
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6. Prcrnover, desenvolver e controlar a actividade politica, eco­
nornica, social e cultural dos cidadaos e das suas colectividades; 

7. Agir no sentido do relor~o da capacidade de delesa e de se­
guran~a do pais; 

8. Valorizar os recursos locais, para 0 desenvolvirnento econo­
rnico da regiao e para satisfazer cada vez rnais as necessidades 
da popula~ao no que respeita a bens e servi~os; 

9. Apoiar as actividades dos servi~os instaladas na regiao; 
10. Criar, dirigir e desenvolver institui~oes escolares. culturais. 

sanitarias. desporlivas e outros servi~os publicos; 
t 1. As dernais atribui~oes que Ihe sejarn cornetidas pel a Cens· 

titui~ao e pel a lei. 

ARTIGO 82' 

No cumprimento das suas alribui~oes e denlro dos limiles es· 
tabelecidos na Constitui~ao e nas leis. compete ao Conselho Regio· 
nal: 

1. Curnprir e lazer cumprir as decisoes dos 6rga05 superiores 
do Estado; 

2. Anular. suspender ou modilicar as resolu~oes e decis6es 
dos.6rgaos a elc subordinados quando infrinjam a ConstiIUl~ao. 
as leis. os decretos-Ieis. os decrelos, os regulamentos ou as reso­
lu~oes dos orgaos superiores do ESlado ou quando afeclem os 
interesses de OUlras comunidades ou os interesses gerais do pais; 

3. Constituir comissoes eventuais para quesloes determinadas 
e comissoes permanentes organizadas por tarefas de actividade 
para 0 auxiliarem, assim como ao Comite Regional de estado. no 
exercicio das suas funGoes; 
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ARTIG0752 

o Governo e politicamente responsavel perante a Assembleia 
Nacional Popular e per ante 0 Conselho de Estado. 

ARTlG0762 

Os membros do Governo sao responsaveis civil e criminal­
mente pel os actos que legalizarem e praticarem. 

CAPiTULO V 

Do poder local 

ARTIG0772 

Os orgaos do poder local lazem parte do poder estatal unitario. 
Eles baseiam-se na participa~ao popular, apoiam-se na iniciativa 
e capacidade criadora das comunidades locais e actuam em es­
treita coordena~ao com as organiza~oes de mass as e outras 
organiza~oes sociais. 

ARTIG078Q 

1. Para eitlitos politico-administrativos 0 territorio nacional di­
vide-se em regioes, subdividindo-se estas em sectores. A lei po­
de estabeleccr ainda outras subdivisoes. 

2. A lei pode conlerir a um sector 0 estatuto de Sector Autono­
m~, organica e directamente dependente da Administra~ao Central. 

ARTIG079Q 

1. Dentro de cada circunscri~ao politico-administrativa 0 orgao 
local superior do poder e 0 Conselho, cabendo a lun~ao executiva 
superior ao Cornite de Estado da respectiva circunscri~ao. 

34 

2. A lei estabelecera a lorma de designa~ao e a dura~ao do 
mandato dos membros dos Conselhos que criar nas circunscri~6es 
politico-administrativas inleriores a regiao, fixando os demais as­
pectos da organiza~ao e luncionamento dos respectivos orgaos de 
poder local. 

3. A composi~ao dos Comites de Estado de cad a escalao eli­
xada por lei. 

4. Em cad a circunscri~ao politico-administrativa os servi~os 

administrativos subordinam-se ao respectivo Conselho. ao Comite 
de Estado e ao orgao hierarquicamente superior do ramo adminis­
trativo correspondente. 

ARTIG080; 

1. Os Conselheiros Regionais sao eleitos por cinco anos. pela 
lorma estabelecida na presente Constitui~ao e nas leis. 

2. 0 Conselheiro pode ser destituido pelo respectivo Conselllo 
quando falte gravemente aos seus deveres. 

ARTIGO W 

Sao atribui~oes do Conselho Regional: 
1. Elevar a consciencia civica e politica dos cidadaos: 
2. Assegurar 0 respeito da ordem publica: 
3. Defender os direitos dos cidadaos; 
4. Melhorar constanternente as condi<;6es de vida e de trabalho 

dos cidadaos: 
5. Cumprir prioritariamente as tarelas regionais lixadas no Plano 

Nacional e promover a observancia de uma discipJina rigorosa na 
execu~ao desse Plano; 
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d) Prop~r a Assembleia Nacional Popular que anule ou ao Conse· 
Iho de Estado que suspenda as resolu~oes adoptadas pe· 
los Conselhos Regionais ou pelas demais assembteias dos 
org50S do poder local quando sejam ilegais ou alectem os 
interesses de outras comunidades ou os interesses do pais; 

e) Preparar 0 Plano de Desenvolvimento Nacional e 0 Or~amen· 
to Geral do Estado, e assegurar a sua execu~ao; 

f) RegtJlamentar a sua propria organiza~ao e funcionamento; 
g) Aprovar projectos de lei e de decretos·leis e submeteHos a 

Assembleia Nacional Popular e ao Conselho de Estado; 
h) Negociar e concluir acordos e conven~oes internacionais; 
i) Nomear aos cargos civis e mititares; 
j) 0 mais que Ihe for cometido pel a Assembleia Nacional Popular 

ou peto Conselho de Estado. 
2. A competemcia atribuida nas alineas a), b), c), d). f) e g) e 

exerdda pelo Governo, reunido em Conselho de Ministros. 

ARTIG073Q 

1. 0 Conselho de Ministros e constituido pelo Chefe do Go· 
verno, que opreside, pelos Vice·Presidentes do Conselhode Estado 
e pelos Ministros. 

2. Pod em ser criados Conselhos de Ministros especializados 
em razao de materia. 

3. Os membros do Governo estao vinculadas as delibera~oes 
tomadas em Conselho de Ministros. 

ARTIGOW 

o Governo, reunido em Conselho de Ministros, exerce a sua 
competellcia executiva por meio de decretos e ordens. 

4. Eleger e destituir os juizes assess ores do Tribunal Popular 
Regional; 

5. Aprovar 0 Or~amento Regional, conhecer as contas regio· 
nais e adoptar as medidas pertinentes; 

6. Aprovar 0 programa anual de desenvolvimento da Regiao; 
7. Exercer os demais poderes que Ihe forem conferidos pel a 

Constitui~ao. 

ARTIGO 83Q 

Para a realiza~ao das suas atribui~oes e dentro dos limites 
estabelecidos na lei. os Conselhos Regionais adoptam resolu~oes. 
Estas sao obrigatorias para todas as institui~oes. colectividades 
e cidadaos das regioes respectivas. 

ARTIGO 84' 

Na sua primeira sessao 0 Conselho Regional elege por toda a 
legislatura a sua Mesa constituida par um Presidente. um Vice· 
·Presiaente e um Secretario. 

ARTIG08S' 

o Conselho Regional reune·se em sessoes ordinarias duas 
vezes por ano. Pode igualmente reunir·se extraordinariamente 
quando convocado pelo seu Presidente por iniciativa propria ou 
sob proposta do Presidente do Comite de Estado. 

ARTIG086' 

1. 0 Comite Regional de Estado e 0 orgao executive da regiao. 
Ele e designado pelo Governo. 

2. A composi~ao do Comite Regional de Estado e fix ada por lei. 



ARTlG0879 

Sao atribui~oes do Comitli Regional de Estado: 
1. Preparar as sessoes ordinarias e extraordinarias do Con­

selho Regional; 
2. Executar as resolu~oes adoptadas pelo Conselho Regional e 

as decisoes dos orgaos superiores do Estado; 
3. Apoiar a actividade dos membros dos Conselhos Regionais 

e das suas Comissoes; 
4. Anular a execu~ao de qualquer decisao emanada dos or­

gaos locais hierarquicamente inferieres quando violem a Constitu­
i~ao, as leis ou outras medidas dos orgaos superiores do poder de 
Estado au afectem os interesses de outras comunidades ou os 
interesses gerais do pais; 

5. Elaborar 0 or~amento regional; 
6. Conhecer, apreciar e adoptar as medidas pertinentes sobre 

as contas dos or9aos hierarquicamente inferiores; 
7. Preparar 0 programa anual de desenvolvimento da regiao; 
8. Dirigir as servi~os administrativos e controlar as empresas 

locais; 
9. Adoptar medidas de apoio as actividades das unidades pro­

dullvas e dos servi~os instalados na regiao; 
10. Todas as demais que Ihe forem conferidas pel a lei ou par re­

solu~oes do Conselho Regional. 

ARTIGO 88' 

1. No cumprimento das atribui~oes e no period a compreendido 
enlre as sessoes do Conselho. 0 Comite Regional de Estado adop-
ta resolu~oes e emile ordens. . 

38 

2. As resolu~oes e ordens de caracter geral do Comitli de Estado 
devem ser submetidas a ratifica~ao do Conselho na sua primeira 
reuniao. 

ARTIG089Q 

Sao atribui~oes pr6prias do Presidente do Comile de Estado: 
1. Representar a Governo na Regiao; 
2. Convocar e presidir as reunioes do Comite (Ie Estado; 
3. Organizar a actividade do Comite de Estado. 

ARTIG090; 

1. Os Comites de Estado das circunscri~oes illferiores a regiao 
tem per missao a realiza~ao, dentro do respectivo territorio. das 
actividades dos program as regional e nacional, e subordinam·se 
hierarquicamente aos Comites de Eslado do escalao imediata· 
mente superior, os quais orientam e controlam a sua actividade. 

CAPiTULO VI 

Da Administra~ao da Justi~a 

ARTIG09t; 

1. A Justi~a serve a realiza~ao dos objectivos fundamentais da 
ConstitUl~ao. 

2. A Justi~a Ii administrada com base em aillpia participa~ao 
popular. 

3. A administra~ao da Justi~a incumbe exclusivamente aos tri­
bunais instituidos par lei. 
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ARTlG092' 

o Supremo Tribunal de Justi~a e a instfmcia judicial suprema 
da Republica. Os seus juizes sao nomeados pelo Presidente do 
Conselho de Estado. 

ARTlG093~ 

1. E proibida a existEmcia de tribunais exciusivamente desti­
nados ao julgamento de certas categorias de crimes. 

2. Exceptuam-se do disposto no numero anterior: 

a) Os tribunais militares a que compete 0 julgamento dos crimes 
essencialmente militares definidos por lei e de outros crimes 
dolosos que, p~r motivo revel ante, Ihes sejam legalrnente 
equiparados em razao da materia; 

b) Os tribunais administrativos, fiscais e de contas. 

ARTIG094' 

Por lei poderao ser criados tribunais populares para conheci­
mento de litigios de caracter social, quer civeis, quer penais. 

ARTIG09S; 

1. 0 Juiz exerce a sua funGao com total fidelidade aos prill. 
cipios fundamentais e aos objectivos da presente ConstituiGao. 

2. No exercicio das suas funGoes 0 Juiz e independente e s6 
de'le obediencia a lei e a sua consciemcia. 

3. 0 Juiz nao e responscivel pelos seus julgarnentos e deci­
soes. S6 nos cas os especialmente previstos na lei pode ser sujei. 
to, em razao do exercicio das suas funGoes, a responsabilidade 
civil, criminal ou disciplinar. 
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ARTIG096? 

A lei regula a orgalliza~ao, competencia e funcionamento dos 
6rgaos de administraGao da Justi~a. 

ARTIG0972 

1. 0 Ministerio Publico e 0 6rgao do Estado encarregado de. 
junto dos tribunais. liscalizar a legalidade, representar 0 interesse 
publico e social e e 0 titular da aCGao penal. 

2. 0 Ministerio Publico organiza-se como urna estrulura 
hierarquizada sob a direcGao do Procurador Geral da RepublIca. 

3. 0 Procurador Geral da Republica e nomeado pelo Presldenle 
do Conselho de Estadc. 

TiTULO IV 

GARAI-J IIA E REVISAo DA CONSTITUIGAO 

CAPjTULO I 

Da iiscalizaCiio da constitucionalidade das leis 

ARTIG098? 

1. Nos feitos S'.lbnf)ticios a julgarnenlo nao podern os ;rrbllnals 
aplicar norrnas '.;u'., infrillj;1I11 0 riispOSIO l1a COl1slilui~;io Oll os 
principios nela consagr2dos. 

2. A questao da incollstilucionalidade pede ser ,e'Janiada 
oliciosamente pcl:; IriiJunal, pelo hlinisterio Publico ou por qualquer 
das partes. 

3. Admitida a questao da inconstitucionalidade, 0 incidente sobe 
em separado a A558mblcia Nacional Popular. que decidira. 
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4. As decisoes tomadas em materia de inconstitucionalidade 
pela Assembleia Nacional Popular, terao for~a obrigatoria geral e 
serao publicadas no Boletim Olicia!. 

CAPiTULO" 

Da revisao constitucional 

ARTIG0992 

1. A presente Constitui~ao pode ser revista, a todo 0 momento, 
pela Assembleia Nacional Popular. 

2. A iniciativa de revisao constitucional compete aos deputa­
dos, ao Conselho de Estado e ao Governo. 

ARTIGO 1002 

1. A proposta de revisao indicara os artigos que deverao ser 
revistos e 0 sentido das modifica~oes a introduzir. 

2. A propostas de lei de revisao devera ser submetida por, pelo 
menos, um ter~o dos deputados em efectividade de fun~oes, pelo 
Conselho de Estado ou pelo Governo. 

ARTIG01W 

As propostas de revisao terao de ser aprovadas por maioria de 
dois ter~os dos deputados que constituem a Assembleia. 

ARTIGO 1022 

Nenhum projecto de revisao podera afectar: 
a) A estrutura unitaria e a forma republicana do Estado; 
b) 0 Estatuto Laico do Estado; 
c) A integridade do territ6rio naciona!. 

TiTULO V 

DESPOSIQOES FINAlS E TRANSITOnlAS 

ARTIGO 1032 

Os elementos das for~as de defesa e da seguran~a. no activo, 
actualmente deputados II Assembleia Nacional Popular, conll· 
nuam em exercicio ate II realiza~ao das pr6ximas elei~6es Ie· 
gislativas. 

Aprovado em 16 de Maio de 1984. 
Promulgado em 16 de Maio de 1984. 
Publique-se. 
o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Carmem Pereira. 
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LEI N2 2/91 

de 9 de Maio 

LEI QUADRO DOS PARTIDOS POLiTICOS 

A Assembleia Nacional Popular decreta nos termos do numero 
4 do artigo 562 da Constituil1ao, 0 seguinte: 

PREAMBULO 

o aprofundamento da democracia que ganllolJ mais s61ida 
raizes com 0 Movimento Reaiustador de14 de Novumbro sempre 
constituiu apamigio do Estado Guineense forjado na luta de Liber­
tal1ao Nacional, resultante de uma resistencia secular contra a 
ocupal1ao estrangeira que cerceava os direitos mais elementares 
do povo Guineense_ 

Na sociedade moderna em que vivemos torna-se urgente im­
plementar diversas formas de organizal1ao que permitam uma 
participal1ao livre e consciente de todos os cidadaos na vida pu­
blica. 

E imbuido da determinal1ao de fazer prevalecer 0 pluralismo e a 
tolerancia que se opta pela abertura a correntes dl! opiniao e de 
interesses e pela institucionalizal1ao na Guine-Bissau de Partidos 
Politicos. 

o Multipartidarismo constitui um factor catalizador de garantia 
da vivencia democratica e assegura eleil10es plurais unicas 
susceptiveis de viabilizar alternancias do poder. 

Assim, considerando as profundas trans!ormal10E:s operadas no 
tecido econ6mico e social da Guine-Bissau e a nt!cessidade de 
consolida-Ias, Ii indispensavel estabelecer um quadro juridico que 
defina as linhas basicas do estatuto de partidos pOliticos. 
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LEI QUADRO DOS PARTIDOS POliTICOS 
Aprovada pela Assembleia Nacional Popular 

EOI(;AO - ANP 
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CAPiTULO IV 

RELA<{OES LASORAIS 

ARTIG0202 

(Relac;oes Laborais) 

1. Nas rela~oes com os seus trabalhadores os partidos sujei· 
lam·se as normas do regime juridico do contrato individual de 
trabalho e as ollrigac;oes decorrentes da seguranc;a social. 

2. E considerada justa causa de despedimento 0 facto de 0 

trabalhador se liliar em partido diferente daquele que 0 emprega ou 
fazer propaganda contra ele ou a favor de outro. 

CAPiTULO V 

CANDIDATO PARA AS ELEI<{OES 
AOS ORGAOS REPRESENTATIVOS 

ARTIG021 2 

(Candidatos) 

A designaC;{lo dos candidatos as eleic;oes para a Assembleia 
Nacional Popular e demais orgaos representativos do povo, far ·se· 
a pelos orgaos competentes dos partidos politicos. 

14 

CAPiTULO VI 

DO REGIME FINANCEIRO 

ARTIG0222 

(Fontes de financiamento) 
1. As actividades dos partidos politicos sao linanciadas essencial· 
mente por: 

a) Contribuic;oes gerais ou quotas dos membros; 
b) Contribuic;oes especiais dos titulares de cargos politicos 

remunerados; 
c) Rendimentos dos bens e actividades proprios; 
d) Creditos; . 
e) Doac;oes; 
f) Subsidio anual atribuido aos partidos com assenlo na Assem· 

bleia Nacional Popular. 
2. AAssembleia Nacional Popular inscrevera no Orc;amento Geral 

do Estado um montante para subsidios anuais aos partidos a ser 
distribuido de acordo com 0 numero de deputados eleitos. 

ARTlG0232 

(Contribuic;ao de campanha eleitoral) 

1. No Orc;amento Geral de Estado serao previstas contribuic;oes 
para as campanhas eleilorais, de acordo com as disponibilidades 
financeiras do Eslado e a representalividade eleitoral de cad a 
partido. 

2. As contribuic;oes, serao atribuidas no prazo de tres meses 
apos as eleic;oes, a requerimento dos partidos politicos interessa· 
dos, dirigido ao Presidente da Assembleia Nacional Popular. 

15 . 



3. 0 requerimento previsto no numero anterior sera acompa­
nhado de uma rela~ao das despesas de campanha .. 

ARTIG0242 

(Financiamento proibidos) 
1. Nao e permitido aos organismos aulonomos de Estado, 

associa~6es de direito publico, institutos e empresas publicas, 
autarquias locais e pessoas colectivas de utilidade publica 
administrativa linanciar ou subsidiar os parlidos politicos. 

2. Os parlidos politicos nao podem receber, seja a que titulo lor, 
contribui~6es de valor pecuniario de pessoas singulares ou co· 
lectivas nao nacionais, sem prejuizo do disposto na alinea a) do 
arligo 222. 

3. 0 disposto no numero anterior nao prejudica a possibilidade 
de receber contribui~5es de parlidos congeneres e lunda~6es que 
nao ponham em causa a ordem publica guineense, nem a in­
dependemcia e a autonomia dos parlidos nacionais. 

4. As contribui~5es releridas no numero anterior devem ser 
declaradasao PresidentedaAssembleia Nacional Popular, sobpena 
de multa equivalente ao dobra do montante recebido. 

ARTIG0252 

(Presta~ao de contas) 
1. Os parlidos politicos apresentarao anualmente relat6rio de 

contas, devendo nelas discriminar as receilas e despesas indio 
cando a origem das primeiras e a aplica~ao das segundas, bem 
como a situa~ao do patrim6nio. 

2. As contas dos parlidos sao publicadas no Boletim Olicial e 
podem ser submetidas a aprecia~ao de tecnicos de contas, por 
decisao do Supremo Tribunal de Justi~a. 
16 

ARTlG0262 

(Benelicios a conceder pelo Estacto) 

1. Os partidos politicos beneficiam das seguintes isen~oes 
liscais: 

a) Impasto pel a aquisi~ao de edilicios necessarios it instala~ao 
da sua delega~ao e servi~os e pelas transmissoes resultan· 
tes de lusao ou cisao; 

b) Imposto sobre sucessoes e doa~oas. 
c) Contribui~ao predial pelos rendimentos colectilVeis de pnidios 

de sua propriedade onde se encontrerr instal ad as a sua sede 
nacional e suas delega~oes provinciais, regionais ou secto­
riais e respectivos servi~os. 

d) Direitos e demais imposi~oes aduaneiras sobre materiais e 
equipamentos imporlados e destinados a S1Ja primeira ins­
tala~ao. 

CAPiTULO VII 

ACTlVtDADES DOS PARTIDOS 

ARTlG027Q 

(Respeito da ordem constitucional) 

1. Os parlidos politicos observam a ordem constitucional. com 
repudio de todo e qualquer metodo subversivo ou violento. 

2. Nao sao admitidos partidos que perlilhem ideologia fascista ou 
aqueles cujos objectiv~s programaticos sejam contrarios it lei ou 
ainda que se sirvam de estruturas armadas, militarizadas ou 
paramilitares. 

17 
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ARTIG0282 

(Aclividades proibidas) 

Os partidos politicos nao podem desenvolver quaisquer activi­
dades de tipo religiosa ou militar. 

ARTIG0292 

(Principio de publicidade) 

1. Os partidos politicos devem prosseguir publicamente os seus 
fins. 

2. 0 conhecimento publico' das actividades dos partidos com-
preende: 

a) Os estatutos e os programas; 
b) A identidade dos dirigentes; 
c) A proveni{mcia e a utiliza«ao de fundos; 
d) As actividades gerais do partido no plano local, nacional e 
. internacional. 

3. Cada partido comunicara ·ao Supremo Tribunal de Justi~a, 
para mere efeito de anota«ao os nomes. dos titulares dos orgaos 
centrais e deposita no mesmo Tribunal, 0 program a, uma vez 
estabelecido ou modificado pelos seus orgaos competentes. 

ARTIG0302 

(Coliga~ao de parlidos) 

Sao permitidos as coliga~6es, associa~6es e !rentes de par­
tidos desde que observem cumulativamente as seguintes con­
di~6es: 

18 

a) Aprova~ao pelo orgaos cOr.1petentes dos partidos; 
b) Delini~ao precisa do ambito da coliga~o, associa~ao ou 

Irente; 
c) Comunica~ao por escrito ao Supremo Tribunal de Justi~a. 

para mere eleito de anota~ao. 

ARTIG031 2 

(Rela~ao com outras entidades) 

1. As rela~6es dos partidos politicos com outras entidades. 
publicas ou pdvadas regem-se nos termos gerais de Direito. 

2. Os partidos politicos sao independentes das confiss6es 
religiosas, dos sindicatos das organiza~6es de actividades eco· 
nomicas, nao podendo com estas entidades estabelecer quais· 
quer la~os organicos. 

ARTlG0329 

(Federa~ao e filia~ao internacional) 

Os partidos politicos pod em cooperar com partidos estran· 
geiros congeneres ou semelhantes e filiar-se em organiza~6es 
internacionais democraticas. 

19 
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CAPiTULO VIII 

(DISPOSIC;OES FINAlS ETRANSITORIAS) 

ART!G0332 

(0 PAIGC) 

1. 0 PAIGC - Partido Africano da Independencia da Guine e 
Cabo Verde, tern personalidade jurfdica nos termos da presente 
lei. 

2. Sem prejufzo do disposto do n2 anterior 0 PAIGC devera 
fazer 0 depOsito dos seus Estatutos e Programas bern como a 
relali800 nominal dos membros e titulares dos og8oos nacionais de 
direCli800 junto do Supremo Tribunal de Justi~a no prazo de 90 
dias apos it entrada em vigor desta lei. 

ARTIG0342 

A presente lei entra em vigor it data da sua publicaliao no Bo-
letim Oficia\. 

Aprovada em 9 de Maio de 1991, 

Publique-se. 
o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago Aleluia 

Lopes, 
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CAPiTULO I 

PRiNCIPIOS GERAIS 
ARTIGO 12 

(NO(:AO) 

Partidos politicoS sao as organiza~6es de cidadaos, de ca­
racter permanente, constituidas nos termos da presente lei, com 
o objectiv~ principal de participar democraticamente na vida poli­
tica do Pais e de concorrer em liberdade e igualdade para a lor­
ma~ao e a ex pres sao da vonlade politica do povo, nos lermos da 
Constilui~ao e das leis vigenles. 

ARTIG022 

(FINS) 
Com vista a consecu~ao dos seus objeclivos, para alem de 

conlribuirem em geral para 0 desenvolvimenlo das inslitui~6es 
politicas, os partidos deverao proper -se: 

6 

a) Contribuir para 0 exercicio dos direilos polilicos dos cidadaos 
e para a determina~ao da politica nacional, nomeadamente-, 
alraves da participa~ao em elei~6es ou Quiros meios de 
expressao democralica; 

b) Participar na aclividade dos orgaos do Estado e do Poder 
local; 

c) Formular crilicas sobre os aclos do Governo e da adminis­
Ira~ao publica; 

d) Esludar, debaler e pronunciar-se sobre os problemas da vida 
nacional e inl~rnacional; 

e) Promover a educa~ao civica e 0 esciarecimenlo politico dos 
cidadaos. 

ARTIG032 

(Capacidade Juridica) 

1. Os partidqs politicos sao pessoas colectivas com capacidade 
juridica nos termos previslos no presenle diploma e na legisla~ao 
sobre associa~6es. 

2. A personalidade juridica adquire-se com a inscri~ao no re­
gisto previslo no artigo 92• 

ARTIGO 4! 

(Numero de associ ados ou mililanles) 
1. Nao pode formar-se qualquer partido que nao lenha pelo 

menos dois mil (2000) militantes ou associados. 
2. Ale novenla dias imedialamenle anleriores as elei~6es 

legislalivas os orgaos compelenles do Partido comunicarao por . 
escrito, ao Supremo Tribunal de Justi~a, 0 nurnero de mililanles 
nele inscrilos. 

ARTIGO 52 

(Caracter Nacional) 
1. Fica expressamenle vedada a constitui~ao de qualquer par­

tido de natureza regional, local ou tribal. 
2. Dentre os requerentes a constilui~ao dum partido polilico 

deverao figurar 100 (Cern) residentes em cada regiao do pais. 

ARTIG06! 

A organiza~ao interna de cad a partido devera obedecer as se­
guinles condi~6es: 

a) Ninguem pode ser admitido ou exclu ido por molivo de sua 
ra~a, religiao sexo ou origem; 

7 



3. 0 requerimento de inscri9ao devera ser acompanhado de 
documento comprovativo da capacidade eleitoral e da residencia 
dos requerentes, bern como dos projectos de estatutos e progra­
mas, da denomina9ao e da sigla. 

4. As assinaturas constantes do requerimento, feito em papel 
comum isento de selo, serao atestadas gratuitamente pelo notario 
ou autoridade administrativa da sua residencia, caso 0 requerente 
nao souber assinar 0 seu nome apora a sua impressao digital pe­
rante as entidades acima referidas que, por conhecimento pessoal 
ou perante abona9ao de duas testemunhas, atestarao a sua 
identidade. 

5. Compete ao Presidente do Supremo Tribunal de Justi9a apre­
ciar 0 pedido de inscri9ao, cabendo da sua decisao, que devera ser 
Publicada no B. O. recurso para 0 plenario do mesmo Tribunal, a 
interpor no prazo de 5 dias, a contar da data da referida publica-
9ao. 

6. A decisao do Presidente do Supremo Tribunal devera ser 
tom ada no prazo de 8 dias. 0 recurso sera decidido no prazo de 5 
dias. 

ARTIG01Q2 

(Denomina9ao, Sigla e Sfmbolos) 
1. A denomina9ao, sigla e simbolo de urn partido nao podem ser 

identicos ou semelhantes aos de qualquer outro Partido anterior­
mente inscrito. 

2. A denomina9ao dos partidos nao podera consistir no nome de 
pessoa, de localidade de uma confissao religiosa OU de outra 
denomina9ao especialmente vocacionada para outros fins, nao 
podendo 0 seu sfmbolo ter canata9ao grafica ou fonetica identica 
as dessas entidades au sfmbolos do Estado. 
10 

ARriGOtl° 

(Fusao, cisao e dissolu9ao) 

1. Os estatutos de cada partido disp6em sobre a sua eventual' 
fusao com outros partidos, sua eventual cisao ou dissolu9ao. 
2. Em caso de dissolu9ao, 0 6rgao competente do partido desig· 
na os liquidatarios e regula 0 destino dos bens que em caso 
algum poderao ser distribufdos pelos associados ou militantes. 

ARTIGO 122 

(Extin9<iO) 
1. Os partidos extinguem-se: 

a) Por dissolu9aO deliberada pelos 6rgaos "statutarios com· 
petentes; 

b) Por verifica9ao pelo Supremo Tribunal de Justi9a de que 0 

numero de militantes e inferior a mil (1000); 
c) Por dissolu9ao decretada pelo Supremo Trii)unal de Justi~a. 

por viola9ao da Constitui~ao, da presente lei ou quando 0 

partido prossiga as suas actividades emplegando melCdos 
subversivos ou violentos ou ainda servindo·se de estruturas 
militares ou paramilitares. 

2. A dissolu9ao no easo previsto na alinea C) do numero an­
terior s6 pode ser decretada ap6s transite em jul!lado da senten9a 
penal eondenat6ria dos dirigentes do Partido, mas 0 Supremo 
Tribunal de Justi9a pode ordenar a suspensao d;]s aetividades do 
Partido ap6s reeeber 0 pedido do Ministerio Publico devidamente 
fundamentado, nesse sentido. 

11 
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CAPiTULO \1\ 
ASSOCIADOS OU MILITANTES 

ARTIGO 132 

(Requisitos da Associactao ou Militancia) 
S6 podem ser associados ou militantes de partidos politicos 

os cidadaos guineenses maiores de 18 anos de idade, no pleno 
gozo de direilos politicos e civis. 

ARTIGOW 

(Liberdade de Associactao ou Mililancia)" 
1. Ninguern pode ser obrigado a se associar ou militar num par· 

tido, nem constrangido lisico ou moral mente a permanecer nele. 
2. A ninguem pode ser privado do exercicio de qualquer direito 

civil, profissional ou politico, por estar ou deixar de e"star, filiados 
em algum partido politico reconhecido. 

ARTIG0152 

(Principio de associactao OU militancia unica) 

Ninguem pode estar inscrilo simultaneamenle em mais de um 
partido politiCO. 

ARTIGO 162 

(Principio da associactao ou mililancia directa) 

1. Os partidos politicos podem constiluir ou associar a sua 
ac~ao, agrupamenlos menores, ligados a eles organicamente, 
para finalidade especifica. 

12 

2. Nos agrupamentos de juventude dos partidos podem ins· 
crever-se cidadaos com mais de 14 anos de idade. 

ARTIGO 172 

(Direitos dos associados ou militantes) 

1. ~ participa~ao em partidos politicos implica apenas direitos 
de caracter pessoal, nao de caracter patrimonial. " 

~. Os estatut?s devem conferir aos associ ados ou militantes 
~etOS de garanlla d~s seus direitos, inclusive atraves da possibi· 
hdade de reclama~ao ou recurso para os 6rgaos internos com· 
petentes. 

ARTIGO 181 

(Juramento ou compromisso) 
E proibido qualquer juramento ou compromisso de lidelidade 

pessoal dos ~ssociados ou miltantes do partido aos seus diri· 
genIes. 

ARTIGO 191 

(Disicplina partida ria) 

1. Os associados ou miltanles devem respeilar estalulos, 
programas e.direclrizes do partido a que perten~am de acordo com 
a sua consciencia e normas em vigor. 

2. A disciplina partidaria a que estao vinculados os associ ados 
ou millanles nao pode afeclar 0 exercfcio dos seus direilos e 0 

c~mprfmenlo dos seus deveres prescrilos pela Conslitui~ao, por 
lei ou por regulamenlo. 

13 
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ASSINATURAS 

Trlmestre...... PG. 
SemeBtrc ....•. pa, 
ADua.1. ........... PG. 

No 
Pal. 

'181;00 
S15.Q0 
100.00 

EstraD. 
geiro 

200,00 a) 
000,00 a) 

1000,00 a) 

Os pcdidos de asaloatura au nUmer~ 
avulse! do cBeleUm Oflciab dcvem Ber 
dlrlgjdos a lmprensa Naeional. 

Dos as:SUIltos para publl~'o no cBale. 
;im OneW,., devem I14r envLa.das 0 origi­
nal e duplleado, devida.mollte &utenticado& 
pele eJrtJ.dade respOnsA.vel. ~ Dlree~to.Oe. 
ral de Full~'O PObllea· - 'Rep~1.o d.e 
PubljcaQOes. a tim do Be autor1%ar a sua 
pubUcat;fi.O, 

&) Esse8 veJ.ores serlo acreaeld.os de 
. Pesos 120,00. 250,00 e 500 00, qua.ndo 0 
EUlstno.nte pretender que a' remcssa eeja. 
fella por via o.6rea. 

ANONCIOS 

COluna.s estrelw, pot Ilnha ........• 10.80 
ColunD.:i lo.rgD.8, por linha. ...... ...... 12,00 

Fixo.da. em PO. 600,00 n. Ilssinatura 
unual paro. Os Scrvl~os publleos. 

' .. SUPLEMENTO 
., i. 

COMlSSAlUADO DE ESTADQ DE lNfORMA~AO 
, E TURlSMO 

A V ISO 

A lim de ,"0 aofrerem interrupc;o.o na remcaaa d08 
exemplarea do. cBoletim 9fieiab. auo p~cuidol Oil 

re8peetiv~ auinantea de que d~vem renov8.I" ate 31 
de Dezemhro do corrente ado. n. IU", as.innlur .... 
dlrigindo 0 pedldo a Imprerun Nacirullll, em Bolama_ 

'******************************************: 
PABTliI 1 

SUMARIO 

Comellio de Eetado: 

DeCisiio 11,' ll/76: 
Promu1ga. a Lei Eleitotal: 

. '" . ' \, 

Conselho doe ComiSlWlrioa de E.tndo: 

Decreto n.' 36/78: 
De~nn.tna. que a ComissAo Eleitoral N&eionlll sel', COO!. 

tituSda pe10s cidadloS qUe lndica.: 

Decreto n.' 37/76: 
B'Jxa. II. data. para a &lei~!o .dos membros dos COnselhos 

Regionajs. 

['AnTE 1 

CONSELHO DE ESTADO 

Dedsiio n," 11/76 

l'reambulo 

Em 1971, no lermo de uma intensa campilnha de in for· 
ma~io, de. debates e de discuss~o, unto nos organismos 
de base do PAIGe cOmo em grUldcs reunioes de massas, 
camp~nha e~sa. que desencadeou 'Ulna onda de p~triotismo 
e de Indescrltfvel entusiasmo popular e mobilizou durante: 
~ito meSes (de Janeiro a A~osto), 0 esforc;o da qu'ase tota. 
hdade dos quadros do Partido, foram realizadas. em todas 
as -regioes libertadu, eleic;ocs 'por sufragio universal, directo 
e, se~reto, para. os Conselhos Regionais. Conl/ocado. a reu .. 
nI~ Imedlatamente -ap6s a. sua e4ei~ao, Os Cons.elhos Regio .. 
nals elegeram no Seo\! seio os representa.ntes da.s massas po­
p~l~res tratmlhadoras, Os quais. juntando.se aos quadros 
mlhtantes do Partido, ~olhidOs pelos combatentes da Ii . 
berdade da P.i-tria, constituiram a I.' Assembleia Nado . 
nal Popu·lar, 6rgao su~re.m0 da. sobe(unia ji conquistad:l 
p~o. nos so povo na GUlne ao prec;o dos pes:tdos sacriflcios 
.exlgldos 'por uma longa ~uh. annada de libertac;5.o nadonal 
e "por ele de facto exercida. ' 

Chamada a reunir ein primein\ sessao a 23 de 'Setem­
bro de 197~. a Assembleia Nacion'l Popular proclamava 
no dla stgulnte" ~as 8,SS·horas. a existoncLa nl Guu,e' 
de ~m Esta.do ~is~ndo de ~o~ns ~s prerrogativ'as de sobe~ 
ranla - a RepubtlCll da GUlOe.Bissau _ :t quill, dotada de 
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"" 

uma. Constitui~io e de \u'm Executive. 
reconhecida, pels maiaria dos Estados 
Internacional. 

era rapidamcnte 
d... Comunid,1de 

Hoje; :ao rememor:lrem.se eS5es momentos transcend en. 
tC$ da nossa- heroica luta armada de Iibertat;io nacionai, 
com maiqr nitidez sc surpr~ende a gran~eza do genic poli. 
tico de Am,f1car Cabr:1I,.o nosso querido dirigente que, 
tendo criado ,0 'PAIGe e conduziao 0 no SSe pavo de vito· 
ria em vitoria, soube, os. fase mais avan~adl\ do con.fronto· 
com'o inimigo secular, coneeber e desenvolver .. estrRtegia 
politic; ~ juridic; que, aliada. ;} nossa. -lorc;a. mUltar -poderosa, 
que tamb~m crio~, conduziria. em pouca tempo, i liber. 
tac;io total da Guine e de Cabo Verde. 

,Gui.dojlclo pens.mento geni.1 de Amncar Cabral, a 
Assemblcia Nacional Popular cumpriu, pais, a missio his. 
t6dc .. 'lue lhe fora' conli.d. pelo Fund.dor;, no quadro 
d. nOss. glorio" Lut., de Lib.rta~'o' Nacional.'iE, um. vez 
a Pltria totalmente ··libertada - apenas um· ano apbs a 
historica Proclam.~'o de 24 'de Setembro d. 1973, • As· 
semblei, Nacional Popular 1'ode, aind. n. ,u... prlmelra 
legislabura, dar uma contribuh;io predon i acelera~io 
do ·processo de tCilnsforma.;oes· que caracteriza: a nova. fase 
d. R.econstru~'o Nadona1, pel' adop~io de lei" que cons. 
titu.~m ilguns. ?os· s6Iidps\'P,i1are.s' sobre os quais assent~ a 
socledadc nova que estaOlOs & comtruir '"I "Oos~a.. terra, de 
just~~a soc.i.~l, 'de -prosperidade e. de frl\ternidilde. 

.Tendo.se confiado um mandata de tnh ano, na ContU­
tui.;io· que adoptaram no Bo& libertado, os primetros eieitos 
do .oosso Povo fixar~m, 1'ar. est. 11/10 de 1976, • reali"~io , 
de nova eon$lulta popular -para ·a renovat;io dos Conselhos 
Regi~ais, os quais elegerio. no seu .seio, os deput~dos da 
II Leg'si;cura da' Ass.embleia Nacional Popular.. . 

De a.c:ordo com ess:!. ·determinat;io constituclonal, 0 COn­
,elho Superior da Luta, reunid<;i'em Bissau, de'27 • 31 de 
Ago,to 6,ltlino, deeidliJ que a, referida, elei~6e, tive"em, 
lug.r ate ao f!rD,'do ano. : " 

.. PIlra que ta·1 objectiv~ seja atingido. impoe-se, antes 
de mW, a elabora~ao da. L-e8~sla~.o que regularl 0 sistema. 
e o:'Processo dns eleic;oes· aos Conselhos Rc:gionais, ino ~, 
" .dop~io de 'uma Lei· Eleitor.I, 

Nestes termos, 
o Con,e1ho de Estado, 

.. Tendo em centa 0 que .sobre a· mat~ria eonte~ a Consti. 
tui~io.da. Republica.··da. Guine_Bissau. em particular no seu. 
Capitulo, III; ,,' , 

Tendo 'en:" ~ont."a, deliber.~oes 'da Assembleia N.cion.I, 
'opul.r c"ntid'" na ,p:eSolu~io 'Geral adoptada na 2,' ,es. 
•• 0 ordinarift,da' I;"-Legiilatur.r; .. <~ de Maio' de 1976; 

,No e"erdcio das .tribui~oe" e competenda que lhe .io 
conferida., pelos art." 36,' e 41.', d. Constitai~iio e pelo 
"r'. 3.' <I. I.i n,' 2/73 de 2-4 'de Seiernbro, decide: 

TITULO I 

Part!! Geral 

, AR.TlGO .1.' 

l:or,um. de elei~uo· 

.. . OJ representllntes .. iOS Co(,selhos 'Regionl1is sio ·eleitos. 

.de .. aco"rdo com ~ Constitui~ao, per sufrl·gio ·dlreCto/.uni .. 
. venal.e secreta. .. . . r 

TITULO II 

Capacidade Eleitoral 

CAPITULO I 

ARTIGO 2: 

Capncida.dc eleitoral Q,CUvn, 

Sio eleitores. os cidad50s guincerises que reun3m as se· 
guintc:s condit;oes: 

l. Serem maiores de 18 anes: 
2. Terem born comportamento moral·e civil; 
3. Nio serem interditos por senten~a com tiinsito 

em: ju.lgado, em virtudc de anoma.lia pslqulca, 
. surdez .. mudcz ou ecgueira; 

... Nio serem notori;lmente reconhecidos como de .. 
me-ntes; 

S. Nio terem 
crime de 

sid a condenados· definiliYnmen.tc.) por 
traic;io i PUria. 

CAPITULO II 

, AnTIGO 3: 

Cllp:tcidade clcltornl pU8sIva, 

~ elegivel 0 cidadio que gaIt·de nacion:didade orlSina. 
ria e que reuna. as seguintes eondi~oes: 

"I .,. ••• • 

·1 •• Ser maiar·de 21 anOSj 
2. ·Ser pro.ducor ou cer uma ocupa~io definida;., 
3. ·Gour de eil cidade eleitoral activa; . 
-4. Nao t '0. a~e'<I ••. x.pIDEJ!?GS ou dirig.nt. 

orga~oes 'poll¥as Hlscistas. '. 

ARTIOC? 4.' 

Condl~Oe8' prlorltdrlns ' 

S~~ condi~oes·. pri~itirias para a candidallUra: .: 

~l.· be4ie~~i~: ~~empla.r .. '~o· nosso POYO, sO Partido 
" e ~',LIltI1" de libertll~o Nacion,l; 

2, T er· .readizado ictividades importantes no· quadro 
desu luta: 

3. Dedicat;5~pl~r ·:\0 trabalho produtivD. 

TITULO III 

Sistema Eleltoral ' 

CAPITULO I 

Orgullizacao do Col~&io Elcit<>rlll 

AH'rIGO 5,' 

CirculotJ eleitornl", 

I. F"ni.. :.[,' >. dll eleic;io . .n.os Con .. elhos Regior :.;;0. " 

Territor ... , ia·'jJ i ·ilc", d:1 Guln6.Bissa.a d1-lid~se elT. lia.n'us 
drculos ,,1:.tOr;lis quancos as sectores politico.ad.i.1Ilistn .. 
dyos . 

2. Os drculos eleitorais terio ·os names e as s6des dos 
seetoret ·polltico .. administrativos a cuja. irea geogrifi~&. ~o·r • 
respond em. . . 
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ARTIGO.6: 

Nlimcro e distribul~1I0 dos ·Collselheiros 

o numero de conselheiros a eleger em ~ada circ:ulo elei· 
toral l! 0 que cansta. do mapa anexo a este Diploma e 
que deste fn :porte integrante. . 

ARTIGO 7: 

/ 
'COleglos\eleltornls 

, 

A cad a circulo eleitoral co~responde urn colegio eleitoral, 

CAPITULO II 

Regime de elei~iio 

ARTIGO 8: 

Mo<,to cia elel~i!o 

Os co~;clheiros::fe~ioitais serio' eleitos nurna "nita vola. 
· C;io ',e sobre. ~istai:6nica; plurinom.!nai e solidiria de candi .. 
.. ·datos par cada. cotegia eleltoral; dispanda a eleltar de um 
'voto singular da. ·lista. 

ARTIGO 9: 

. Orga.niZ!l~iio dna Ii.tns 

.. I. ~:list~s. Pr:op'ostas i' elei<;~o devem conter a' indica~ao 
· de. candidates efectivos. ,em numero igual ADS dos' mandatos 

atribufdas: ao .r .. ~eC:tivo cologia eleitaraf e aindo a indica. 
~ia d e .. tr~i. suplen~e,: '.' ,; \: ,". '. . 
.", 2 .. Os· candidatQ$. substitutes de cad. luta cansiderar·se. 
,iio:orcl.enadas ·.s';ii~rid!>, a, s.q~.n~. d'. re.pectlva declara. 

·::~io·.d ... ;CJlidldatUl'l!,i"l'eI ... ,me!.lIlll.ord.m. se procedendo iI 
,.WO.: chamada . i •. '!fettividp.d~.':- quanda for coso disso. Nio 
··haved· ~Iug~r . ao.:;j>reenchimentg:. de· vag> no caso. de. ja 

;,'nao exjsti.r~m·candidat9s. substitutos "io chamados i erec~ 
. t1vid.de:de fun~oes .. 

ARTIGO 10: 
" . 

. Crit6rio dael.l~o 

. Em (ada cfrculo elei~oid, 0 -mandata sed. conferido aos 
:candidatos . d~ ,·lista .:u-nica .se esn· obtiver & aprova~io da 
malaria. ,dos votantes. 

.\ TITULO N 

Organiza~o "do Processo' Eleitorai 

'CAPITULO I 

Oo~Issao. EleltornJ Nuclonnl 
"',. ., \ r , 

ARTIGO' 11: 

NomeaQlo 
;. \ 

o Canselho dos Gomissarias de Estada namead par 
Decreto, & '~omissio Elcitoral Nac:iond, a qual' superin­
tendera na.t elei~a.. direttamente ou par deleg.~aa. 

,. 

ARTIGD 12,· 

I. A Comissao Elcitoral Nacion.:ll e composta por urn 
Pres:.idelnte, urn secreta rio e [reS vogais.'· 

2. A Comissao Eleitoral Nacional pod era. designar, para 
cad a Regiio urn au mais delegados, cuja competenci:l defi.. 
nira em credencia1s de que StraO portadores. 

ARTIGO i3: 

Poss:e 

A Comissio Eleitoral ·Nacional tomani posse perante 0 

Comissario de Estado' oa Acfministra~io Interna, Fun~io 
Publica e Trabalho; imediatamente a-p6s 0 Decreta de no. 
mea~ao. 

AnTIGO 14.: 
Estatuto dos membro. da ComissAo 

I. No exer~(cio das suas func;oes, as membros -dOl Comis­
sio Eleitoral\Nadonal sio independentes do ~Governo • 

2. "aS membros do. Comissao Eleitoral National nao po. 
dem Sec candidatos a conselheiro. 

3. No exrecldo do. su:t competcncia, a. Comissa(f'Eleito~1 
teri poder de direc,'o sabre os 6rgias e .gont .. d. Adm!. 
nistrac;ao. . ...... ' \ 

4. As'vagas quefocorrerem na Comissao serao preenehidas 
p'or Decreta. ' 

ARTIGO 15: 

'Fuucionameuto 

. A Comissaa EleHar.1 Nadonal luncianar. em plen'~ja 
e as sulS delibera~aes seria tomados pat maioria. ~a, 
,membras presentes" com urn quorum mrnimo de tres, tendo 
a presidente vatq ;d~ desempato. 

. ARTlGO 16: 

Compet61lcia 

Compete a Comis~io Eleitornl Nadonal exerccr as fun. 
c;oes que Ihe sio at.ribufdas pelo presentc: DIploma e nO .. 
meadamente: ~. 

aJ 'Promov!r 0 esdarecimento objectivo dos cidadios 
. 3.traves dos: meios de eomunieal'ie sociil II.cerc~ 

d · " o lcta el.ltoral; , , " 

b) Coardenar· a ~trabafha dns Comissaos Eleit?rais de 
Sector: 

c) lulgar, em ur,timll instancia, di! regulatida,de das 
ca.ndid.turasi e da clegibilidado dos candidatos: 

d) EI.b~r.r a. m""a' da resultnda d,u .Iei~oes. 

ARTIGO 17: 

Di!so!u~iio 

.A Co~issao .Eleitoral Nacional fienra dissolvida ipso jur~ 
trlOta d1as a~6, 0. apuramenta goral dn elei~'o, pela,; 
Conselhos Reglon,ais, des dcputado$ -~ 'AsselllbleLt Nacional 
Papular . 

• • • • • .'. ":':.:. 
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CWllissiies Ele!tor~is ilo; Sectorcs 

AnTIGO '18: 

· Composi~iio 

c;i~ dos ·.ca!l~;Ji~ilt.~s .inscritos •. de ·;i~ordo. ~om··ns condi~Oes 
'e prioritlades estabelecitlas nos Art,OI' 3.° e ".0, e·estabelecer 
a lista uriic~. p~~vis6~ia' do, ~.~sp~c:tivo circulo eleitornl • 

ARTIGO 22: 

\. 
. ',: 

I. A Comissao· Eleitoral National .designari', para cada 
'circulo. eleitoral, urna Comissao EleHor.1 de Sector, com posta 
. de tres membras, ·jndicando 0 respectivo presidente e dando 

I, On: lista unica .provis6ria sera· enviada (apia i Comis. 
sio Eleitoral Naciona", com :.indica.;ao do nome, filia.;io, 
idade, naturolJidade, profissao e residencin dos candidatos·, 
assim como de quaisquer outros elementos que possam" 
inttressar para n· npreciatio da co.pacidade elehoral pas • 
siva do candidalo.e da, condi~6es de prioridad. que tenh.m 

··1. . , . 
• de'ign.~'o a devida l'ublicidade. 

2, ·As· ComissOes Ele:itorais de Sector entrarao em exerci .. 
cia de func;pes irnediatamente 'apos a design:u;io, ,em neces.· 
,id.d. de qu.lquer. acto· d. posse. . 

3. Q·exe·rdcio do"cargo d. membra dn Comissao Eleico­
ril d. Sector 6 obrigat6rio,\..-

+. Em caso de fa:Jta o~. impedimento do exerdcio do cllrgo, 
devld.ment. justificados, a Comi,sio EI.itoral Naclonal de. 
signari Os respectivos S~bStltlltOS, , 
':. t- ", .' . 

ARTIGO 19: 

· Competencia 

. Compete: as Comissoes' Eleitorllis de: Sector 0 c:xercfcio, 
nos'~respectivos cfrtulos' elcitori\;Sj . das . ~un~oes que Ihe! 

. forem ael.gada, pel_ Coml."ao Eleltoral National. nom ea. 
: dame rite: . . . 

. determinado a. sua escolha, . 

2. O' Presidenle d. Comissao Eleitorol Notional man· 
dara d.r publicldnd., no plano n_cion.I, as IIstas "nius 
apresentadns pells' Comissoes Eleitorais de Sector se eills 
tiverem sido escab.elecidas de acordo com I lei, 

, 3. Verifico.ndo.se irreguillridades, 0 presidente da COJIlis.. 
"Sao Eleitoral Nadonal notificar' imediatamtnte a Comis. 
sSo. Eleitoral de Sector para que as supra no mai,. curto 
prazo, procc:dendo·se I publicac;ao ap6s esse fuprimento, 

". As Jisl", publicndas pel. Comissao Eleitornl Nadon.1 
sio definitivas, 

ARTIGO 23." 

Nova l'u"Uco~ilo do. listas 1 
: '1 

"-0) Promover, em estreit.;). colabora~ao c~nl as comites 
.do.,PutldQ e as autorid~dc:s administrativu; reu:. No dia. da eleic;~o, as USUs, s~jejtas a sufrigio serio 

. .;'ioes amplu das populac;oes do Sector para ex. novamente pubJicadas P'?' editais afixado$ a pertil e no 

, 

,I &
icac;aO do acto eleitora!" e c:m especial: . . l~terior dBS auemblei~s de voto, a ,cul0 pr~sidente el.as 

~ 
. Do 'va/or do, Con'~lho, Regionais e d. As. "0, p.ra 0 efeito envlada, pela ComISsao EI.,toral Nnelo. 

sembleia NaC'~1 opul:u COmo orgies de nal, juntamente ~om as bol,etins de voto. 
·expressao da so raoia nadonal e popular: . 

. . seu papel' na L ta de L1berl.~ao· Nacional:l .... _ CAPITULO IV 

'1 .;. '.~ 

·::1 . . 
~'I: . . 

, 

:1 

.:?~ 00 significado e lm.porft~cia do acto eleitoral; 
~. Da necessidade de- uma, p:lrtidpat;io massiva 

:: do povo nas elei~?es:. . . , 
.. 1::: Da.capac'iCtade1 oleltoral. activa e pnssiva; 

:.. 5: .. Do proc~sso eleitoml. 
~~ b): A~lir ,oe :recaJh~, ~as r~feridas reunloes, inscric;oes 
. . . .para c:a.ndidat~s a· Conselheiros Regionais, panda 

"'m~ discussao' a.s~ candidaturas. 

·CAPITULO III-. . . 
'ApreI';ntnsiao d.e cnndida~ul'as 

. '. '! . 

., ARTIG~ 20: 

\ C!l.ndidaturas 

.< I. A a¥re~entlll;io das can'didatluros ,6 pode ler lugar 
'.1·: em te.uniQ~ das pOpul.~es do clrculo de que ,e pretende 

. 0 ;f11.ndiuo.· . . 
. ,,:., '. i .. ·'A ";:p:"~n~i~~o de 9ndidaturas so e possivel' ,,6 a 
' •. , (fatl .fillada 'no c.lendario das opera~6 ... le;lora;,. 

: ," :.. . ARTlGO 21.-
, ... :, 
'~ Elabora~iio cia list .. ';1' Tennin1do 0 pra.~.para & apres.nta~o de candldaturas, 

.:, '., a CoD!is1ici .Eleitoral .. d.o ~ r:<'?njra com 0 deleg.do ou ' .. :.j . delegados ~a Coi;n.issi~ EI.itoiar N.c:ional p.ra fazer • selce.. 

• 

Con.tit:ul~ao das A8somblela.s de Voto 

ARTIClO·.2'.-

Assembl.la. de voto 

I, A Comissao Eleitoral Nacional determinan, directa. 
mente au atraves dos respectivos delegados, 0 numero e 
locais das assembleias de voto e, par ireas geogrUic3S ou 
administradvo.s, Os elc:icores que devem votar em cada urna 
del.s, a tudo dando • necess.ri, publicid.de . 

2, As 3ssembleills. de vOto devem reunir em locais que· 
oferc:.;am condic;oes de capacidade, seguran.;a. e o.cesso, 

3. A dala d. reunlio d. coda assembleio d. vOlo & fl. 
xoda pel a Comissao Eleitoral de Sector, de >cordo com 0 

c.lendario fixado pan. u elei~6es pela Comissao Eleiloral 
Nac!onal. No >vi So convocatono sera indie.d •• hora d. 
abertura da assemblei. de volo. 

ARTIGO 25." 

Mesa da3 assemblela. de voto 

I, As operac;oes eleltoni, sio dirigidas, em cAda. asscm· 
bl.ia de voto, por "rna mesa constitulda por urn president. 
doi. seerelarios e dois .scrutinadores, design.dos pel' Comb: 
sio Eleiloral Naciona·I, directamenl. ou por Intermedio do. 
·seus dele.·"~· • .j.s1in.~io sera dad. a d.vida publlcl_ 
d.de . 
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2. Salvos motivos de for~il. maior au justa causa, e obri. 
gatorio 0 desempenho das fun~oes de membra da assem. 
bleia de voto. 
", 3. Para a .validade das operac;oes eleitorais e necessaria 
a 'presenc;;a, do pr~sident.~ ,e, de, pel~ menos, ,dois outros 
elementos da mesa. 'Ciso;· entretanto, 0 preSldente de",a 
afastar.se momentaneamen~e da mesa, pod era ele ser substl· 
tuido, sem "prejulzo' ~."., ':~lida ... 9..e dB:s, .operac;5es .eleitorais, 
pe10 1,° secretirio da -mesa.. .' .'~ 

ARTIGO 26.-

Outros elementos do tmbalho dn, mesa' 

A Comissao Eleitotal de Sector. directamente au atravh 
de del.gados enviari a coda preSldeflte de mesa de a"cm. 
bleia de vot~ do respectivD cfrculo eleitoral as cadernos, 
lmpr.essos, boletin! oU ~uidsquer outros ma.teriais necessa,. 
rios 'Para. 0 funcionamento da mesa., Os quais the sio for_ 
neddos, para 0 efeito, pete. Comissao Eleitoral National. 

TfTULO V 

Elelt;iio 

CAPITULO I 

Sufr4glo 

AnTIGO 27.­

Pessoalidc.de do voto 
,,: ,:',",'. '~I ',' I \~, " , 

O'direito de ,sufragio. ~ exerCido, pelo ddadio eleitor, 
nao se consentindo forma alguma de representac;ao. 

ARTIGO 28; 

Unlcldllde do voto 

A' cad a eleftor somente e permitido votar :.Imn. vez. 

ARTIGO' 29; 

, Dev'er'de votlU' 

~ <? sufragio nio e obrlgat6rio, mas constitui' um dever 
CIVICO. 

ARTIGO 30; 

\ Segredo do voto 

.. I., Ninguem pod_ Ser obrig.do, seja sob que pretexto 
'·,.for, a r:evel&r: o',seu .voto. . . 

, , '2. Dentro 'd. ,assembleia d. voto • fora dela .t6 i dis: 
.~!nci~ de. qu~nh~ntos.,r;n~trO$, n;ngu6ni poder' r;velar como 
'votO\} ou',:v,~.i,.vo~r. )1 •• i \.L' ", ' 

ARTIGO 31: 

5 

;\I1'fIGO 32." 

In:im:itao no c,:c.lcrnu c'cib.lr~!.l 

Antes de ser admitido a vOtar e ulna vez reconhecida a 
sua identidade, 0 eleitor deve ser inscrico no cnderno eld. 
toral. 

ARTIGO 3:1,"' 

·Ahcl'turo. Lla votuSiio 

1. Constilulda. a mesa., 0 presidente f'Ha um!1 cxplicac;io 
das operac;5es eleitorais e leri a lista dos candldatos, man. 
dando afixar uma copia. delta. 

2. Em seguida 0 president'e e os restantes membros da 
mesa. procederio i revista da cS.mara de voto e exibira 
a urna .perante os eteitores para, qu~ todos possam ccrtL 
Hcar-se de que se encontra VUIll, 

3, Nao haven do nenhuma irregularidadc imediatamente 
inscrever-se.io e votnrio 08 membros da mesa. 

AnTICO 34: 

Ordem ~e il\scri~ao e de vota~a,o 

I. Os eleitores 'serio inscritos pela ordem dc'·chegadD. 
a assembleia de voto, dispondo .. se para 0 efeito em, fila. 

2, A ordem de vota~io segue a ordem de inscn«;ao no 
cader.no eleitoral. 

ARTIGO 35; 
',' 

I\lodo tIe iJlscric;iio 

I, Cada deitor, apresentando_se perante a mesa, iden­
tifica~.se_i ao prcsidente. Este, depois de reconhecer 0 
eleitor como 0 pr6prio, dira 0 seu nome em voz alta. 

2. Em se,guida, um dos secred,rios procederi ~ inscric;io 
do eleitor'"r caderno eleitoral, regis undo 0 seu -nome 
cOippleto, fiha~io, data de n~scimento (ou Idndc aparente) 
nabunUdade' e morada, apondo 0 mesmo a sua assinatura. 
ou a Sua irnpressio digital, con forme saiba ou nao aS$inar, 

,'3. 'Em cfsO de duvida sobre a capacidade eleitoral, a 
mesa ·pode~a exigir Os documuntos comprovativos necessi. 
rios, nao se procedendo a inscri~io enquanto 5ubsistir a 
roferid. d~vida, 

4. Os c:ldernos eleitorais serSo numerados e rubricados 
em todas ~ suas folhu, peJo Presidente da mesa :la' assem~ 
bleb de vqto, que assinara iguaJmente'"'Os respectivos ter. 
mos de nbertura e encerrnmento. No ~ermo de encerra_' 
mento indi¢Ar_se.1 ° numero de eh~itore5 inscricos, 

AR1'ICO 36; 

Mo~o eomo vota cada eieitor 

I. Ums. ~e% 0 ~Ieitor inscrito, ser .. lhe.ao entregues pelo 
president. dois boletins"d~ voto: 

,Voto dos cegos _ um BOLETIM VERDEi tendo impr ... .: a 1'.lavra SIM; 
," '\ - um BOLETIM BRANCO, tendo impressa 11 pal"ra NAO, 

, 0. cegas,n.o ;nterditos I'or .ent.n~. votario acompanha-
';do. d. <1m cida~~o e,leitor por Ii eseolhido, que g&r1ll1tii:t'" , 2, De ,eguida, 0 .Ieitor entr.ri na dmara. de voto si. 

,e. lidelld,,!_ de' expressio' do s..u voto e titan obrlgado a" 'tuada na assembleb e aI, s6zinho, introduzir" na uma " 
absoluto ngilo,: boletim que exprimir a sua vontade real: ou 0 BOLETIM 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



.,', 
': ':j 

'·'<':1' ,. 
, .' . 
. ":1 
.' ", 

'I" < 
, . 

<i,.: 
' .. 
'''.,: 
';', 

;;".1:; ,,, 

,~ :' 

:;",:; . 
" ~ ~ , 

':. ". " .. , 

'~il 
• ',: I 
. "1 

:'::'1:; 
, 

. '.: 

:'1"; 
.-' 
, ',' 

'I 
--:;,:j 
,'. 
", 

',-"',' 

i ., 
--. 

:::1 
" 

, ,', 

'1" 

'1 
.. 'I 

" , , 
: ~ 

I 
I 

i ::!,~~~:j;l1~,~ff~:Z':~~~~,~~t~~!t::::,~::::':;.J:~ 
ou: 0 ·'aOlE1IM.'BItA.N~~' n-l~O),' •• :-vols ,contr;J';.'O$:~n;.- ':': efeetuar, p~is~;'Q.':n.":·I' c· 3comp.te ~;Comissio'.EI~i. .- :' 

. ~idat~i('da ... \~ 6nl~~."·:: .:.' . : . ":: ::,.' ' .. : ".,':;:,':;'.; .. ,'-: ; .tc)raJ' de: S~'tor:,:'~direc:tamente 'ou. o.triv~s ·:ijo~· s~.':1·;:·.dt-tc..:,:· . 
'3,·U';'a.v.z,extirqd.i>~:ilireitod~ .. VOIQ; 0 el.itoi,,:':~iirLs. " .. gll<l0', ".' ' .. : •.... 

levando con.igo o··bOl.tIol. nao utillzado, que .d.v.r.' •• r .. ·ARTIGO n: . 
p4?r ele. d~$~f1:1i~o;.' . :' '. ~olkJ.a ~ 'as8embleJA',.ue, voto· ". 

{ Em ca.o de':;,ecessidade, .obr.tu!l<> em ratio·do·nfvel 
cultural'ou <Ie.'fiil,ta. d. expadiante:'dci:,cleitor, 0 presidente . 
d&. mesa d.,: ..... mbleb d. YOto pod. ciclarteer .st. sobre 
'a'forma de.eJie,rcldo' do dlreiio d. ·volo; ·tendo sempre' o· 
.es,.ci:Up,ulode:. ~iio Influir d. modo nenl-Arm no decisio do 
.e '~Oi',. . '. 

ARTIGO 31: 

Wtitbltltdltde das epel'8.9lles ,eiilltora.ls ' 
.. ' " \ ' . 

, . ft . .i.ssemtdei.'.f. ;'V6tq').Jh~ionari inint=upta.m.nle:,at6 
serem ·cc.!:r:.luldas tDdas·' d' op~~~oes ,de vot~~io e a.pu~_, 
mento; , 

'ARTIOO 88,' 

Enc.munent<l dil. vo~o 

I,Compote,.&o p..esjd.nte" iIa mesa" coadjuvado.:,pti";, ... 
outros membros:.da m ... ;- a.s •• g~rar,:.·li~.~d.d.'dos',.;I~L,· 
tor.s,. m~nt~f,,,,, ordem· e, .m, .ge~; regula.' & p~lIci~, Q& ' . 
lUS.mbl.I .. ;"doptlndo.p.ra oss.·efeat<> as providlnclls·neces." 
.iria.s, .... . 
. 2;. Nao s.rio., .. dml.lidos. n .. a.sStmbl.i.· de v.oto ,. s.r.io·. 

mand .. dos retiriro p.lo preSident. os' cld .. u;,os, q'\Ie •• :-• ..,.. •. 
senta.'OID:manl'.stam.rite •. mbri.i,do •. ou quI lorem port.a,· 
dor,e. de,.'~uaJqiJ.r .1U'tIl', . . . 

',' 
.' ARTIOO u: 

Piolblgio. de propaganda. .nas &~8emblelas de'v~to .' 

a proibld& qus,lquer prop .. ganda dentro du ammblei .. 
eleiterah. e fora'.dcliu at' 500, metros. ' 

ARTICO '3.-
Prolbl~o da" presen!):> de nao elollores· 

o Presidente da .... mblei. el.itor .. 1 deveri,m.hd.r. s .. ir 
,do local onde'.el& esdver reunida. os.lndivl,duos que :al'olo, 
'possa'm' yot8'r',',,8JIvo 'se Se tratar de candidates das Usta;, 

. , ARTIGO 39: 
AR'l'IOO ". 

.. ·.o-:p,~~sid.nte de"Wi. e"cerrad .. ~ vot8.~io logo quo d • 
v~rem voi8.do lodo. 0; ~loUore, inscrltos ·ou p .... sant.'· &t6 
l hO,re.'-que., Comissao l:I.itor.1 de'Sector dollnir como .• 
hor •. limit. d.: admlssao: de . eleitoros, Depois de" .. hor .. 
apenas,"pederio :vot~"'9s ~eltores ,presentes, 

, . ~ 

'lioletlns de voto Proibi~o dn; pre!en~& de for~as 
, . ormadns e OXC6P\1l!es 

, I. 'A'-ll111lr~ssio,·do .. ~oletins de voto f1cari • cargo d. 
· . ·';omjsSiio"~~i.tara.!' Nacional, •. qual I'rocedeli •. sua.. distri·:. . f. N~s ·Ioca.is and. se r.un.m 's. ,ss'l1)blcias de i/oto:' •. 
, bwl~ip :~~'j.a· u..mblew .. de vot., .... tr.v~s. d.s Comissoas· num. rIli" do SO'-metros,. 6 proibida & presen~a ·d •. f9l'~. 

fiil.ltoi-ai$· de:Seci.~. ou. do.·sou. dcleiiado~, ...... · .' .• rm.da.:, s.lvo,s •. 0 com'nd .. ~t. desta possuir indlcios se. 
· 2; OspieSldentes da..as~i"'~I,.j d. yotO ·p.-eataric:i 'con., .. gura"· cre 'lUI sobr. o •. membro. da. mesa sa, .x.rce co.c~ao 

". ta.s·T Comissao "Eleiioml' Naeioriaf;:'o.trav6s das, Comissoes ·.de: ordam IIslco.ou pslqu!ca. que jmpc~ I' rcqui.i~ao dB.­
... Eleitorals · de. '~.~~"<)U ,:~of,{se.u.:, deleg.do.; dos' bol~s.· ,quei& ';or~., IIieste. C\lSO, & 10r9' 1'0doli lnt ... !r por inicil •. 
·d. voto 'que tlveran,tecebido, devende d.volver~lh., l'p6s. tiV& do s.u com",dante;'a lini de assegunr a g.nuinldad. 
'0 ~ncermm.nto· da vo~ao~. os boletin •. nao, utilizados, do I'rocesso el.ltoral.' d.vendo r.drar-s. assim que p.lo 

ARTlGO .to: 
N'"&o. n'flUz'n9iiD de v~o em qw.\quer 

.asa=blela. de voto 

· ,.I"N~o l'odeli ~I ...... se & vota~o'em,qu&lqlHr .... m­
.,~I~i. de'Yot(, s • .,.:aic;sa. nao ... pU<!.r.constitulr, au OCO/1'er 
,'qua,(quer ,.tu""!lto que. d.tennm ... interrup~o ~IU ope ... 
·.~.s tleitorais .'Por mAli <l •. trb horas ou se nllo 'r ... corres.. 

. p~ndento i ..... mbl.1B. do que Sa tnte
t
,' au n.sta, se 

'. reglstar algum. cida.mld.d. 01< grave pertur ..;ao d& ordem 
p6bllca no db rn.rcodo ji .... & .Iei~ao ou nos dias .nt •• 
rlor .. , 

': . 2. No taSO,l'rev!atci no numero anterior s.ri & elol~o 
· .rep .• dd;' no di&:s.gulnte, considerando-se scm efolto -qu:.is. 
· :.', 'ly ..... ~ctos' quO" eventus.l,m.nte «nhom sldo pratica.do. nl 

':-usemblOia intemimpld&, 

:":' ~J, Ni: hlp6t .... :de. pcla~ me~raz<>e., $0 tom .. r Impos. 
· .::- siver & repeti~io' camp/.ta. d •. '(o.~aQ: I'rev.ista: nO. n6mcro 

· '>,:.anterior, nao ·valt.1i a: meslll:. !I.:r.p~dr.se; >em que esse 
:~. facto. inv.lld. 0 r~"'I!1J-d~, ~.I 'a~s, ';lei~6.s, . . 

president., ou quem 0 substitua, Ihe $Oj. lormul .. do pedldo. 
. nesse senlido oU qu.~do verlfiqu" que .. sua. pres.n~& J1 
nao se justiflea. 

2. Sempr. que 0 entenda net:essirio, 0 ce~dante .• , da, 
ferc;a armada, ou leu delegado t:redenciado, poderi vbitar, 
d ... rm&do, & assembl.l. de voto, a tim de .sta.bdecer con. 
tactq com 0 presidente dl mesa ou q~em 0 subsdl'Uir, 

3, Quando fo;.: Ii.ce .. irio p6r t.""o & ilgum tumPito ou 
obstar • qu.lquer agr."'" ou' violfnci&, quer no local dl 

,lUsembleb. quor:nl .ua proxlmldod., ou·a.inda em'ca.so de 
desobedilncl. is SUlS ordons.,pod.1i 0 pr.sld.nt. d& rnes&, 
consult&d. e.ta, :requisitar .. pres.n~a d& for~l .rmada, 

-4, Nos ca.so. prevl.to. nos n6m.ros I. 0 3 .1lSji.end.r.s •. ao 
IU opera~oes el.itora.ls, lt6 qua 0 presldente 'consldero v.rI.. 
f1cadl~' as condl~Oes plm que po ... m pross.gulr, sob pon& 
d. nulld .. de d. ~ei~i" n. resp.ctlv& IUs.mbl.i. d. voto, 

ARTIGO t~: 

Duvldas recl;'m·~Oes protestOI e contraprotestoa 
• ~,I . 

1,·Qua/qu.': .,e!t9a'.lnsci'ilo n ....... mbl.i& de voto podeli 
.uscitar d6vidas ,~,'presenbr, per escrlto, reclamac;io, pro-

:, " 
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: '·~~~~~~~:~ti:;'~Qn~r·~p~~~~$~ r~lativo as opera~oes de inscric;ao e 
: .. :·VQt~~O:;:da~'·me~",a/.~S:s.etnbleia. 

>.:;.:~A:'~~~~ hi~·.~ci~·.~egar~e,a receber as i"tcbmaCjoes, , 
, ," pt'otesi9,~"o (:o~tra-proiestos, devendo obrigatoria,11Ient •. de. 
, : ::Uij.i-ai',obre.a:materia;,imediatamente ou no final da VOtL 

.. io,;·sa ... entender··q~e:.i~so. afecta 0 andamento· normal das 
apera~o .. :eleitarais. ' , . , 

j .. Tadis "as. delibora:~~es ,da me.. seraa tomad.s par 
maiori.: dose membro •. prosentes e ~undamenc.das, cenda a 
p, .. id~·nt .. vato' .de-quaUdado;. 

: .' .. 4;,' As'f~lama .. ~es, 'protestas e, c:ontraprotest?s dcvem·,~r 
:' "rubrlcad9' pela m~.,. apensos, ao relacbrlo hn.1 a que se 
',' : .... "Ifiro,,<!.,'art,· 50;" do ,prese.nt. Diploma, 
'; 

.-: :'; 

~; '. ",' 
.. : .~ . '" CAPITULO II 

· " ., ., 

.: . 
" :" 

, ApUrlln:'ento 
..... 

ARTIGO 46," 

,Opera~o prellmlnar 

' .. Enc:\.~~a ',I ~otac;iOi"O' presidente dB. assembleia eleitonl 
:,.e..:plbeia' o~ boletins- .de voto. olo utillzadcs em scbrescritcs 

: prcOprlQ6i,queJe~h .. r(.~. se ~ossrvel, I.crari, reo:netendo-os 

7 

. 2 A Comissao E·leitoral de Sector s6 destruiri as boletins 
de ~oto uma vez rccebida instru~ao para iuo da' Comissao. 
Eleitoral Naclan_I" 

ARTIGO .. 50: 

Relll.t6rl~ das op.ra~Oes eleltomis 

I, O· primeiro secretiri~ da mesa da asse~bleia de voto 
deve claborar um .relat6rio sobre as opcra~5es eleitorais, 0 

. qual sera .. ,inado -por todos Os membos da mesa, 

2, Desse relat6rio deverao ·constar: 

aJ Nomes e f'Un~o~s..dos membros da mesol.j 

b) Hora. de abertura e de enCerramento, da vot'~io 
• locol da ... ambleis. de voto; 

c) Dellbera~o .. tomadas -pe1a me .. durante .. opera.. 
C;Oeti . 

d) Numero total de eleitores inscritos: 
e) Tot.1 de vatas SIM a total d. voto, N.i'i.O; 

f) 

g) 

Quaisquer outras ocorrenci:ls que a mesa. julgar 
,dignas . de 'men~io; 
Numcro de reclama~ocs. protestcs e contrapro. 

testos apenses' 10 .relat6rlo. 

: PQsterlOrmeri.te 1 .comlss.o .Eleltoral,,je Sector que, Ihe. dar. , 
, ': .. o'destino.-que ~h·e·for. indicado pel> .comissao Eleltaral N ..... :" 
.; '. : .,tion.I.' ' 

ARTIGO ~1: 

;::' 

: .; · ,., 
, '0,:1 
. ~ :."', 
."j 

.;, 
· . ~ 

.;, 

· .~ 

'1 · ..... 
· , 

· .':. 

ARTIOO 41,· 

Contagem doo votos' 

". '. \. :~m :seguid~,'.~ :pres.idence man dora o. escrutinadares 
, . abrir a··lirna, e .. aSn>ps,r os boteHns de vato dela retlrados 
, :;'em dois:~otes sepandos .correspoAdentes a cada. uma das 

cores~ . ::'.. :.. ......... .. I 

'2. Segu~.se a.~ ccint~gem dos vOtos· por· um dos escrutina_ 
dares· e .0 anu';cio~'·em.·vo;. alta~ dos resultados apurados, 

; os quais· saO ·regista.dos pelo outro escrutinador numa taiba·' 
. bni.n,ca.ou, de ,'Pr.eferencia,· num quadro bem vi~ivel. 

, . 3, 0 ·.3:puryunento ·assim 'efectuado seri imediatamente 
publitado por edit.I' afixado' no local da .'sembleia, ou a 

. porta do editrcio em que· esta eventualmente funtiona, 

ARTIGO is: 

, Co~n1ca~o dos resultndos 
. ':: \ ::' "~\"'-': \.~, ,::'. ' 

. I.' Uma ve: apurados' 0., res'uU.dos, 0 presidence da as. 
semblefa dara conheeimento. 'dos mosmo., pela vi.· mal, 
rapid.; ao president. da Comissao Eleicoral National, ·alrec:. 
tamente ou aUn's da .comissao Eleitoral de SecCor ou do. 
respectlvo.s delegado,. . 

ARTIOO i9: 
, , 

'Destbto ci~s 'holetlns reiImdos das limas . .. ';'. , 
." 

: I. U.ms. VIZ apurados e dlvulgado •• os resultados da vota. 
~ia, o. bQletlns de: voto .. tirados nit urna sio metidos em 

. paco!es devidamente selados que serao, envi.dos 1 .comissao 
Eleicorai do Sect~r -para gU¥da e 'Posterior destrulc;io. 

Destlno dos documentoS' respeilantes 
. ao acto eleltora.l 

I, 0 presidente da mesa enviara ·ao Presidente da Comis .. "'0 Eieitaral National, pel a via'mais rapida, direcca.mente 
all ·atraves da Comis.sao Eleitoral de Sector ou seus delegados, 
o rellt6rio a que'se refere 0 irtigo .p~ecedente, 'asUm como 
os cadernos eleitorais e demais 'd~cumentos respeitantcs:'l 
elei~io, i excep~ao dos bolecins' de v9to noa utiliudos e 
dos r~thtados das' urnas que terio" 0 destin6 inditado nos 
nrt,DII ·~6~0 e 49,0 'do presente Diploma. 

AS,TIGO ~2: 

Apuramento geral , ., 
I. ~ Comissio Eleitorai' Nacional, funcionando.como~· 

semblei4 de apuramento gerah procederi, dontro do, prazo 
leg.l, ~o apuramento do result.do da elei~io em «da ~Ir. 
culo .eleitoral • i 'I'rocl~aa dOl candid.tos eleitos; : 

2, 0 apuramenCo genii pod ali b.;'aar.se .in corresPon. 
d6ntiaacelegliflta.:transmltlda pelos ~l'res!dentes dis ~m. 
blei .. ~. voto ou;,d~s .comissoes ,Elaitorai, de Seccor, ~em 
pralulzp.d~ ",a ultenor rettlflca~iia, s' for caso dlsso, "pb, 
o receolmento dos re-lat6rios das opera~oes das Issembleias 
Cte vot~,· . 

3. O. resultados procllm.das pelo presidente d~ .coml .. 
• ao Eleitoral Nacianal serio publlcados atraves da ridlo, d. 
Imprensa· e da aflxa~ao de edicai •. 

~, Do .puramanco geraJ seri imedlatamenco lavrada ,acta 
, da quai const.rao as re'peccivas op.ra~oes e re.uitados. 

. 5, A .comissao Eleitoral Nadon" fari publicar a referid~ 
acc., ,tio depr .. ",' quanca possrvel, no «Soletim Olieial • 
da Republica da Guino.Sissau, .companhada da lisea dell. 
nittva dos conselheires eleltos por cada c;:irculo. 
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·8iiPLEMENT9 AD BDLETIM OFICIAI; DA REPOBLICA DA GUINS·BI88AU N,' 48· 8 
".1 • 

TlTULcf'vr 

.Elei~lio dos Deputados 11 Assembleia 
. Nacional Popular 

CAPITULO I 

Prlnclplos Glll'IIls 

, '. ARTlOO os:' 

, ,Reunillo ~\l.UguriiI dos Comellios Reglonals 

. 'PubJicildOs os reJultidos do -apura.mento gcril das elei­
~aes·pa.ra conaclheiros regiohais, deverio Os Conselhos ~e­
gi~HIUS l~urrir no pt&Zo legal com a-segulnte ordem do d,a: .... . ... 

, 0) 
bj 

Elel~ao de. mesa do Co;"elho Regional: 
Elel~ao dos dtputados da Reglao i Assembleia Na. 
cional ~opul~, .. " . 

.".. ARTlGO 5~.0 

. " Qu61'1I1il' ,8, fO~':· d~ .decido 

.- ·.I;',O'Conselho Reglonai :pode. reunlr e deliberar valida. 
m~te· :desde qUt <'Stelam 'presentes pelo menos dols ter~o, 
do ·.'tot.1 ·do, ,eus.omponentt', . 
. 2, ~xcepto,hos ca,os ern:~ue outra p·ropor~io sejaexpres. 

. samente indicada nestt Oiploma, 0 Conselho deCide por 
malorla ,absoluta dos membro, presentes, 

o • ~ • 

" . ;. " 

",' . 

~t1:UI;J.II 

E1el~ cia mesa do Conselho 
.,. ':'. 

. ' 'ARTIOO 55,' . 

'F~ de elel&Ad tilL mesa 

.. :,.: ',I • .J.'.hcia iridl~da I'an, Inlclo dos trabaJhos no aviso 
O)nYOat6r,io as,sumiri.a presidenpa do Conselho Regional, 

.,,'aie':l ·e~l~i~ . da mesa, 0, cons.I,helr" rnais idose, 0 qual 
pade qesign,i.r '\1m outro conse-Iheiro como secretario, 'para. 
o .. polar no-:.excrdcio' da.s suas" fun~oes, , 
;·2~ Aberiii a,,!'Soiq, 0 pre'ldente'provls6rio venllcari se 

. '. 0' qu6rum lndiciido no !ar:t.', 5-1.' lol,atingido, passando em 
: . segulda'.1.ve,1flc!>io dq, man datos . dos presentes atrav~s 
, !fa leihlrl'=da.: .is~",ofldaJ 'dos. el~iios; " 
, .. :" ';l..-'I'etta. ~s,a!"~ilfka.~IO" o\llresld,.nte provis6rio abre iI. .. 
,'jnse~i~(j 1100: ~ao,,,,s ]lara a' apr".nt>~io de. proposca, 
, ~ara 11 cOhsti~i,ao'·da. me,sa delinitiVIr do Cons.lho, ' 
, .:t 'i>r9ceder.$e i,em seguldi 1 .Iei~io do. me .. dellnitiva 
, '~~fIR't""do ...... ';&, :vo~io capa, uma das propo,tas; ~.Ia 
, Ord.!m da. sua \a.pr.oent21J;io, sendo eleit. aquell que obtlver 
· o. lbaior ·ryum~ro dO'·,votoS .. '.-, . 
';:,5:' 6JC(at.'1I. m ..... ci.,itii~«q Con,elho, p ..... r' ela ime. 

· 'dla_~, a'. 'dlrigir Os trabalhos, 
, ,. . " ...' , 

" CAPl~LO' III 
" ': 

', .. '.' , 

, :"ll~ dos Depoatado. 
'" '-: . :, : !.~, ' ARTIOO !Ss.-

Apresentatao dos eanllidatos 
, " , , 

·:.& • .,lInilda.,,'pre,id4ncia pelS: me,a deflnitiva do Conselho, 
, ,:proceder~se" 1 &udl~io do delegado da Comissao ,Eleltoral 
.';NadOll.1 a quam .cabo":'presencar, em nome dese., a Ii,ta. 
· 'd~ ,candidilos a· deputiLdo 1 Assemblei. Nacional POP'"' 

. > 

lar elabo;.da de .cordo com .s prioridades estabelecid~s 
'no ',art,O 4,° do presente Diploma, 

ARTIGO 57," 

Dcb!lte ~as candldalura. 

Em seguida a lista dos candida cos e submetida a amplo 
debat., 

ARTIGO 58: 

E:el~40 do. de[.utudos 

I, Encerrado 0 debue sobre :as cnndida.tur,u, passa-se i 
eleitrio, sendo cada. candidatur(l submetida a vou~io indi. 
vidualmente, 

2, A vota~io 6 leita por br~os levailtados, sendo IIcito 
;0 candidato votar no. sua pr6pria candida.tura, 

3, Serio considerados eleitos os deputados cujas candi. 
'daturlls obtiverem os VQtos, da malQria de do is tert;os dos 

'conselheiros presentes, 

ARTIGO ~9" 

Comullicn~ao dos l'c~ultados no Conselilo 
, Eleltoral Nnclonnl 

Os reultados da eleic;io sio dcvidamence registados na 
acta da reuniio do Conselho, da Gual sen. enviada urna 
c6pia, devidamente assinad3. pOl'" codas Os membros da 
mesa, para. a Comissao Eleitohll Nacional pOl'" interm~djo 
do seu deleg:ldo na reuniao. 

ARTIOO 60: 

pubUCIll.'ao do. resultado • 

, Uma vel reeebidos 0' re,ultados das elei~o .. do, deputa. 
d9s em codo 0 pats, a Comissao E~ehora.1 Nacional deveri 
fazer publicar aS m~smOSt no mais curto prazo, no uBolctim 
Olkia~, ' 

TITULO VII 

. 'IUcito Eleitoral 

CAPl1:ULO r 
Prinofplos gerais 

ARTIGO el: 

Concorr~ncla com IntrocCOes mnis gro.ves 

As penalidades c:ominadas no presente Diploma nao 
exclu.m a .plica~ao de pena, m.i, ,graves pela pratka de 
inl ..... c~o., punidas pel. lei pena~ vigente, 

" '.~ ~' 

,'~ . , .. ' ARTIOO 62: 

OlrounstAnclll3 ngrILVtmtes gemls 

Para. a.Um diS previstlS na lei penal comum, constituem 
circunstSnciBs agravantes gerais das penas cominldas neste 
Diploma: 

oj 0 facto dt a Inlta.c~io influlr no re,ult_do d. vota. 
~~o: " 

b j 0 la.cto .de os stU, 'agentos '<rem mt/llbro, da. 
Comlsslo·'Eieitoral NacionaJ, das Comissoe. Elei· 
lorals d.: Sector, d", mes., dIS ·assembleiaa ~ 
voto ou candld'tos, 

, . 

" " ~ 

" 
,. 

.': 
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.. ~~.~d·~' '6~:~~' .:-' :',. ".:!: .", ·'.:·:·;:.-.>~~:~~·gat6~i~::·~:~ .... ~~j~;:::dias a tres meSes e multa de 'IOJ PG 

SUSp<lnsii·",dosdl;"'itos po:iticos .. .. ::: .: ... a~:o~: :~~rturba~io eaus.d. pelo inlnctor .ssumir <l"ae-

A eonden.~io a pena de tr.balho obrigo.t6rio por infra ... : .. 'ier grave,. ·sera.'puliido com pena de' tro.balhoobrig,\[6r!0· 
· ~iio prevista • punida p'>r este Diploma sera obrlg.torl._ det'.s meses. a':'!m ano e multo. de lOOOPG • ~ 000 PG, 
· mente acompanhada, .. de ·'$.u5pc!'sio de:' dlreitos polUic~5.'de'; .:'. . . .. ". \"""-wu u f ~ 
· wn a cinco aoo$;" . . '.' .3. Se s, pert.urba~ao .tiver originad,o t,umulto, 0 jnfractor 

'CAPlTULO Ii 

Infracgoes relativo.s il. al'reSenta9ao. de ,candida­
, tu.'}" e il. Inscrlsilo no· caderno ol.ltor&1 . 

AR'fIGD 61,' 

Co.udidaturo. de ciUadiio. inclegi\'el 

Aquele que n;:o ,tendo co.pacid.de eleitoral p.assiv',.dolo • 
.. ~ samente aceit~r a: sua candidat'Ura, serio punido com· pena 

de· trabalho obr:igat6rio de tres :dias 1\. seie meses e. multa 
de 1 ,OOO'PG • 5.000 PG, 
!~ . 2.,..,.., 

ARTIGO 05:' 

lnc;crjc;ao do:os~ 

1, Aquele (fue ."dolosamente se inscrever ou pro~<;Iver 
a ins,ri~io. de. outrem sem capacidade tleitoral; 0u:· que 
n5 0 cancelaI' uma Insc.ri~ao indevid~, sera punido co~ pena. 

". de trabo.lho obrig.t6rio de tres ,dia. a seis mese,· e mult. 
de 500 PG .. 2.000 PG, .. 

2. Aq!Jele .. que d~losarriente s~ inscrever. mais de uma vez 
ou que. promever a· inscric;io .do mesmo cidadio -em du3.s ou 
mais assembleias ·.de voto 'sera )gualmente punido com a· 

. ·,pens. pr·evis.ta. no n.;" 1 dest~ artigo. 
'. . ., \:, " 

.,u\TIGO 66," 

. :Obstrll~o;" In!Cri~.ao 

Aquele que .po~ ·vi61~nci~, .. a~ea·c;a. OU artificio fraudu- . 
· lento- determina.r :qua.~qyel' e!(!i~or a n'io so insc~v.er ou· 0 

· levar :\. inscreyer.s~ .(ota. do··lcicaF:.d.evido- sera :punido com 
pef'~ de trabalho obrigat6ri~ .de ~.~e~ :dias a seis' me~es-. e 

· .mult. de 1.000' PG· • 5,000· PG_ 
~~"" .... ,..i;w . 

qAPlTULO m 
lJ)fmc~oe.~ relo.Uvnsil. elei~ 

ARTIGo..67.~ 

,Coa~o ou arUnclo·fraudulento sobre o· .Icitor 

I. Aquele que' usar de violencia OU run .. ~a .obre qual. 
quer, eleitor; oU .que uso.r d. engnno'I"artiffc!os fraudulent"', 
falsas nadcias· ou qualquez: outro meio ilicito pam. 0 cons .. 
tranger ou induzlr a votar num· cu· noutro senti do. sera 
punido com pona de trabalho obrigatorio de trh dias a ' 

· Umano e mult. do 2,000' PG a 10.0~ PG. 
2. Se il DJllea~a· fJp~cometLda c-s"rtr uSo de arma, ou a 

violencia.. for exerc!~1 por ~a.is de cinco penons, a pen~. 
Sera 's, ·de· trabal~o d'brigat6r:io dc:."um· a tr6s anos e rnult!1 
de 2,000 PG a. JC)'OOO PG. 

J,/HJoO :;rJ .(1)0 
. . ARTIGO 68:' 

Perturba!)ilo do funeionllmento 

dn.s assembleius de votp 

I, Aquele que perturbo.r 0 regul.r funcion.mento das 
assembleias de voto sera punido com pen~ de· trabalho 

sera. pun"ido com· penn. de trabnlho obriRat6rio de lim a 
tres .anos e multa de 5.000 PG • 10.000 PG, 

. "'tl«" ,n>._ 
AR~'IGD GO;" 

Fn.lslficu~ao de. documcntO:i 

,Aquele que, por qualquer modo, viciar, substituir, supri. 
Inlr, destruir ou· compuser h,lsnmente quaisquer -documen .. 
t~s respeitantes a' ·elei~io, 'sera punido com penn de ·traba. 
Iho obrigatorio de trcs a oito anos e multo de 10,000 PG 
• 100.000 PG. <"tI'<SId1l ~ .... ;., 

(l'I:!wo ~. 

ARTIGD 70." 

Nito cumi1";mellto do dever de (l"rticil'a~ao 
. 110 l'cocesso cleitornl 

Aquele' qJ.le for nomeado parOl faze,. parte das mens 
das nssembleias de voto ~, sem motivo de for~:1 maior ou 
justa causa, ~io· assumir ou abnndon:l.r cssns fun~oes seea, 
punido COIl1. multo.. do 5.000 PG a 20.000 PG. ' 

Uo= ~OcOCO 
AnTICO 'i1," 

N~o 'cuml'rimcllto de outrns obi'ig'~QCS 
I: 'iml'.~stllS pO'r'lei 

Aquele .q~e .. nao cumprir nos seus precisos lermos quais .. 
.q~er ob.rlgl\~oes :rel.ntivi\s ao acto elcHornl, previstns neste 
Dlplo,ma,.:.sera, ~a f~lta de incrimina~io· especial, punido, 

. cons0!lnt~ a" g~avidade' dOl infracc;ao, Com 'Penns de prido 
do tres dlas • Urn ano e multo. de 1.000 PG • 10.000 PG . 

fi '"'" .:<10 c.oc> 
CAPITULO IV 

lllcito discil'linar 

ARTIGD 72: 

Res(lonsalJilidade discil'lillur .. 
Todas as)nfrac~oes previstas neste Diploma constituirio 

t;unbem f.I~1 '~isciplinar quando ~motidas por agente .u. 
joito a responsabilidado clisciplinar .. 

TiTULO Vlll 

Disposl<;oes Finals 

ARTlGD 73: 

Caiecdiuio U:1S opern~oes e~citorn.is 

I. 0 Conselho do. Cornissario. de E.tAdo ostabeleeer' 
por Decreto .. Lei- 0 calendirio das opera~o,s el,j·torais. 

2. Em case de necessidade de outro modo nao remov(vel 
e sob propesta. da. Comissao Eleitoral Nacional. 0 calen. 
dario das' oper8:~o •• eleitoni. ·pode .er .Iterado, no todo 
ou em parte, por Decreto.Lei do Conselho dos Comiss&rios 
de Estado, I 

• • • 
i, • In 
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10 SUPLEMENTO AO BOLETIM OFlCIAL DA RElPOBLlCA DA GUINS·BISSAU N·' 48 

ARTICO 74: 

" " Int~fpi-eta~ e integra~ de i~unns 
As. duvidas de. il)terpretac;io do que neate Diploma se 

diS-poe e a integrac;io 'das\ suas lacunas serio' resolvidas' e 
efectiv.das por,'rle'pacho do Cami"'rlo de Estado d. Admi. 
.nistra.~io Intef~.a, .F,unc;io Publica e Trabalho. 

'. ARTICO 75.~ 

" Entrada em 'Vigor 

Este Diploma entra imediatamente em vigor, indepen. 
dentemente de publica~iio 'no aBoletim 'Oficial.: 

" ' 

, 'Vbia e "l'rovada em reurnao do Con,elho de Estado, a 
29 'de Novembro de; 1976. 

'promltlgada a 29, de Novembro de 1976. 

. ..Q Presidente d,o Co'nselho de Estado. Luiz Cabrtd, 

Mapa' ... que "Be refere ,0 artlgo 6.' "dn. Decisiio 
, Ji.' 1l/7S;-de 29,de,N<>vembro ' 

" 
.... 

" .. :. ctttulo 
t\6rnuo do mand.la. 

o .Rt113o 'eI.-ltoral lIor clrcnlo ror nea1llo 
dellol'lll 

Cldada:de .BISsau 
.,' -'" . ' BtS~~u 80 60 

.B1'i1)ui.'I:>", . SaClm 8 
Prl1bls 6 " 
Blomba 24, 36 -.. 

Cachell " ..... Cacheu 10 . " Cantchungo 18 
C.16 " ' , I t 

" '. - Bula .... 12 ' 
S; Damlngas 12 

':' ~IJlerie''' , 12 75 

010 Man'oa 12 
(3(ssor4 22 
Forlm 12 
Mahsabt\ 14 
Nhacra 15 75 

" 

Da(nl~ . , :', .-: . ~ Baralll 25 
. Contubo·el 16 

Bamba.11nCB 12 I 
, XUalo 0 
Coss~ . '8 
Ganadu 8 75 

Oabu Oal.:\:a" " ' 
16 

'. Pltche 12 
Plrado IU 

.; Sonaco,., ',16, 
" , .B06 '\. c. 6 60 

Tombalt Catl6 17 
Caclne . 0 
Bednnd. 12 
Quebo, 5, 40 

~(kio14\~ Tlte II 
Fulacunda 5 
Emllada' S 
Bub. 0 30, 

BalamajBIJngOs Bolama' . 9 
Bubuquc 5 
~~aveJa 10 24 

riO ..:1, ... , 

CONSELHO DOS COMISS.UUOS DE ESTADO 

Decreto II.' 36/76 

Tendo em vista 0 disposto nos artigos '1,° e, 12.0 diL Oeci. 
sio numera II, de 29 de Novembro. ultimo, do Conselho 
de Estado 0 Conselho dos Comiuirios de Estado, no usa , . , 
da faculdade atribuida petas arngos 46.0 e 47.0 dOl Cons. 
titui .. io, determina: 

Artigo 1.0 - A Com~ssio Gleitoral Nacional sera eonsti· 
tulda pelo, seguintes dd.dios: 

Presidente - Constantino dos Santos Teixeira, membro 
'do C.E.L. do P,A.I.G.C, 0 Comissieio de 
Estado de Soguran~. Nacional 0, Ordem 
publica; , 

Secretirio _ Fllinto Vaz Martins, Comissirio de Estado 
, de Enorgi., Industria 0 Hidriulica; 

Vogais _ Joio Cruz Pinto, Procurador Geral da Re· 
. pUiltica;' . 
Nic.ndro )0'& Augusto d. Lacerda Poroir ... 
,Barroto, Chefo d. Reparti~.., da Conserva. 
t6ria 'do Registo Civil do Comlssari.&do, de 
Estada de )usti~.; 
Henriqueta Ant6ni.& do. Silva Godlnho Ga­
mes, Director do Glblnete· do Comissirio 
Prjrydp.l. ' • 

Artiga 2.' ...:.. A C!,mjssao Elei,taral N.tion.1' ,tom"~ ':~ni· ' 
pet~nc:ia fix.da nas .rtiga, ,101.'. 16.' da Dod,io n.' 11/76. . . .. . . 
, Artigo 3.' - A validade do mandato do,' m~mbros dl 
Comissio Eloitoral, Nadonal terminI trinf., dla,. ~p6. 0 

. apur&men~o gent .das e1ei~6esJ nos ter~os do artigo 17.0 
da Decisio n.' 1I(l~. . ;' 

p;rc:nulgado em 1 de Dezembro de 1976., 

o 'Presidente do Conselho do E'tado,' Lui. Cabral , 
, Pel'O .Comlssirio, Principal, Constantino Teixrira (Comis~ 

sirio de Est.do de Segurari~. Nado,nll 0 Oedem Publico) -
, 0 ,Camin'rio de Estado do Adminlstr~io Intorna Fun~o 
Publica e .Trab-a:Jho; Rut Barreto. . ' 

Decreto n.' 37/76 

Usando da f=ld.de conferida pelos Irtlgos 046.' 0 047.· 
da ConstilJui~ao" 0 Con,e{ho dos' Comin'ria. d. Eseado, 
tendo em centao, que, ,sobre a m.t&ri. ,~seatui' a Lei EleL; 

',toral conUd. na Deci • .., do Consolho do E'ta.do n.' 1,1/16, 
de 29 de Novembro. determinl; 

Artigo I.'':'' A olei~io dos membro, dos Con,olho, Ro. 
gionais tera lug~r nas datas·R seguir indic:tdas: 

I. No cireulo eleitonl d. Bissau que abrange I ire. 
da jurisdl~io do, Comite de Estado, da Cldade 

·de· Bissau - no dia. 19 de DezeO)br~ corrence; 
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1 DE DEZEMBRO DB 1916 

1.. Nos restantes drculos eleitor.is - nos dla. 19, 
20 .21 do·rnesm,?,,,\e~. 

'. Artigo 2.' - 'De .cordo 'com'a 'Dedsao referid. no 
preimbulo deste Decreta;" a. data exacta do funcionamento 
das, assembleias de, voto em, eada circulo elcitoral sera, 

: fixada 'pelas Comiss5es Eleitorais' de sector de conformidade 
com 0 calendario &.cral oa etei~io estabelecido neste Decreta 

. e COm as instru~6es da Comissao-;.Eltitoral ·Nacional, 
. -.Artigo 3,° - 0 presente Decretq entra.imediatlUllcnte em 

'" .. 

'-

11 

vigor, iI,dependentemente da sun publicat;io no «Bo!etim 
. Oficlaf)). 

Promuigado em 1 de Dezembro de 1976. 

o Presldente do Conselho de Estado, luiz Cabral 
Pel/Q Comissario Principal, Constantino Teixeira (C?mis­
s'rio.de Est.do de Seguran,. NadOn.1 e Ordem PGblic.) -
o Co~isririo de Estado de Administrac;io Interna, runtjio 
Publica e .Trabalho, Rul ·Barreto • 
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REPUBLICA DA GUINE-BISSAU 

BOLETIMOFICIAL 
Quinta-feira, 3 de Outubro de 1991 

Dos assunlOS para publi..:acio nO .. Bolelim on-
ci:rh., devem seT en ... iados 0 origin::!1 C 0 dupli-

cado. devidamcntc lutcnticados pcJa cnlid3de res­

POnS3.vei. 3. Dlre-;:::;;io-Gerai dOl Funcao Publica -

Reparti';3o de Publicac6c:" a fim de 5C autorizar 

a i.ua puolic3':.iO. 

.l.SSlNATURA 
ANuA!. ................... PC 73 200.00 
Enlr"9allO domcilio .............. PO 16000.00 

Envio loti do Pzi$: 

GIUCO : _ C.1OQ '.'om:e, .\'seiool A"c;oo,]. 
':;.io ~ ;r-" , ~ .. -:=:::,,_ .,.::':';) ..... 
::-r.",e, .::~,.,e<;J.I. ~_,.-t! ~ ::~: .... 
;~ .. -PG '6i 000.00 

Gr .. ::o 2 - ;>aiSM ltr,cal!O$ ~"'D 'nC:'~l-

cos "0 C.UOO 1 

G( ... ~o J - C·.I'OS ~'se5 
?G 2" 1 :CO.CO 

Numero 39 

05 pedido\ de assinalura ou numCTOS a"'uls.QS 

do .. Bolctim OricI:lI .. devcm sec diflgido5 .i OJ­

recdo Cumer'::.J1 :!J I':-';.~CEP - Irnprens. 

Sa~i.lnal -, A~cnlria do Brasil. a~na..io ~S";. 

Bi~~.lu - Guine·Bis:>J.u. 

SUPLEMENTO 
PARTE 1 

Assemblela Nacional Popular: 

Aesolu¢es Finais da 3. Sessao Extraordinaria da IV Legislalura da 

Assembleia Nacional Popular. 

Lei n' 4/91: 

Aprova Lei ea Imprensa 

Lei n' Si91: 

. .l,prova Es:ai",:o co Jo~:":aiis:a 

Lei n.i 6/91: 

Cria 0 Conseu-:o Nacior.al ce Comunlc.i1trao Soc:a!. C:"::3.5 a,t::;:u.c:;s. 

o~ganizac;ao e lunc:enamen!o sao regulados pe!a ;:resent8 iei. 

Lei n.i7:g1: 

Aprova a Lei de acesso dos Partic:ios Politicos aos orgaos de Comuni· 

C8c;aO Social. 

Lei n18:91: 

Aprova a Lei da Ubercade Sindical 

Lei "19191: 

Aprova a Lei de Greve 

Lei nl 10i91: 

Ap~ova a Lei da Recwisi.::;:ao Ci','il. 

PARTE 

ASSEMBLEIA NACIONAL POPULAR 

RESOLUC;:OES FINAlS 

Reuniu·se em Bissau. de 25 de Setembro a :; de 

Outubro do ana em cursu ... 0 Salao Nocre A~.lILCAR 

CABRAL :0 Sec:'eteria::o co CC do PAIGe.. 3. 31 Sessa.: 
Extraordinaria oa IV Legislctura da Assembleia Nacional 

.::::cpuiar. 

A rBierida Sessao lei presidida pelo Camarada Tiagc 

Aleluia Lopes. Membro do CC do PAIGC e Presloeme CO 

Orgao Maximo da Soberania - ANP. duranle a qual se 

destaca a presen<;a do General Joao Bernar':::: Vieira. 

Secret<irio Geral do PAIGC e Presideme 00 Conseino de 

Estado. 

Foi submetida a seguinte Oreem do c:a: 

,. Apresentac;ac e C;sc:.;ssao cos p~ojec:os :::~ :::::0-
mas abaixo desc:iminadcs: 
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- Lei da Imprensa 
- Lei do Estatuto de Jornalista 
- Lei do Conselho Nacional da Comunica~ao Social 
- Lei de acesso dos Partidos Politicos aos Orgaos de 

Comunica~ao Social 
- Lei do Dire~o da Liberdade Sindical 
- Lei da Greve 
- Lei da Requisi~ao Civil 

2_ DIVERSOS 

Na Sess~o solene de abertura, 0 Presidente da Mesa 
da ANP, Camarada Tiago Aleluia Lopes, na sua alocu­
Cfao' de improviso, entre outros aspectos abordados, ci­
tuou 0 momento exalt ante em que se reune a 3' Sessao 
Extraordimiria da Assembleia. 

Neste contexto, releriu-se ao 35' Aniversario do PAl 
GC e ao 18' Aniversario da Proclama~ao, pela ANP, a 24 
de Setembrode 1973, nas Colinas de Boe, da Republicada 
Guine-Bissau. Estes acontecimentos - acrescentaria 
ainda - constituem marcos indelilVeis na historia recente 
do nossa pave que hoje desfilJta na paz, tranquilidade e 
solidariedade a sua independencia atraves da qual re­
conquistou, nomeadamente a sua dignidade. 

Referiu-se igualmente a alg~m2s d2S realizac;6es 
registadas 20 longo destes 18 anos. tendo. entanto. re­
conhecido a critica situaCfao economica e financeira que 
atravessa actual mente a pais e que 56 podera ser 
ultrapassada com a participac;ao de todos no indispensavel 
processo que visa 0 aumento e a melhoria constante da 
produCfao. 

Salientou, de igual modo, a importancia desta Sessao, 
pelos projectos de Leis sobre os quais os Deputados ten,o 
que se pronunciar. 

Dada a natureza especifica e a complexidade tecnica, 
bem como a extensao dos projectos submetidos a 
Assembleia, decidiu-se proceder a explicaCfao, ao estudo e 
exame pormenorizado. com 0 apoio dos membros da 
Comissao da Revisao Cons:itucional, em tres grupos de 
trabalho, criados para 0 efeito. tendo come base as P:-c­
vincias. 

II - Considerando a imponancia dos Projectos de 
Diploma constante da Ordem do dia como instrumentos 
indispensaveis a instauraCfao de um quadro legal com vista 
ao aprofundamento da democracia numa base pluralista: 

- Tendo em conta 0 papel da ComunicaCfao Social na 
materializaCfao da liberdade de expressao, do pensamento 
e de ideias, como na informa~ao e formaCfao dos cidadaes; 

- Considerando a necessidade de uma informaCfao 
imparcial. isenta e responsavel: 

- Considerando a necessidade de prcrr.Ct;30 da 
capacidade criativa dos profissionais da informaCfao: 

- Considerando que os trabalhadores conslituem 
uma das forCfas activas para 0 desenvolvimento econo­
mico e social do pais; 

- Tendo em conta a necessidade de se assegurar 
uma participaCfao organizada dos empregadores no pro­
cesso de desenvolvimento do pais, sem descurar os seus 
interresses especificos: 

- Havendo necessidade de se procurar resolver par 
meios leQais e pacificos os eventuais conflitos que pas­
sam eclodir no mundo laboral: 

- Tendo em conta 0 fraco desenvolvimento das lor­
Cfas produtivas do pais, a sua debilidade economica e li­
nanceira, bem como os factores imprevisiveis e im­
ponderaveis da natureza; 

OS DEPUTADOS DEC:DEM: 

A) APROVAR com algumas alteraCfces cs seguin:es 
~rcjec!cs ce Lei: 

aj de Imprensa 
b) do Estatuto de Jomalista 
c) do Conselho Nacional de Ccmunicac;ao Social 
d) de acesso dos Partidos Politicos aos Orgaos ce 

ComunicaCfao Social 
e) do Direito de Liberdade Sindical 
I) da Greve 
g) da RequisiCfao Civil. 

B) RECOMENDAR 

a) a reestruturaCfao e dotaCfao de meios tecnicos. 
materiais e linanceiros ao Ministerio da Justi~a e 
aos Tribunais. por forma a poderem fazer face 
as exigencias decorrentes das novas 2tribui· 
;6e5 a seu cargo; 

bj a regulamentac;ao de zonas nas quais e inter· 
dita a realizac;ao de fotografias e filmagem; 

c) que 0 Conselhc Nacional de Comunicac;ao So­
cial seja, de facto, no seu funcionamento, um 
orgao independente, e imparcial na analise e 
tomada de decisaes no ambito das suas com­
petencias: 

d) a elabora~ao de um Diploma que regulamente 0 
acesso das AssociaCfoes Sindicais e outras or­
ganizac;aes sociais aos Orgaos de Comunica­
"ao Social: 
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e) 0 relo,,;o do MFPT em meios humanos e mate­
riais que Ihe permitam lazer face aos desafios 
que se vao colocar no campo laboral; 

f) a realiza<;ao de um estudo com vista a garantir 
um tratamento adequado aos funcionarios e 
trabalhadores civis dos organismos de Defesa e 
Seguran<;a que, devido a natureza especifica 
destes servi<;os. a-Ihes proibida a greve, mas 
cujos interesses e necessidades devem ser sal­
vaguardados e satisfeitos; 

g) a regulamenta<;ao da aplica<;ao da Lei da 
Requisi,ao Civil. 

3. FELICITAR 

Os tecnicos membros da Comissao da Revisao Cons­
titucional pela valiosa contribui<;ao que prestaram aos 
Deputados na compreensao dos Diplomas submetidos a 
ANP, 0 que permitiu um debate aprolundado e respon­
savei dos mesmas. 

III - DIVEt=iSOS 

,. T en cia em coma 0 momento poiitico que S8 vive no 
pais e a inequivQca vontade da dinamizac;ao do processo 
de abertura e do aorolundamento da democracia. num 
c;uadro de estrito enc;uaaramento legal e da transparencia: 

1111 - DIVERSOS 

1. Tendo em conta 0 momento politico que se vive no 
pais e a inequivoca vontade; 

OS DEPUTADOS DECIDEM: 

a) Criar, no seu seio, uma Comissao Ad Hoc de 
apoio a implementa<;ao do processo de legaliza­
,ao das forma<;oes politic as emergentes. 

b) A Comissao tera por objectivo auscultar e apoiar 
os cidadaos nacionais interessados na legaliza­
Gao de Particos POliticos a serempor eiescriados. 

c: A Comissao tera como tarefa fundamentallacul­
tar aos interessados. com a celeridade reque­
rida. informac;ao exaustiva sobre aS procedimen­
tos legais a implementar, para 0 eleito. junto dos 
orgaos competentes do Estado, no quadro do 
regime juridico institucional vigente. 

d) A Comissao e integrada pelos Camaradas 
Deputados HELDER PROENGA 1" Secretario da 
Mesa da ANP que a preside. AVITO JOSE DA 
SILVA. ABEL DA SILVA GOMES e FATIMA 
FATY, tendo como assessores os Camaradas 
Dr. JULIANO FERNANDES e Dr. JORGE 
VERisSIMO BALDE. 
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2. Dada a complexidade da proolematica do POder 
tradicional na Guine-Bissau; 

OS DEPUTADOS DECIDEM: 

1. Remeter a referida questao ao estudo e a aprecia­
<;ao das Comissoes Permanentes para os assuntos juri­
dicos e Constitucionais e do Poder Local da ANP. 

Lei n" 4/91 
de 3 de Outubro 

PREAMBULO 

A Guina-8issau. ao preparar-se para a introdu<;ao na 
sua vida politicado sistema pluripartidario, encontra-se no 
limiar de uma nova fase da sua Hist6ria. 

Este processo de mudan<;a conduzir-nos-a a uma so­
ciedade em que a pluralidade de ideias, opinioes e interes­
ses se irao manilestar. senco os orgaos de Comunica­
<;ao Social. os meios privilegiados para a sua veicula<;ao. 

Neste contexte, torna-se indispens2vel criar as nor· 
mas cue rejam. de forma clara. a ac<;ao de cada um dos 
sectores de actividade. Dai, a necessidade de se dotar 0 
Pais de um conjunto de normas suscepetiveis de regula­
mentar a actividade de Imprensa num quadro piuripa'1;­
ciario. 

Isto a tanto mais primordial, quanto e certo que a Im­
prensa constitui, sen) duvida, um dos sectores fundamen­
tais nesse novo contexte, pois que ao realizar as suas 
multiplas fun<;oes de informa<;ao, de integra<;ao social, de 
educa<;ao e promo<;ao cultural. de di<llogo e debate, pode 
e de'/e desempenhar 0 papel de promotor do desenvcl­
vimento e da democracia no nosso pais. 

A presente Lei, a primeira da Guina-Bissau. livre e 
independente. completada por oUlras Leis avulsas abran­
gendo malarias ligadas ao acesso dos Partidos Politicos 
aos Orgaes de Inferma<;ao, a ?ublicidade, oCinema e a Lei 
d a criacao do Conselhe Nacional de Comunica<;ao So­
cial. co~stitui um quadro juridico - constilucional que 
permit em ao cidadao 0 pleno exercicio de liberdade de 
expressao. de pensamenlo e ao prolissional de informa­
,ao. a garantia de sigilo prolissional e a salvaguarda da 
sua independencia. 

CAPiTULO I 

DISPOSIGOES INTRODUTORIAS 

ARTIGO l' 

(Objecto do diploma) 

1. A presente lei define as bases gerais do regime 
juridico aplicave! a imprensa esc rita e audiovisual. 
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2. As publicac;oes estrangeiras distribuidas em terri· 
torio nacional estao sujeitas ao presente diploma, salvo 
naquilo que, por sua propria natureza, Ihes seja inapli· 
cavel. 

ARTIG02' 

(Conceito de Imprensa) 

1. Integram 0 conceito de imprensa, para efeitos da 
presente lei, as publicac;oes graficas, a radio, a televisao e, 
em geral, quaiquer forma de reproduc;ao de escritos, sons 
ou imagens, destinados a difusao publica. 

2. Ficam excluidos do disposto no n' 1 os impressos 
oliciais sem conteudo noticioso e as reproduc;oes cor· 
rentemente utilizadas nas relac;oes sociais e comerciais. 

CAPiTULO II 

DOS DIREITOS E DEVERES RELACIONADOS 
COM A lIBERDADE DE IMPRENSA 

ARTIG03' 

(Liberdade de Imp rensa) 

1. Todo 0 cidacao tern 0 dire ito de exprimir e divulgar 
:[';remente 0 seu pensamento atraves da imprensa, nao 
podendo 0 exercicio deste direito ser subordinado a quaiquer 
lormadecensura, autorizac;ao, cauc;aoou habilitac;ao previa. 

2. E licna a discussao e critica de doutrinas politicas, 
filosoficas, sociais e religiosas, bern como dos aetos dos 
6rgaos de poder do Estado e da administrac;ao publica, 
dentro des Iimrtes da presente lei. 

3. Os limites a liberdadede imprensa decorrerao apenas 
dos preceitos deste diploma e demais legislac;ao que vise a 
salvaguarda da unidade nacional, da ordem, seguranc;a e 
saude publica, da soberania e independencia nacionais e 
da integridade moral dos cidadaos. 

ARTIG04' 

(Inte(esse Publico da Imprensa) 

1. A imprensa tern uma func;ao de interesse publico, 
como tal reconhecido pelo Estado, desde que vise no· 
meadamente: 

a) A difusao de informac;oes e conhecimentos que 
contribuam para a aprolundamento da demo· 
cracia e progresso social; 

b) A lormac;ao de uma opiniao publica inlormada e 
esclarecida; 

c) A dilusao da cultura eo relorc;o da identidade e 
unidade nacionais: 

d) A promoC;ao do dialogo entre os poderes publicos 
e a populac;ao; 

e) A mObilizac;ao da iniciativa e participac;ao popula· 
res, nos diversos dominios de actividade: 

I) A delesa da paz, da amizade entre as povos e da 
sOlidariedade internacio nal. 

2. E dever do Estado assegurar as condic;oes de 
existimcia de uma imprensa que assegure a prossecuc;ao 
dos fins enunciados no numero antecendente: 

ARTIGO 5' 

(Criac;a9 de empresas jornalisticas e noticiosas) 

1. A criac;ao de empresas jornalisticas e noticiosas e 
livre, nao podendo, todavia, a participac;ao de capital 
estrangeiro nas mesmas exceder 30% do total. 

2.0 regime juridico aplicavel as empresas proprietarias 
de publicac;oes periodicas, nos termos do presente diploma, 
sera extensivo, com as necessarias adaptac;oes, as agencias 
noticiosas. 

ARTIGO 6' 

(Exercicio da Radio e da Televisao) 

1. 0 acesso das empresas de radio e televisao ac 
espectro radioelectrico lica sujeito a concessao de licenc;a, 
nos termos das normas aplicaveis ao dominio das tele· 
comunicaC;Oes. 

2. A concessao da licenc;a prevista no numero anterior 
sefiiprecedida de concurso publico que permita seleccionar, 
para cada Irequencia disponivel, as candidatos que melhores 
9 arantias apresentem de satislac;ao dos objectivos previstos 
no artigo 4'. 

, 3,0 regulamento do concurso publico a que se relere 0 

n' 2 sera aprovado pelo Conselho de Ministros. 

4.0 disposto nos numeros ante rio res nao se apliea aos 
servic;os publicos de radio e televisao, os quais serao ob· 
jecto de concessao pelo Governo. 

ARTIG07' 

(Orgaos de Imprensa do Estado) 

1. Os orgaos de imprensa pertencentes ao Estado, 
directa ou indirectamente, deverao rellectiruma orientac;ao 
editorial que preserve 0 rigor, a independencia eo pluralismo 
da inlormac;ao, nao lavorecendo quaisquer grupos ou 
interesses particulares. 

2. Os orgaos a que se rei ere 0 presente artigo 
assegurarao. em cada edic;ao ou emissao por si realizadas. 
a cedencia, ao depanamento governamentat que tiver a 
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seu cargo a informa~ao oficiaf. dB espa~os jornafisticos au 
tempos'de antena. em condi<toes a regulamentar. 

3. As diferentes for~as pofiticas. bem como Sindicatos 
e outras Organiza<toes Sociais com existencia legal. 
usufrirao de direito de acesso aos orgaos de informa~ao 
do Estado. em conformidade com a legisla~ao sabre a 
materia. 

ARTIGOS' 

(Notas oficiosas, avisos e comunicados) 

1. Em situa<toes que. pela sua natureza e releviincia. 
justifiquem a necessidade de informa~ao oficial pronta e 
eficaz. nomeadamente quando respeitem a amea«a de 
perigo para a independencia nacional. a seguran«a dos 
ciadadaos. a saude publica au outras situa~oes de 
emergencia. a Governo. atraves do departamento gover­
namental responsavel pela informa«ao, assim como as 
demais orgaos do poder do Estado. poderao recorrer a 
difusao de notas oficiosas. 

2. As notas oficiosas sao de difusao obrigatoria na 
imprensa escrita de intorma~ao geral e na imprensa 
audiovisual. devendo. ainda serdivulgadas deforma gratuita 
na parte que nao exceda 500. 300 au 200 palavras. 
consoante se trate da imprensa escrita. da radio ou da 
televisa.o. 

3. A difusao das notas oficiosas sera leita com a devido 
rei eva e acompanhada de men~ao expressa da sua 
natureza. 

4. A difusao de comunicados. notas au avisos oficiais, 
atraves da imprensa. devera terlugar. sempre que possivel. 
nos espa~os jornalisticos au tempos de antena previstos no 
n' 2 do artigo 7'. devendo serobjecto de retribui~ao. quando 
tal nao possa verificar-se. em conlormidade com a tabela 
de publicidade normal mente praticada pelo orgilo de 
imprensa utilizado. 

5. Fica salvaguardada a obrigatoriedade de dilusao das 
comunica~oes. avisos au anuncios emanados dos tribunais. 
ao abrigo das leis de processo. 

ARTIG09' 

(Acesso as fontes de informac;<lo) 

1. Aos jornalistas profissionais. no exercicio das suas 
fun~oes, sera facullado a acesso as fontes oficiais de 
inlorma«ao. 

2. 0 acesso as tontes oficiais de informa~ao nao sera 
ccnsentido em rela~ao aos processos em segredo de 

justi~a. aos factos e documentos qualilicados como secreno 
militarou do Estado. aos que sejam secretos au conlice~.;;ais 
por imposi~ao legal. e. ainda. aos que digam res~ei!() ;i 
reserva da vida privada dos cidadaos. 

ARTIGO to' 

(Sigilo protissional dos jornalistas) 

1. E reconhecido aos jornalistas profissionais a dire ito 
ao sigilo. relativamente a origem das informa<toes que 
publiquem au transmitam. 

2. 0 direito previsto no n' 1 abrange a escusa de 
depoimento judicial, salvo se a mesmo for considerado 
indispensavel por razoes ponderosas de interesse publico, 
pelo tribunal competente. 

3. Para efeitos do disposto na parte final do numero 
anterior. a tribunal fara preceder a sua decisao de consulta 
ao Conselho Nacional de Comunica<tao Social. 

CAPiTULO III 

DAS PUBLlCAc;:OES 

ARTIGO ", 

(Especies de publicac;Oes) 

,. As publica~oes podem ser peri6dicas au nao 
periOdicas. 

2. Consideram-se publica<toes peri6dicas as jornais. 
revistas e escr~os dequalquernatureza que sejam editados 
com intervalos de tempo regulares. nao superiores a U,"1 

ana. em serie continua au em numeros sucessivcs. sem 
limite definido de durac;ao. 

3. Sao publica<toes nao peri6dicas as que se ed;!e~ <:e 
uma 56 vez. em volume au lasciculos. 

ARTIGO 12' 

(Requisitos das publicac;Oes) 

1. As publicac;6es peri6dicas conteraoobrigatoriamente. 
as seguintes menc;6es: 

a) Na primeira pagina. 0 seu titulo, data e pr8<t0: 
b) Emqualquerdas suas paginas, asua periodicidade, 

a tiragem de cada edic;ao, 0 nome do director. a 
designa<tao da empresa editora e a 10caliza<t~·J . 
do estabelecimento onde sao impressas. 

2. As publica«oes nao peri6dicas conterao 5er, ;Cfe 

menc;ao do autor. do editor. do estabelecimento e ca:: :, 
impressao e do numero de exemplares de cada ec'<::.: 
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3. Consideram-se ciandestinas as publica~oes que 
omitam intencionalmente qualquer das seguintes men­
~Oes: 

a) Titulo, director, editor e local da impressao, no 
caso de publica<;6es periooicas: 

b) Autor e editor, no caso das publica~oes nao 
periodicas. 

ARTIGO 13' 

(Registode Imprensa) 

1. 0 departamento governamental que tiver a seu 
cargo a area da informa~ao organizara um registo de 
imprensa, ao quallicaon sujeitas as varias entidades que 
exer~am actividade no sector. 

2. 0 Governo regulamentara 0 regime do registo de 
imprensa, dentro dos 90 dias posteriores a entrada em vigor 
do presente diploma. 

ARTIGO 14' 

(Deposito legal) 

Os editores de quaisquer publica~6es, pericidicas e nao 
periooicas, deverao preceder ao envio de dois exemplares 
decada edi~ao, nodiade distribui<;ao da mesma, a cada um 
dos seguintes servi~os ou entidades: 

a) Departamentos governamentais responsaveis 
pelas areas de informa~ao e da cullura: 

b) Procurador-Geral da Republica: 
c) BibliotecaNa"Cioriaf: -
d) Biblioteca Municipalda Regiaoda sededa empresa 

editora: 
e) Quaisqueroutras entidades relativamente as quais 

se encontre previsto 0 dever legal de deposito. 

CAPiTULO IV 

REOUISITOS DAS EMISSCES 

ARTIGO IS' 

(Requisito das emissOes) 

1. As emissoes radiofonicas e televisivas conterao, a 
intervalos de tempo regulares, 0 identificativo da respectiva 
esta~ao. 

2. Os programas difundidos atraves da radio ou da 
televisa.o incluirao a indica~ao do seu titulo e do nome do 
autor, produtor OU realizador dos mesmos, bem como as 
correspondentes tichas artistica e tecnica. 

3. Consideram-se clandestinas as emis,oes de radio OU 

televisao que nao contenham, intencionalmente, a iden­
tilica~ao prevista. 

ARTIGO 16' 

(Registo das emissOes) 

As esta~oes de radio e televisao sao obrigadas a pro­
ceder ao registo magnetico de todos os programas que 
dilundirem, devendo conservar as respectivas grava~oes 
pelo espa~o minima de trinta dias. 

ARTIGO 17' 

(Artigos de interesse publico) 

Osorgaosde imprensa e, em particular, as empresas de 
radio e de televisao, organizarao e conservanio os docu­
mentes e registos magneticos que se revistam, pelo seu 
conteudo histcirico, politico ou cultural, de notorio interesse 
publico. 

CAPiTULO V 

ESTRUTURA INTERNA DOS ORGAOS 
DE IMPRENSA DO ESTADO 

ARTIGO 18' 

(Estrutura interna dos 6rgaos de imprensa 
do Estado) 

A estrutura intema dos cirgaos de imprensa e constituida 
pela direc~ao e pelo co mite de redac~ao, quando exista. 

ARTIGO 19' 

(Direct;ao) 

1. Todos os orgaos de imprensa terao uma direc~ao, 
singular au colegial, designada pela empresa sua proprietaria 
apcis audi~ao do comite de redact;ao, quando exista. 

2. Podem exercer fun~oes de direct;ao nos cirgaos de 
imprensa todos os cidadaos nacionais, no pleno gozo dos 
seus direitos civis e politicos, que preencham os requisitos 
especilicamente exigidos pelos estatutos ou regulamentos 
internos aplicaveis. 

3.0 exercicio das lun~oes a que se relere 0 presente 
artigo e incompativel com 0 desempenho de cargos politicos 
ou da magistratura, ficando ainda sujeito as demais 
incompatibilidades previstas no Estatuto do Jornalista. 

4. Competem a direc~ao dos cirgaos de imprensa: 

a) A delini~ao das grandes linhas de orientac;ao do 
cirgao e elaborac;ao do seu estatuto editorial: 
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b) A r:-residen:::a do comite de .eda~9a.o, quandc 
exista; 

c) A cesign2t;:2c ca chefia de rednc:;:5t:: 
':;) CualsCj;.;ar :i.i,-:c;6es da represema..;jo ex(erna. 

ARTIG020' 

(Comila de Redac~ao) 

~~cs orgaos de imprensa com pelo menos cir.co jcrna~ 
listas prolissionais existira. obrigatoriamente. urn com~a 
de reda~ao. com a const~ui~ao e compet€!ncias previs­
tas no Estatuto do Jomalista. 

CAPiTULO VI 

00 D~RE!TO DE RES?OS"'i'" A 

ARTIGO 21' 

(Ccnieudo,l 

-:--.:':2. 5 ;e-ss,Ja ,::;,,--:;:,,;;2.( C;J (;;:;iaC;;'/d . .:.U \,;jGa.i";;s,-nc 
:Gbiico. que se consldere prejudic3CO r)~ oierdido ::ar 
·:;ua!:;uer pub!ica~ao ou E:miss~o que contenna elementos 
in'/er;c:cos ':"J ~r:-cre~s. sU5cepti'/e:$ :2 a.~e:!ar2::-: 

-:;;:"':i~st=me!'''ite:) S9'..! :cn! ;-oem::;: = :=;:'...:!a.~a,:. -::s:~:3. :: 
:jie!!~ ce resposra 2.5 !"Eferer.c:as er:o cu<eSiac. 

d.) na pUDilca<;ao co aesmenlloo au recliiica(fao co 
cienaido, em iccai identico ao do escrito que Ihe 
deu origem e c~m carac:ares tipograficos 
seme!hantes: 

mesma emissora de radio ou televisao em que 
tiver ccorrido a emissae que ihe ceu origem. e 
dentre do mesma horaria por ala utilizado. 

'J a:reito de resposia pode ser exerc:do pela propria 
:essc:a cfenc:da. calc sau iBDresentante !eeal a ce!os 
;-.erdelrcs CU conjuge suorevlvo. -

ARTIGO 23' 

(PRAZO) 

o direito de resposta ceve ser exerc:Co. sob pen a ce 
:::c!Jc:dade. I:OS 20 dias ~Qsteriores a ca;a Co2 pu::iic2-~EC 

7 

cu aml3sa0 ... ·i3adas, :iBm pri:JuizQ do ul:.:iPOSi':' no n; ~ 
do artigo seguinte. 

, ."- ,- . - . . ...... -. , .............. ,- ... " 

(Formalidades) 

1.0 exercicio do direilo de resposla sera requerido por 
carta registada. com aviso de recep~ao. 

2. 0 conteudo da res posta sera Iimilado pela rela~ao 
directa e util com 0 texto ou emissao que Ihe deu origem. 
nao podendo sua extensao exceder 200 ou 100 palavras. 
consoanle se trale da imprensa escrita ou audiovisual. 

3. A resposta nao pod era conter express6es 
desprimorosas ou que envolvam responsaoiliciace ci'~iI cu 

4. Se 0 exercicio do d:reito de respcsta nao se confor­
mar as c:ondic;6es presc:-ltas nos numeros 1 ~ 2 co ~;,esen!e 

nova contagem CO craz~ a cue sa refere 0 arrigo 23~. 

ARTIGO 25' 

.. '~iiusac C3 ;~S~CS13\ 

;:;ias. a contar da data cia sua recepc;ao. tratanco-se ce 
:.ublicacao diaria ou ce 9rograma radici6n!co e'l lei,='/isi'/(' 

com idElntica periodicidade. au numa das dU2S pfimek2S 
edi<;oes au emissces subsequentes. no caso inver.sc. 

2. A cirec:;ao do 0((;20 ae imcrensa cue diiun:::r ::: 
resposta pede faze·la acompannar de uma breve anolaGao. 
com oobjectivo de apontar qualquer inexactidao ou erro de 
interpreta<;ao nela contidos. sem prejuizode 0 exer~icio de 
ia! faculdade ccder:gerai novo direito de resoosta. '...Ima '.'e: 

{~ecusa de ciiusao da reS!=l0sia} 

oJ naa tenha relaC(ao directa com os ractos a~or:{ados 
na publicat;ao Ct.; emissao em C3,t.;sa: 

b) inlrinja 0 dispOSIO nos numeros 1 e 2 do artigo 2"' 
e nao seja objeCta cie correcc;:ao. nes 1arm:s co 
no; 4 do mesma proceilo. 

2. ;., recusa pela cirec::;:ao do on;ao ce 'i7:;~~sa . .:~ 
::ifusao ca res costa sera precedicia de pare-ser \:8 ·::::r..n e c: 

.... ~ 

."\" ,'t; 
.! 
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a correspondente lundamentacao. por carta registada. 
com aviso de recePGao. 

(Recurso ao Tribunal) 

1. Se a res posta nao lor dilundida dentro dos prazos 
legais, podera 0 interessado requerer ao tribunal da sede 
do 6rgao de imprensa em lalta. nos 15 dias imediatos. a 
dilusao coerciva da mesma. 

2. 0 requerimenlo sera instruido com um exemplar do 
escrito em causa, se for caso disso, ou com a descriGao da 
emissao visada, sendo igualmente acompanhado do texto 
da resposta. 

3. 0 tribunal decidira. sem admissao de recurSD. no 
pra.::::> aa ce: dcs, uma ;2: rea:::3.C3S as ~!lig:enC;3.5 ::;:..e 
considere necessarias. 

b) nao seja expressamente identilicada como tal: 
C) induza 0 consum!por em erro quanta ciS 

caracteristiscas au propriedades do bern au 

d) Utilize expressoes au imagens oenegridoras oos 
concorrentes; 

e) Possa provocarquaisquer prejuizos, de natureza' 
fisica, intelectual ou moral, aos consumidores. 

2 Nao sao consentidos os processos publicitarios que. 
usar.do imagens subliminares ou quaisqueroutros artificios 
dissimuladores, explorem a possibilidade de transmitir 
publicidade oculta ou, de qualquer modo, influenciem os 
membros de urn publico sem que estes se apercebam da 
natureza publicitaria da comunicaGao. 

ARTIGO 30' 

(Publicidade redig ida) 

4. A difusao ca resposta. creer.ada peia tribunai de'lera i. Considers-s8 ceme puolicidaae recigica lede 0 lex:;:) 

ca semenC;3, e assinalara ser reSL.::i.zao ce ceclsao juolc:a1. alnaa que sem cumprlmemo aa lacala Oe PUQIIC1Caae 

5. Incarrem no C:"lme ce cescc9aienclc os memo,os ca Slid inser.;ao. 
::~e,=;2·: :e'..:~·::,,;a: :e :--;:~e""s2. :;-"':9 59 ~e:-"':5e"":: =:3:2.~ 
2 ·:2·:;520 .:.:) :r;t:'~~.sl cr.:-=,-:;.~.C:': ? :;i'JS~C d.= r-2S::)S:~ 

(Publica:;ao deticieme da rescosta) 

1. Se a resposta lor dilundida com alguma alteracao 
au deiiciencia que !he derurpe cu ;:rejuci~L:e 0 senncQ, CU 
com violaC;3o dos requisites fixados no ni 2 do anigo 21·,0 
inleressado notificara de imediatc:.) orgao de imprensa em 
':3(.;32 ;:arc. :t:"'e ':C::2 2. :'-.52;;-:3. :"".2 S::~.3: 

seguintes. com as rectifica\;:JEs devidas. 

2. Caso 0 pedido do Interessado nao seja atendido. 
:;Jroceder~se~a como sa de rec:..:sa ce diiusao ca res;:;osia 
52 !ratasS2. 

:.,:,.,='7' , .- , 

JA ?1J6L!C:C,.\O:= J1FUNDIO,;. 

\Regras gerais) 

-:. A ciil!sao ca :-r:ensager.s ::J::iic::ari2s. air2'io:?S ;:::2 

:: -.::;-.~:: ~:-.:..,-.:.a.-,;-=. 

,~P,TiGO 31 ~ 

(Publicidade na radio e na televisao} 

1. A publicidade diiundida na radio e na tele'lisao sera 
·:!3rameme seoar2ca ca re-Siante oroqramacao. atraves ce 
icentliic3tivo apropriadc. 

2. A insen;aode mensagens public:tarias, ;las emissoes 
·:9 facie e Ce tele',isac. '::a'/era ... esceltar a inre;;:-;daC2 e 

.:. .. ..;.. ::~s:i.:;c:aC5 -ac;.::,:r.:c:=. -= :a:E'II$i·;2 "a. . .: .:.:ca;3. 

axcecer. ;:or c2.ca riC:a C-2 amissae. ;:5 59;;u:r:tes ii mHes L:e 
-, .. -,..;:.~. __ , c'-...::.\... 

2i i \} :-;;:;lutOS. no casa ca raCIO: 
b: 5 minutos. no caso da televisao. 

·;-;-:;:~er.sa, ce'lera respenar as :;Jnnci;:'los C3 i~c;;u:::e. AP,TIGC 3::'; 
identificabilidade. veracidace. leai cancorrl?nc:a e resoeilc 
p61a delesa do consumidor. (Palrocmio Publicitario) 

2. E interdila, em espe·:ial. .3. s~::!iciaade ~:Ja: Os prcgramas iaa:olcnlcos -= 1-2\9'/15;' .. ·.::5 .::..;a se~a1"7"', 
al Atente contra a lei. os ... a'cres ;uc'amemais e as CDJecto:a "J.2.iro.::r,IO :lJolic:!3.!"";O "::::-:i.;r~c ·s:srs=--:::.=: 

institui<;ces do pais: =Aoressa 3 essa Gu,:ilio2.C:e. no seu mic:o -= :ermc 
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ARTIGO 33' 

(Recusa de publicidade) 

1. A direc9ilo dos argilos de imprensa poden; recusar a 
difusao das mensagens publicitarias que se mostrem 
contrarias as linhas de orienta9ilo ali existentes. 

2. A recusa prevista no numero antecedente sera 
fundamentada e precedida de consulta ao comit'" de 
redac9ao, quando exista. 

CAPiTULO VIII 

NORMAS SOBRE RESPONSABILIDADE 

ARTIG034' 

(Formas de responsabilidade) 

Pelos deilles e ac~os ilicitcs carnelides atra'l8S ca 

disciplinarmente. 

(Responsabilidade civil) 

, • .A.. r8soonsabilidade civii emergent9 de aClos oralicacos 
aHa'/es ca. ir,,;;:-ensc. :'"2';2-5:= ;:02;05 f:r;nc:~;cs ;;=:3!S ':2 
"::irei!c pri'lac.:. 

2. Caso 0 eSCi!ta cu programa tenna side difur.didoccm 
conhecimento e sem oposi~ao da direc9ao do argilo de 
imprensa. a empresa proprietaria do mesma sera 
solidariamente responsavel com 0 autor do ilicito. 

(Determina~ao da responsabilidade criminal) 

~. A responsabiiicace crimmal cetermina-sa ce Jeer::::) 
.::::rr, G '.:::iscosto nos ,"'umercs se';L.:ir.tes. 

;:er:j·::cas reSDonC2~ 

a} 0 auter CO escritc au imagem. saj'Jo nos casas de 
:ifusa.o r;.§.o c:::nssr.liaa. :1CS ~:.:ais i"es:;or:cera 
·::'..!err. ? ti'ler ::rC'~C''.'ido e. oem assim. 05 membrcs 
ca direc9ao da publica,ao, se nao provar 0 
desconhecimentodos materia is em questao ou a 
;mpossibilidade de obstar a sua difusilo: 

b j uS membros ca Cirec.:;ao da pub!ica~ao. no caso 
de escrito ou imaaem nilo assinados ou da autoria 
de pessoa aue- nao possa ser demandada 
iudicialmente. se nilo se exonerarem da sua 
responsabilidade nos termos previstos na alinea 
anterior: 

c: as responsaveis pala dilusao de 9scritoou imagens 
nao assinados. difundidos sem conhecimento da 
direc:;ao eu COl.l :1 sua C'Gosi~ao e)'pressa. 

9 

3. Nas puolica<;6es nao penoOicas respenaeni, 
sucessivamente: 

&10 autor 00 ~:;cmo Uu tmagem. sai'/O ;,0S C3S';S CC 

difusao nao consentida. nos quais responde,,; 
quem a liver promovido: 

b) 0 editor, se nilo for possivel a identifica9ao do 
autor au a sua demanda em iuiza. 

.1. Nos programas da radio e te!e'l:sao respondem. 
sucessivamente: 

a) 0 seu autor, produtor ou realizador, bem como os 
membros da direC9ao que nao provem 0 
desconhecimento do programa ou a 
impossibilidade de obstar a sua difusao: 

bj Quem liver de!erminado a emissao do programa. 
quando a mesma nao tenha side autorizada pela 
j:recc;ao. 

C) OS membros da dlreccao. se nilo lor possivel a 
identilica<;3o do au lor. prcdUIor eu reaiizador co 
programa. eu a sua demanda em juize: 

-'. )": s:-r. co age;.: ~ c::-e:::::: ca :;"',f~a::;:z.c. :.: ::s :;5 ':;~ 2 

no case das amlssoa$ am direct.:>. nao tann';iTi 
prever.ide. padende e devendo faz.e·lo. a sua 

~PTIGO 37' 

~AL.:se:-:::::a ca res;::cnsa:iI:cace ::rir."linal~ 

Os distnbuloores e '1enoeoores das publica<;:6es. aSSlm 
como as tecniccs que tenham a seu cargo as emiss6es de 
radio e televisao. nao sao responsavels pelo ccnteuoo 
ilicito dos materiais cilundioos. excepla no caso das 
publica,oes e emiss6es clandeslinas ou daqueias que se 
encontrem judicialmente suspensas. se tiverem conscienc;3 

. .;RTIGJ 38' 

iResponsabilidade disciplinar) 

termos Ga iegisia<;3o a::licavaf. 

2. -J cr:c=ci:-,e~i.~ c:s·:::·E~ar ~ !i',ce:a:- :a!:: -2.::: "::':11 .:..: 
~~;-;--, _,.".11.';; .. 

CAPiTULO IX 

DISPOSI(;:OES PENAIS 

A;:;TIGO 39' 

(Crimes de imprensa) 

i. Sao cnmes.:a !;r,~rensa. -:i'T'. ;-=r;l. ;":":0::: C::: a..::~:: ::. ... 
ccmpC~3.i:"',er.iCS :es;· ... .:::: ce !r:ieresses:'..! ':aiores ;;~ot-=';;':':5 
:e!a !~: c2:laL :'..:-? =-? ::r.s:..:'":"'?,- ~!;~.:~.: ':3 ::;-.::-~:'':2. 

, 
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2. Consideram-se ainda crimes de imprensa: 

ai A diiusao. atra'/es da imprensa. de nOlicias ialsas 
ou boatos infundados, quando pretenda por em 
causa 0 interesse publico e a ordem democratica; 

b) A difusao de escritos ou imagens que contenham 
incitamento ou provoca<;ao a desobediencia as 
autoridades Oli ao desrespeito pelos deveres 
militares: 

c) A difusao, at raves da imprensa, de informa<;oes 
que violem os segredos militares ou as normas 
protectoras do segredo de justi<;a;' 

d) A difusao de pubtica<;oes e a realiza<;ao de emissoes 
que sejam susceptiveis de qualilica<;ao como 
clandestinas. 

(Prova da verdade dos factos) 

ciiusao, salvo (1uando: 

a .:7.::;~;a~2;:; ,-,3:3 5,'::: 52;:, ::..:a J ;r,ic;cSS:5- 0",,::::':.: 
:u:Jm IlitereSS::: IS~" -:0 CO 2::...S2:::::' ~S· .. :_~~ 
a sua divulga<;ao. 

2. 0 autor da alegada of ens a sera isenro de pena. se 
tizer a prova des fac:os imputados, au p:.mido como 
caiuniador, na hip6tese inverse.. 

.. --.-~ ... -1""'\" I .,.,;:; ...... _ , .. 

(Inadimissibilidade da prova! 

Quando a c:ifam2<;ao CU in;una recair :;a ~essoa cia 

:2.:::S. 

,-_ .. -.. ....... .... 
-',-.' , . ...; ...... -:;:' 

a; A edk;a~ te puOtiC2<;30 au emissao:::e programa 
q~e S9 -encontrem jucic:atmem9 a~reenaicas ou 
suspensas: 

~) A naD coservancia da cecisao ILcicJai que orcene 
a difusao de resposia: 

c; A recusa de difusao cas conder cl10es por crimes 

e) A recusa de difr..!S30 C25: :::;n~;'::2~2es c:rcer;z'G2S 
pelos tribunais, nos termos da lei processual. 

ARTIGO 43' 

(Viola9ao de direitos) 

A viola<;ao de qualquer dos direitos consagrados no 
presente diploma. quando da resoonsabitidade de fun­
ciomirio ou agenre de autoridade do Estado ou qualquer 
outra pessoa colectiva publica, faz incorrer 0 seu autor 
no crime de abuso'de autoridade. 

ARTIGO 44' 

(Penas aplicaveis aos crimes de imprensa) 

j. Aos crimes reienoos no n~ 1 00 artigo 39.1. e aplicavel 
a legisla<;ao penal comum. 

2. as crimes pre,/isioS no r," 2 co anigo 39'~ sao puni· 

pondente. sa nao lhas caubar pana mais grave. nos 18r­
~~s da lei cii..-::naL 

.~-.--.-- .--...... ,-; .. ..; ...... -:'" 

~Pubjjcac;:des e emissoes clandestinas) 

clandestinas au realizac;:aode emiss6es passiveis da mesma 
qua!ificaGao serao puniccs cern pr:sao ale dais anos e 
multa carrespondente. se pena mais grave nao Ihes for 
aplic3vei. 

2. Serao pumdos eOiTiO C; .. ;;lipiices ioces aauetes aue 
..:or..::~rr6re('jj rnai6fie" == ~e..:;-,;carr.anie para a prauea co 
i!iCitO. 

A.RTIGC 46~ 

::0 ::r85::IIO no n° ~ ::::. 21;,;:0 o~ sujeli'; os inirac:ores a pena 
;Je ~risao (He urn ar.o. e muita correscondeme. 

C3 eSiac;:ao emissora e respectivas Jnsralac;6es. assim como 
a perda. a favor do ESlado. dos bens nela existentes. 

(Medidas cautelaresl 

ce imprensa: ;:·coera 2. ;:·:u:r;;;,GnIG C-'::; CL:-=i t,:)~2' .:;Ij • .:.J i· .. liniSiEfIO F'JCHC: 
d) A rec~sa infundada de ci;usao das nOlas oiiclosas: '-:2,':;9tar:: 2cr=-:!"lS3.-: :::~:::·_'!~c:!.:: :'''; .:; :::::;:2..;;:ao C2;S ,7.2-

~ •• .~ • .. 
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:t • 

! • 1 
~ • • 
• 

+ • • 
I 
I 
I 
I 
I 

• • • 
I 
I 
I 
I 
I 



DE 3 DE OUTUBRO DE 7997 

didas indispensaveis para obstar a difusao dos textos, 
imagens ou registos magneticos suspectiveis de 
incrimina~ao, ao abrigo do presente diploma. 

2. As providencias previstas no numero precedente 
apenas serao decretadas quando 0 tribunal verifique estar 
fortemente indiciada a pratica do ilicito criminal e a mesma 
seja potencialmente geradora de danos irreparaveis. 

ARTIG048' 

(Suspensao e Interdlc<ao de actividades) 

1. A gravidade e frequencia dos crimes cometidos por 
orgaode imprensa podem determinar a sua suspensao, por 
mandado judicial. 

2. Pode ainda ser judicial mente decretada a interdi~ao 
do exercicio da profissao, relativamente a todos aqueles 
que sejam condenados por crimes de imprensa, nas 
c::ndii;5es previstas ::0 r.umero amececente. 

3. As penas acessorias previslas neste preceito serao 
apiicadas pelo tribuna! competente. nos termos' co artigo 
5 ~ = I oficicsamente au a requerimenro do Ministf~rio Publico 
eu de queixosc. 

(Contravenc;oes) 

As contraven~oes ao disposto na presente ·Iei sao 
puniveis com multa cujos valores serao fix ados anual­
mente pordespacho do Ministro da tutela de acordo com 
a taxa oficial de infla~ao. 

ARTIGO 50' 

(Pagamento da multa ou reparac;ao) 

?e!o ;;agamen:.: ca iilulta a indsmr.izc'1oes.am que 
:orem ccndenados os agentes de crimes de imprensa serac 
sciidariamente responsaveis as empresas em cuias publi­
':ac;6es ou emissoes 0 delito se haja consumado. 

CA?i7LiLO X 

COMPETENCIA DO TRIBUNAL E PROCESSO 

ARTIGO 51' 

(Normas aplicaveis) 

;.. ac~ao penal pelos crimes de imprensa e 0 processa­
'":":~!"':: .:::::asc~ntravenc;:5es ao disposto no presente diploma 
~r~~:;;!'"·::~-ao nes :ermcs da lei orocessuai ccm::e!ent8. 

7 1 

ARTIGO 52' 

(Tribunal competente) 

1. Para conhecer das infrac~oes previstas na presente 
lei e competente 0 tribunal da area da sede do orgao de 
imprensa visado ou da entidade distribuidora, tratando-se 
de publica~oes estrangeiras. 

2. No caso das publica~6es ou emiss6es clandestinas, 
e competente 0 tribunal de Bissau, desde que nao seja 
conhecidoo elemento definidorda compet~ncia, nos termos 
do n' 1 . 

3. Para conhecimento dos crimes de difama~ao, ca· 
lunia e injuria e competente 0 tribunal da area do domi­
cilio do of en dido. 

ARTIGO 53' 

(Celeriaade processual) 

05 processos por crimes de imprensa terae sempre 
natureza urGente, ainca ~ue r.ao Maja reus prescs. 

(Difusao das Decisoes Judiciais) 

A pane decisoria das senten,as condenatorias 
transitadas em julgado, por crimes de imprensa, assim 
como a identifica~ao das panes no processo. serao 
obrigatoria e gratuitamente difundidas no orgao de im· 
prensa em que a infrac~ao tenha sida cametida. se as­
sim 0 requererem 0 Ministerio Publico ou 0 queixcso. 

CAPiTULO XI 

DISPOSIGOES FINAlS 

,~RT\GO 55~ 

(Norma re'logatorial 

Fica re'logada toda a leg;sfac;ao contraria ao disposto 
no ~resente diploma. 

ARTIGO 56' 

(Entrada em vigor) 

Esta lei entra em vigor apos a sua publica~ao no Bo· 
letim Oficial. 

Aprovada em 3 de Outubro de 1991. 

Publique-se. 

o Presidente da Assemt:iefa Nacionai PaDuiar. Tiago 
Aleluia Lopes. 

., 
" 
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lei n' 5191 
de 3 de Outubro 

CAPjTUlO I 

INGRESSO E EXERCiclO DA ACTIVIDADE 
JORNALlSTICA 

ARTIGO l' 

(Objecto) 

o presente diploma regula as. condi90es de acesso II 
actividade jornalistica e.de exercicio da mesma. 

ARTIG02' 

(Jornalistas profissionais) 

1. Sao qualificados como jornalistas profissionais, para 
efeito do disposto, os individuos que exer9am, em regime 
de ocupa9ao principal, permanente e remunerada, fun90es 
de direc91io, chefia de redac:;ao, redac9ao e reportagem 
fotografica ou adiovisual. em qualquer orgao de comunica-
9ao social: . 

2. Sao ainda equiparados a jomalista profissionaltodos 
aqueles que, com observancia das condi90es de ocupa9ao 
previstas no n' anterior: 

a) Exer9am fun90es jornalisticas, em regime livre, ha 
. pelo menos quatro anos, para qualquer orgao de 
comunica9ao social; . . 

b) Desempenhem a fun<;ao de correspondente, em 
territario nacional, de argaos de comunica9ao 
social nacionais ou. estrangeiros, ou, no es­
trangeiro, de orgaos de comunica9ao social 
nacionais; 

c) Exer9am tarefas de colabora9ao especializada. 
em qualquerorgao de comunica9ao social, desde 
que as mesmas se revistam de natureza 
predominantemente informativa. 

ARTIGO 3' 

(Acesso a profissao) 

1. Pod em ser jornalistas profissionais' todos os indivi­
duos maio res que se encontrem no pleno gozo dos seus 
direitos civis e politicos. 
._. ~"."\ ~ ... _. ~ ... --. -, 

2. 0 ingresso nas carreiras jomalisticas depende da 
posse do curso complementar dos liceus ou habilita9ao 
equivalente, a qual so nao sera exigivel em casos de 
reconhecido merito e ampla experielncia no exercicio da 
profiss1io. 

ARTIGO 4' 

(Incompatibilidade) 

Sao incompativeis com 0 exercicio da profissao de 
jornalista: 

a) As fun<;oes de angaria9ao, redac9ao ou 
apresenta9ao de materia is publicitarios; 

b) A actividadede rala90es publicas; 
c) 0 desempenho de fun<;oes em orgaos do poderde 

Estado e em qualquer organismo ou corpora<;ao 
de natureza militar ou policial. 

ARTIGOS' 

(Obrigatoriedade de titulo profissional) 

1. So podem exercer a prolissao de jornalista, sendo 
abrangidos pelos direitos e deveres contemptados no 
presente diploma, os individuos habilitados com a 
correspondente carleira profissional. 

2. Nenhum orgao de comunica<;ao social pod era admitir 
ou manter ao seu servi<;o na qualidade de jornalista 
profissional, qualquer individuo que nao disponha do titulo 
mencionado no numera antecedente. 

ARTIGO 6' 

(Gnupos profissionals) 

1. 0 exercicio profissional do jornalismo desenvolver­
sa-a por tres grupos, ou escaloes correspondendo a uma 
ordem crescente de especializa<;1io e experiimcia. 

. - " :.~: . . . . ~ ,. 

2. Cada grupo integra os niveis 1 , 2 e 3, aos quais adita, 
no caso dos l' e 2' grupos, 0 nivel de jornalista principal. 

_ 3. 0 jornalista nao pede permanecer mais de dez. anos 
em cada grupo, devendo a transi<;ao verificar-se apos uma 
permanencia minima de dais anos no ultimo dcs niveis 
integrantes do escal1io em que se encontre. 

4. A mudan<;a de nivel ou de grupo faz-se p~r proposta 
do director do orgao de comunica<;ao social em que 0 

jornalista preste fun90es, acompanhada de parecer favo­
ravef do comite de redac<;ao. 

ARTIG07' 

(Regime de estagio) 

1.0 ingresso naprofissao de jornaJista realizar,se-a em 
regime de estagio, pelo periodo de um ano. 

2. 0 tempo de estagio a que se refere 0 n' 1 sera 
reduzido a metade sempre que 0 candidato se mostre 
habilitado com curso superior adequado ao exercicio do 
jornalismo. 
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3. Durante 0 periodo de estagio. 0 candidalo nao po· 
dera redigir textos ou realizar reportagem sem a super· 
visao da sua chelia directa ou do prolissional por ela 
designado para acompanhar 0 estagiario. 

4. Findo 0 periodo de estagio. 0 candidato que tenha 
revel ado aptidoes para 0 exercicio da profissao sera ad· 
mitido no 3' nivel do 2' ou 3' grupos. consoante reuna. 
ou nao. as habilita90es previstas no n' 2 deste preceito. 

CAPiTULO II 

DfREITOS E DEVERES DOS JORNALISTAS 

ARTIGO 8' 

(Direitos do jornalista) 

,. Sao direitos do jornalista: 

a) A liberdade de cria9ao e de expressao do seu 
pensamento: 

b) A garantia de acessc as fenles cficiais de 
informa<;ao: 

c) A garantia'do sigil0 profissiona!: 
C) A salvaguarda oa sua independencia: 
e) A livre utiliza9ao de equipamentos e demais mao 

terial ajecto ao exercicio da sua proiissao. 0 qual 
56 pod era ser apreendido au exigido por forc;a de 
manaado juc;ciai expresso: 

f) A liberdade de aces so e exercicio de iunc;oes em 
qualquer local publico onde a sua presen9a seja 
exigivel em virtude da respectiva actividaae pro­
fissional: 

g) A participa9ao. atraves dos comites de redac,ao. 
na vida do orgao de comunica9ao social em que 
::reste fum;::es: 

2. Odisposto nas alineas a). b). c) e f) do numero anterior 
entende-se com ressalva dos limites previstos na lei de 
Imprensa e outra legisla<;ao especifica.mente aplic3vel. 

(C:ausula de consciencia) 

:'5 jcmaiistas nao ~odem ser forc;ados a exprimir 
cpiniao ou pra[icar ac\os proiissionais comrarios a. sua 
consciencia e ao estatuto editorial do orgao em que prestem 
fun~6es. 

2 Em caso de altera9ao notoria e relevante da linha de 
orienta~ao do orgao de comunica9ao social a que se 
encontre vinculado devidament e confirm ada pelo Conselho 
Nacional de Comunica9ao Social. 0 jornalista pode rescindir 
unilateralmente 0 respectivo contrato de trabalho. sem 
a'/iso previo. tendo direito a indeminiza~ao prevista pela lei 
t;;eral em caso de despedimento sem justa causa. 

13 

3. 0 dire ito de resc:sa.c ;::-e':is:0 :-:eSie :.~:.:;~ ·:·:;·:e::; 
ser exercido. sob pen a de caducidade. nos trinta dias 
subsequenles ao conhecimento d.1 confirmac;5.0 a cue 5= 

refere b n' 2. 

ARTIGO 10' 

(Comites de redac9ao) 

1. Em cada orgao de comunica~ao social com 0 nu­
mer~ de cinco jornalistas profissionais existira. 
obrigatoriamente. um comitli de redac~ao, ao qual com­
pete: 

a) Coadiuvar 0 director na definit;ao do estatulo 
editorial e na orientacao jornalis:ica do 6r92.0: 

b) Emitir parecer sobre a designa9ao do director e do 
chefe de redac~ao; 

C) Pronunciar-se em materia de admissao ce 
jcrnaiistas, ;;ara eiei!cs do dispostc no n; .! c·: 
artigo 7'. e. bem assim. em todos os casos oe 
aplica<;ao de sanc;6es discipiinares c 
cespedimen::s: 

d) Emitir parecer que fundamente a recusa. pelo 
director. do exercicio 00 direilo de respoSia: 

9) Pronunciar·se. e-m geraL sobre !odas as q~es:ces 
de estrutura\;a.o e luncicnamemo co 6rg2.0 co:? 
comunicat;ao social que relevem para 0 exercicio 
da actividace !crnalislica. 

2. Os comites de redac~ao sao eleitos pelos jorna­
listas profissionais ao servi~o dos 6rgaos de comunica,ao 

secreto. segundo regulamento p~r eles aprovado. 

ARTIGO 11' 

(Deve;es co jcr~a!jsta~ 

,. Sao ce'leres CO :::!laiisia: 

a) Respeitar c eS'latu!e eoilorial e a cnenta.:;ao cc 
6r920 de ccmunicaGao social a cue se encontre 
vinculado: 

b) Salvaguardar 0 rigor da informa,ao: 
c)Conformar-se aos limites legalmente previstos 

para 0 exercicio da liberdade de imprensa: 
dJ Sujeitar-se aos principios da etica proiissiona1. 

2. A etica proiissicnat ces jornatistas -::::nstara ce L.:j.", 

C6digo Deontolog:co :::-6:;ric. a ela:crar pe!a ;-esce:::·i3 
assccia<;:a.o de cia sse. 
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CAPiTULO III 

TiTULOS PROFISSIONAIS 

ARTIGO 12' 

(Fun"ao da carte ira profissional) 

1. A carteira profissional de jornalista e a documento 
que identifica 0 seu titular e certifica a habilitac;ao do meso 
mo para a exercicio da actividade jornalistica. 

2. Aos jornalistas estagiarios, a que se refere a artigo 
7' do presente diploma, sera emitido urn titulo provisorio, 
o qual e equiparado, para todos os efeitos legais, incluindo 
os de regime, II carteira profissional. 

ARTiGO 13' 

(Emissao da carteira profissional) 

1. CGmpete a asscciai;2o ce c:assa das jornalisias a 
emissao do correspondente titulo profissional. 

2. A carteira proiissionai de jcrnalisia sera emittoa a 
requerimenta do interassado, instxico C:Jm cs e!emer.~:s 
de prova do preenchimento des requisitos de aces so a 
profissao e acampanhado de declarac;ao de inexistencia de 
cua!quer das incompatibilicaces ore'/is:as no ar.igo .!~. 

3. A emissao da carteira proiissional. pela associac;ao 
de cia sse dos jornalistas. roaD depende da filiac;ao do 
requerente. 

ARTIGO 14' 

(Prazo de emissao) 

1. ADS requerimentos de amissao da carteira profis· 
sional de jornalista. pela respectiva associac;ao. sera dada 
resposta no prazo de trinta dias. cant ados a partir do 
momento da entrega da necessaria documentac;:ao. 

2. Presume-se recusada a amissao aue nao liver lugar 

ARTiGO 15:= 

(Direito de recurso) 

1. Em caso de recusa. expressaou tacita. de emissaoda 
carteira profissional. cabera recurso para 0 Conselho 
Nacional de Comunicac;ao Social. 0 qual decidira. nos 
quinze dias subsequentes. 

2. Sendo dado provimento ao recurso. a associaC;ao de 
classe dos jornalistas e obrigada a proceder a emissao do 
titulo profissional em questao. no prazo de uma semana. 
::1cc~rendo elementos da sua dlrect;ao. se 0 nao fizerem. na 
cena aolicavel ao crime de desocedienCia. 

3. 0 regime previsto no preseme artigo oj iguaimenle 
aplicavel as decisoes de recusa de renovac;ao ou alte· 
rac;ao dos titulos profissionais, assim como as de cance­
lamento dos mesmos. 

ARTIGO 16' 

(Revalida"ao da carteira profissional) 

1. A carteira profissional de jornalis~a sera valida ate ao 
fim do ano da sua emissao. devendo ser renovada. pel a 
competente associa~ao de classe, no decurso do primeiro 
mlis de cada ana, mediante requerimento tempestivo do 
interessado. 

2. A nao revalidac;ao da carteira profissional. por mo· 
tivo imputavel ao seu titular. implica a impossibilidade de 
exercicio da profissao. enquanto nao tiver a renova<;:ao. 

ARTIGO 17' 

(Altera~6es ao titulo) 

1. Sempre que ocorra aualquer facto que determine 
altera<;oes dos elementos constantes da carte1ra profis­
sianal, a seu titular Devera requerer a corresponceme 
averoamento. ou a emissao de novo documento no orazo 
maximo de trinta aias. finao a qual 0 titulo existente ca­
ducara. 

2. 0 requenmento previsto no numero anteceoente 
sera acompanhado dos documentos que comprovem as 
allerac;6es ocorridas. 

ARTIGO 18' 

(Deteriora~ao ou extravio) 

. No casode deteriorac;ao ou extravio do titulo proiissional. 
a associac;ao de classe dos jornalistas emitini, mediante 
reeuerimento e no prazo de quinze dias. segunda via do 
-nesmc. entreg2~cc desce !c;c. ccc:.;memc substitt.:ti·/c 
;:;rcvisoric. 

ARTiGO 15-

(Cancelamento do titulo profissional) 

1. Determina 0 cancelamento do titulo prolissional: 

al 0 facto de 0 seu possuidor deixar de reunir as 
condi~oes de acesso a profissao: 

b) A circunstancia de 0 mesmo incorrer em qualquer 
das incompatibilidades previslas no presente 
diploma. 

2. Compele a associa<;ao de classe dos jernalislas. 
uma '1ez reunidos os necessaries elementos de prova, 
decidir scbre 0 cancelamento co tilu'.Q ::;roiiss:onal. 
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3. 0 titulo profissional dos jornalistas podera ser 
apreendido pelas autoridades ~ompetentes. a pedido da 
respectiva associa~ao de classe. para eleitos de can· 
celamento do mesmo. 

ARTIG020'. 

(Comunica~oes) 

1. As decisoes de recusa de renova~ao ou alterac;ao dos 
titulos profissionais, bem como as de cancelamento dos 
mesmos, serao objecto de comunica~ao, pela associa~ao 
de classa dos jornalistas, ao argao de comunica~ao social 
a que 0 seu destinatario se encontre vinculado. 

2. As entidades patronais dos jornalistas prolissionais 
deverao comunicar Ii associa~ao de classe competente 
qualquer decisao sua relativa a admissao de estagi<irios 
cu jornalistas profissionais. a altera~ao dos respect;·/os 
grupos e lun~oes e a cessa~ao de actividade nos seus 
c:;uadros redactoriais. 

ARTIGO 21' 

(Emolumentos devidos) 

?ela ~missao, renova<;ao eu substitui<;ao dos titulos 
profissionais. a associac;ao de classe dos jornalistas co­
brara os emolumentos constantes da tabela por si ela­
borada e sujeita Ii aprovac;ao dos membros do Governo 
c;ue tiverem a seu cargo as areas do trabalho e de infer­
ma~ao. 

,', CAPiTULO IV 

SAN<;:OES 

ARTIGO 22' 

(Multas) 

Aviolac;ao do dis posta no n' 2 do arligo 5' e no arligo 20' 
sera punida como multa cujos valores serao lixados 
anualmente por Oespacho do Ministro da Tutela de acordo 
com a taxa olicial de inflac;ao. 

ARTIGO 23' 

(Afectal<ao das muitas) 

AS impOrlancias co brad as por lorc;a da aplica<;ao das 
,,:;Itas pre'listas no artigo anterior revert em para a Caixa 
:5 ?re'JidenC:a. 

i5 

ARTIGO 24' 

(Regime laboral e retribuitivo) 

1. As rela<;ces entre os argaos de comunica<;ao social e 
os jornalistas prolissionais ao seu servi<;o regem-se pelo 
disposto na Lei Geral de Trabalho e, subsidiariamente. 
pelas conven<;oes colectivas de trabalho aplicaveis. 

2. A delini<;ao, atraves de convenc;ao colecliva de 
trabalho, das tabelas salariais respeitantes aos jorna­
listas devera respeitar no primeiro ana em que produzir 
efeitos, as remunerac;ces minimas lixadas a data da en­
trada em vigor do presente diploma. 

CAPjTULOV 

DISPOSIC;:OES FINAlS E TRANSITORIAS 

ARTIGO 25' 

(Norma transilOria) 

A Iransi~ao dos jornalistas prolissionais para as grupos 
e niveis previstos no presente diploma far-se-a ce forma a 
saivaguardar a calegoria actual mente detida e a venci· 
memo correspondente. naD podendo. em caso al.;~i':"',. 

envolver perda de retribui<;ao. 

ARTIGO 26' 

(Entrada em vigor) 

Este oiploma entra em vigor apos a sua publica<;ao no 
Boletim Oliciai. ._, 

Aprovada em 3 de Outubro de 1991. 

Publique-se. 

o Presidente da Assembleia Nacional PeDular. Tiago 
Alaluia Lopes. 

lei n' 6i91 
ce 3 ca Ourubro 

CAPiTULO I 

OBJECTO, NATUREZA, ATRIBUI<;:OES 
E COMPETENCIAS 

ARTIGO l' 

(Objecto) 

E criado 0 Canselho Nacional de Comunicacao Social. 
cujas atribuic;oes, organizacao e funcionamen:o sao re· 
gL!lac.:s pe!a. presente lei. 
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ARTIG02' 

(Natureza do Qrgao) 

o Conselho Nacional de Comunica~ao Social e urn 
org30 independente que funciona junto da Assembleia 
Nacional Popular. 

ARTIG03' 

(Atribui"oes) 

Incumbe ao Conselho Nacional de Comunica"ao 
Social: 

a) Assegurar 0 exercicio do direito II informa"ao e a 
liberdade de imprensa; 

b) Zelar pela independencia dos 6rgaos de comu­
nica~ao social perante os poderes politico e 
economico; 

c) Contribuir para garantir a independelncia e plu­
ralismo de cada orgao de Comunica~ao Social 
do Estado; 

d) Garantir 0 exercicio dos direitos de antena, de 
res posta e de replica politica; 

e) Salvaguardar a possiblidade de expressao e 
confronto atraves dos meios de informa~ao, das 
diversas correntes de opiniao e providenciarpela 
isen~ao, rigor e objectividade da inforrna~ao. 

ARTIG04' 

(Competencias) 

,. Compete ao Conselho Nacional de Comunica~ao 
Social, para a prossecu~ao das suas atribui~oes: 

a) Fazer recomenda~oes e elaborar directivas 
genencas com vista a realiza~ao dos objectivos 
constantes do artigo anterior: 

b) Apreciar as condi~oes de acesso aos direitos 
de antena, de resposta e de replica politica, pro­
nunciando-se, sobre as queixas que a esse res­
peito Ihe sejam apresentadas: 

ci Arb~rar os conflitos suscitados entre os titulares 
do dire~o de antena, na Radio e na Televisao, . 
quanto a elabora~ao dos respectivos pianos 
gerais de utiliza~ao: 

d) Dar parecer sobre assuntos da sua compe­
tencia. quando solicitado pela ANP, pelodeparta­
mento governamental competente, pelos pro­
prietarios dos orgaos de Comunica~ao Social ou 
seus directores. e pel a organiza~ao represen­
tativa dos jornalistas: 

e) Deliberar sobre os recursos interpostos em 
casode recusade exerciciododireito de resposta: 

f) Emitir parecerprevio a decisao de licenciamento, 
pelo Governo, de canais privados de televisao: 

g) Apreciar as candidaturas a atribui~ao de alvara 
para 0 exercicio da actividade da radiodifusao e 
emitir parecer fundamentadosobre as mesmas, 
a apresentar ao Governo: 

h) Fiscalizarocumprimentodas normas referentes 
a participa~ao de capital nacional e estrangeiro 
nas empresas de comunica~ao social: 

i) Solic~ar ao Governo, aos directores dos orgaos 
de Comunica~ao Social publicos e privados, as 
inforrna~oes de que necessitar para 0 exercicio 
das suas atribui~oes; 

j) Elaborar e tornar publico, anualmente, durante 0 
primeiro trimestre seguinte ao periodo a que 
disser respeito, urn relatorio da sua actividade; 

I ) Praticar todos os demais actos necessarios ao 
desempenho das suas competencias; 

m) 0 mais que Ihe for cometido por lei. 

ARTIGO 5' 

(Natureza das delibera~oes) 

As delibera~oes do Conselho Nacional de Cornuni­
ca~ao Social tomadas no exercicio das competencias 
previstas nas alineas b) e c) do artigo anterior tem carac­
ter vinculativo. 

ARTIGO 6' 

(Dever de Colabora"ao) 

Os organismos e entidades publicas e privadas devem 
prestar toda a colabora~ao necessaria a prossecu~ao das 
atribui~oes e ao exercicio das competencias do Conselho 
Nacional de Comunica~ao Social no ambito da presente 
lei, sempre que tallhes seja solicit ada. 

CAPITULO II 

MEMBROS DO CONSELHO NACIONAL 
DE COMUNICA<;:AO SOCIAL 

ARTIGO?' 

(Composi"aO) 

,. 0 Conselho Nacionai de Comunica~ao Social e 
constituido por: 

a) Urn magistrado, designado pelo Supremo Tri­
bunal de Justi"a, que preside: 

b) Tres membros eleitos pela Assembleia Nacional 
Popular, de acordo como metodo que esta vier a 
definir: 

c) Dois membros designados pelo Chefe de Estado: 
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d) Um jornalista designado pela Associa~ao dos 
jornalistas da Guine-Bissau; 

e) Dois representantes dos 6rgaos de Comuni­
ca~ao Social, sendo um do sector publico e outro 
do privado. 

2. Os membros do Conselho Nacional de Comunica­
~ao Social elegem de entre si 0 Vice-presidente e 0 Secre-
Hirio deste 6rgao. • 

ARTIGOS· 

(Incapacidade e Incompalibilldades) 

1. Nao podem ser membros do CNCS, os cidadaos 
qua nao se encontrem no pleno gozo dos seus direitos 
civis e politicos. 

2. A fun~ao de membros do Conselho Nacional de 
Comunica~ao Social e incompativel com 0 exercicio dos 
seguintes cargos ou fun~oes: 

a) Membro do Governo; 
b) TIlular de qualquer 6rgao das autarquias 10-

cais; 
c) Membro da direc~ao de qualquer 6rgao de 
Comunica~ao Social; 

d) Dirigentes em 6rgao de partidos, de associa­
~oes polilicas ou de funda~oes com eles conexos 
a de organiza9ao de classe. 

ARTIG09· 

(Posse) 

Os membros do·Conselho Nacional de Comunica~ao 
Social tomam posse perante 0 Presidente da Assembleia 
Nacional Popular. 

ARTIG010· 

(Oura,.ao do mandalo) 

1 . 0 mandato dos membros do Conselho N acional de 
Comunica,lio Social tem a durac~ao de 4 anos, contado a 
partir da data da tomada de posse. 

2. Os membros do Conselho Nacional de Comunica~ao 
Social nao podem exercer mais do que dois mandatos 
consecutivos. 

3. As vagas que ocorrerem no decurso de um man­
dato devem sar preenchidas no prazo de 60 dias, pelas 
entidades competentes, nao havendo lugar a contagem de 
novo mandato para os substijutos. 

4. 0 exercicio do mandato dos membros cessantes do 
Conselho Nacional de Comunica~ao Social prolongar-se­
-a ate a posse dos substitutos. 
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ARTIGO 11· 

(Inamovibilidade) 

Os membros do Conselho Nacional de Ccm~~i· 
ca~ao Social sao inamoviveis, nao podendo as s~as 
fun~oes cessar antes do mandato para que foram esco­
Ihidos, salvo nos seguintes casos: 

a) Morte ou incapacidade fisica permanente: 
b) Renuncia ao mandato; 
c) Perda do Mandato. 

ARTIGO 12· 

(Irresponsabilidade) 

Os membros do Conselho Nacional de Comunica~ao 
Social sao civil, criminal e disciplinarrnente irresponsaveis 
pelos juizos ou opinioes emitidos no exercicio das suas 
fun~6es. 

ARTIGO 13· 

(Renuncia) 

Os membros do Conselho Nacional de Comunica,ao 
Social podem renunciar ao mandato at raves de declara,ao 
escrita apresentada ao seu presidente. 

ARTIGO 14· 

(Perda de mandato) 

1. Perdemo mandato,os membros doConselhoNacional 
da Comunica~ao Social que: 

a) Venham a ser abrangidos por qualquer das 
incapacidades ou por incompatibilidades previstas 
na lei; 

b) Faltem a 4 reuniees consecutivas au a 7 
interpoladas, salvo a invoca~ao de motivo que 0 

Conselho Nacional de Comunica~lio Social 
considere atendiveis; 

c) Cometam viola¢es do disposto na alinea Cj do 
Artigo 17·. 

2 . A perda do mandato sera objecto de delibera,ao a 
publicar no Boletim Oficial. 

ARTIGO 15' 

(Oireilos e regalias) 

1 .0 presidente e os membros do Conselho Nacional 
de Comunica~ao Social tem direito a um abor,o mensal 
cujo valor sera fixado pela ANP. 

2 .Os membros do Conselho Nacional de Ccmur.;c~· 
,ao Social beneficiam das seguintes regalias: 
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a) Nao podem ser prejudicados na estabilidade do 
seu emprego, na sua carreira profissional, 
nomedamente nas promo~6es a que entretanto 
tenham adquirido direito, nem nos concursos 
publicos a que se submetam e ainda no regime 
de seguran~a social de que beneficiam; 

b) No periodo correspondente ao exercicio do 
mandato, mantem todos os direitos, subsidios, 
regalias socia is, remuneratorios e qu aisqueroutros 
correspondentes ao'lugar de origem; 

c) 0 periodo de dura~ao do respectivo mandato 
suspende a requerimento do interessado, a 
contagem dos prazos para a apresenta9ao de 
relatorios curricula res ou presta~ao de provas 
para a carreira docente do ensino superior ou 
para a investiga9ao cientifica bern como a 
contagem dos prazos de contratos deprofessores 
assistentes e assistentes estagiarios. 

ARTIGO 16' 

(Outros direitos) 

Os membros do CNCS tern direito a receber urn 
exemplarda cada uma das publica,aes per;odicas editadas 
no pais e a visionar ou ouvir sempre que requeiram e com 
a urgencia solicitada. qualauer programa ou noticiario, 
dentrodo prazo que os orgaos de Comunica,ao Social sao 
legal mente obrigados a conservar 0 seu registo magne· 
tico. 

ARTIGO 17·' 

(Oeveres) 

Sao de'eres dos membros do CNCS: 

a) Exercer 0 respectivo cargo com isen,ao, rio 
gor, independencia, nao podendo emitir opi· 
ni6es e juizos de valor, atraves da Comunica· 
9130 Social, sobre qu est6es que sejam objecto de 
delibera9ao do Conselho Nacional de Cornu· 
nica9ao Social: 

b) Tomar parte activa e assiduamente nos traba· 
Ihos dos orgaos que integram: 

c) Guardar segredo sobre as quest6es que este· 
jam a ser objecto de aprecia,ao pela Conse· 
Iho ou sobre as posi,oes expressas a propro· 
sito das mesmas por cada urn dos seus memo 
bras. 

CAPjTUlO III 

ORGANIZAC;AD E FUNCIDNAMENTO 

ARTIGO 18· 

(Presidente) 

t. 0 Presidente represent a 0 Conselho Nacional de 
C"munica~ao Social. convoca e dirige as reuni6es deste 
:::r~ao e superintende os rescectivos servi~os de apoio. 

2. 0 Vice·Presidente substitui 0 Presidente nas suas 
ausencias e impedimentos. 

ARTIGO 19' 

(ReuniOes) 

1. 0 Conselho Nacional de Comunica9ao Social reune 
ordinariamente, uma vez p~r meso 

2. As reunioes extraordinarias podem ter lugar: 

a) Por iniciativa do Presidente; 

b) A pedido de urn minimo de quatro dos seus 
membros. 

ARTIGO 20' 

(Ordem de trabalhos) 

1. A Ordem de trabalhos de cada reuniao e estabele· 
cida previamente. 

2. 0 Conselho Nacional da Comunica~ao Social pode 
allerar a Drdem das matarias inscritas na ordem de 
trabalhos ou aditar·lhes novos assuntos. 

3. Antes da ordem do dia e reservado urn periodo ce 
dura<;ao nao superior a uma hora para exposi<;ao dos 
assuntos que os membros achem necessario sub meter a 
aprecia<;ao ou discussao. 

ARTIGO 21' 

(Quorum) 

o Conselho Nacional de Comunica9ao Social s6 pode 
reunir e deliberar quando estejam presentes 213 dos seus 
membros. 

ARTIGO 22' 

(Oelibera9ao) 

1. As delibera~6es do Conselho Nacional de 
Comiunica,ao Social sao tomadas por maioria dos membros 
presentes. 

2. Carecem no entanto, de aprova,ao por maioria 
absoluta dos membros em efectividade de fun~6es as 
delibera<;oes a que se ref ere 0 numero 2 do artigo 14'. 

ARTIGO 23' 

(Publica<;ao das delibera90es) 

1. As directivas genericas e as recomenda<;6es do 
Conselho Nacional de Comunica9iio Social sao obrigato· 
ria mente difundidas nos 6rgaos de Comunica~ao Social 
a que digam directamente respeito. de acordo com 0 esti· 
pu lado para as notas oiiciosas. 
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2. As directivas genericas do Conselho Nacional de 
Comunica~ao Social sao publicadas no Boletim Oficial. 

ARTIGO 24' 

(Regimento) 

o Conselho Nacional da Comunica~ao Social elabora 
o seu regimento que deve ser publicado no Boletim Oficial. 

ARTIG025' 

(Encargos. servic;o de apoio e instalac;Oes) 

1. Os encargos com 0 funcionamento do Canselho 
Nacional de Comunica~ao Social, incluindo 0 servi~o de 
apoio, sao cobertos por or~amento proprio por ele pro· 
posto e cuja dota~ao sera inscrito no or~amento da ANP. 

2. 0 expediente e 0 Secretariado do Conselho Na· 
cional de Comunica~ao Social sera assegurado por um 
servi~o de apoio privativo. cuja regulamenta~ao GOnstara 
de diploma proprio. competindo a ANP aprovar 0 quadro 
do pessoal e fazer a sua nomea~ao. 

3. 0 Conselho Nacional de Comunica~lio Social 
funcionara em instala~6es cedidas para 0 efeito, pela As· 
sembleia Nacional Popular. 

CAPiTULO IV 

DISPOSIc;:OES FINAlS E TRANSITORIAS 

ARTIG026'. 

(Composl~ao provis6ria) 

Ate a realiza~ao das proximas elei¢es presidenciais 0 
Conselho Nacional de Comunica~ao Social tera a seguinte 
composi~ao: 

a) Um magistrado designado pelo Supremo Tri· 
bunal de Justi~a. que preside: . 

b) Dois membros designados pela Assembleia 
Nacional Popular; 

c) Um jomalista designado pela Associa~ao dos 
Jornalistas da Guimi·Bissau; 

d) Dois representantes dos Orgaos de Comunica· 
~ao Social, sendo um do sector publico e outro 
doprivado. 

ARTIG027' 

Esta lei entra em vigor, a partir da data da sua publi· 
ca~ao no Boletim Oficial. 

Aprovada em 3 de Outubro de 1991 .. 

Publique-se. 

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago 
Aleluia Lopes. 

1. 

Lei n' 7/91 

de 3 de Outubro 

CAPiTULO I 

DO DIREITO DE ANTENA 

ARTIGO l' 

(Direilo de anlena) 

19 

Os partidos politicos tem direito, gratuita e 

mensalmente, a tempo de antena na Radiodifusao Na· 

cional e na Televisao da Guine·Bissau. 
2. Por tempo de antena entende·se 0 espa~o de 

programa~ao proprio da responsabilidade do tilular do 
dire ito, facto que deve ser expressamente mencionado 

no inicio e termo de cada programa. 
3. 0 direito de antena e garantido nos seguintes ter· 

mos: 

a) Na Radiodifusao Nacional : - 10 minutos para cada 
partido representado na ANP, acresciados de 1 
minuto porcada deputado eleito pelo mesmo partido: 

-5 minutos para cada partido polilico nao represent ado 

na ANP. mas que tenha obtido, pelo menos, 5% dos 

votos; 
b) Na Televislio' da Guine·Bissau : - 5 minutos para 

cadapartido representado na ANP, acrescidos de 5 
segundos por cada deputado eleito pelo mesmo 
partido; 

- 3 minutos para cad a partido nlio representado na 

ANP, mas que tenha obtido, pelo menos 5% de 

votos. 

4. A Radiodifusao Nacional e a Televisao da Guine· 

Bissau devem assegurar aos titulares do direito de antena. 
em condi~oes de perteita igualdade, os meios tecnicos 

indispensaveis Ii realiza~ao dos respectivos programas. 

correndo porconta dos beneficiarios, as despesas inerentes 
ao registo magnEitico dos materiais adqu iridos. 

ARTIGO 2' 

(Exercicio do direilo de antena) 

1. Os direitos de antena sao difundidos entre as 12 e as 

20 horas na Radiodifusao Nacional e entre as 20,30 as 21 

horas na Televisao da Guine·Bissau, de acordo com 0 

presente diploma. sendo os pianos gerais organizados 

I 
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pelas direc¢es respectivas, em colabora<;ao com os titulares 

do direito de antena. 

2. 0 exercicio do direito de antena nao pode, porem, 

interterir com a emissao dos servi<;os noticiosos OU com 

programas cuja interrup<;ao, seja desaconselhavel, em 

virtude das caracteris.ticas dos mesmos. 

3. Na impossibilidade insuperavel de acordo sobre os 

pianos referidos no numero 1 do presente artigo e em caso 

de discordilncia fund ada em desigualdade de tratamento, 

cabe arbftragem ao Conselho Nacional de Comunica<;ao 

Social, a requerimento dos interessados. 

ARTIGO 32 

(Responsabilidade pelo conteudo) 

A responsabilidade pelo conteudo dos tempos de an­
tena a que se refere a presente lei recaira exclusiva­
mente sobre os titulares do respectivo direito ou sobre 
quem, em seu nome, tenha sido 0 autor da emissao, nos 
termos da lei de Imprensa .. 

ARTIGO 42 

(L1mites ao dlreito de antena) 

1. 0 direfto de antena nao pode ser exercido aos 
silbados, domingos e feriados nacionais, nem a partir de 
um mes imediatamente anterior a data marcada para 0 

inicio do periodo de qualquer campanha eleitorai. 

2. Nos periodos eleitorais, 0 exercicio do dire ito de 
antena rege-se pela lei eleftorai. 

3. . Fora dos periodos eleitorais, e vedado 0 apeio 
directo ao voto durante 0 exercicio do direfto de antena. 

ARTIGOS2 

(Reserva dos tempos de emissao) 

,. Os tftulares do direito de antena devem solicitar as 
entidades emissoras, em conformidade com 0 plano de 
utiliza<;ao, a reserva dos correspondentes tempos de 
emissao ate cinco dias antes da transmissao na Radio ou 
com antecedencia minima de dez dias em rela<;ao a data 
que Ihes tiver side distribuida, tratando-se da Televisao. 

2_ Feita a solicfta<;ao da reserva do tempo de antena, 
a Radiodifusao Nacional e a Televisao da Guine-Bissau 
notificarao 0 Seu titular do dia e hora destinados a grava<;ao. 
do programa. 

3. Caso se trate de programas pre-gravados e que 
respeitem as normas tecnicas exigiveis, a entrega pode ser 
feita ate vinte e quatro horas antes da transmissao. 

ARTIGOS2 

(Caducidade do direito de antena) 

1. A nao observancia dos prazos estipulados no 
artigo anterior, ou 0 nao exercicio do direito de antena 
ate ao final de cada mes, determina a caducidade do di­
reito, sem prejuizo do disposto no numero seguinte. 

2. Se 0 nao exercicio do direito de antena decorrer de 
facto nao imputavel ao seu titular, 0 tempo de ant en a nao 
utiiizado pede ser acumulado ao do primeiro mes imediato 

em que nao exista impedimento. 

ARTIG072 

(SuSpens30 do exercicio do direito de antena) 

1. 0 titular do direito de antena que infringiro disposto 
no n2 3 do art' 42 ou cujo programa incite a priltica da 
violencia ou seja contnirio a lei geral, e punido, consoante 
a gravidade da infrac<;ao com a suspensao do exercicio do 
dire ito por periodo de tres a doze meses, passando 0 

minimo a ser de seis meses em caso de reincidencia, sem 
prejuizo de outras sanc;6es previstas na lei. 

2. E da competencia do Tribunal Regional de Bissau 0 
conhecimento da infrac<;ao a que . cabera 0 processo 
sumarissimo. 

3. Nos casas de infrac<;ao previsto no numero " 0 
tribunal pede determinar, como acto previo do julgamento, 
a suspensao imediata do exercicio do direito de antena. 

CAPjTUlO II 

DO D1REITO DE REPLICA pOliTICA 

ARTIGOS2 

(Direito de replica dos partidos de oposi<;ao) 

1. Os partidos politicos representados na Assembleia 
Nacional Popular e que nao fa<;am parte do Govemo tem 
direito de replica as declara<;c5es politicas do Governo 
proferidas nas emissc5es da Radiodifusao Nacional e da 
Televisao da Guine-Bissau_ 

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, 
consideram-se declara<;c5es poiiticas do Govemo as que 
versem temas de politica geral ou sectorial, produzidas 
pelos membros do Governo, em nome deste, nao sendo 
consideradas como tais as declara<;c5es relativas a gestao 
dos assuntos correntes dos respectivos departamentos. 
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3. as paniaas que tenham sida pastas em causa, em si, 
au nas suas pasi~oes palilicas pelas releridas declara~oes 
devem solicitar a reserva de lempo de emissao 3S direc· 
~oe5 ca R3C;O a da Teievisao a:c 2..! hOi.:>'; apes ;} 
transmissaa da declara~aa palitica. 

21 

b) Na Televisaoaa Guine-Bissau : to minutos, por mes. 

para cada partido politico legalmente conSliluido. 

ARTIGO 13' 

4. A emissao das respastas dos partidos que a hajam 
requerido lera lugar, com igual destaque em rela~ao Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publi· 
identica a cancedida a declara~ao governamental, nos tres ca~ao no Boletim alicia!. 
dias seguintes. 

5. 0 exercicio do direita de respasta palitica, quando 
solicitado p~r mais de uma parte; sera repartido, no tempa 
dispanivel, de accrdo com a representatividade dos titu­
lare!;., nao sendo permitido 0 direito de acrescer ou de 
transvazar 0 conteudo estrito da declara~ao. 

ARTiG09' 

(P,oibi"ao de acumular direitos) 

ScCj;'.h~nC:a ca uma ~cSiTIa aec:ara,;;ao p0iii.;ca GO Gc.v-=::"',c. 
0: l2-xercicic C~ direilo de antena e 0 exerc:cic de direi:o C~ 
respcsta, ir.:;:!icar.c::: c exerc:c:o de urn, a exc!usac s::: 
outro. 

AhiiGO i O· 

(ExeCU<;30 ca preseme lej') 

A contagemdos tempos para os eieitos do disposto nos 
anlgos anteriores serao asseguraaos pelos responsaveis 
das esta,6es emissoras da Radio e Televisao que darac a 
conhecer os resultados aos interessados. competindo ao 
Conselho Naclenal de Comunica~ao Social emitir as 

antena e de resposta. 

ARTIGC 1 j-; 

.:ireitc subsid:sr::::: 

,-,:;:':2ssarias aca::tao;::es. 0 estipUJadc r:a L:?i ae ijT,C,;t';:::2. 

.... -:- ......... ,-,,0""'1,-: • l..',-:,-, '" 

DISPOSI<;:OES FINAlS E TRANSITORIAS 

ARTIGO 12' 

Ate as primeiras elei,6es, ap6s a entrada em vigor da 
presente lei. 0 tempo de antena sera dis:ribuido aa sa­
guinte lorma: 

a} Na Radiccifusao Nacional : 30 minutos. por mes. para 

cada l=artico politico !egalmente cCrlslituico: 

Aprovado em 3 de Outubro de 199t. 

Publique-se. 

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago 

Aleluia Lopes. 

i...ei n= a .51 

Lei da Liberdade Sindical 

':) s:~e!:: :e. I::sr:=-:~ si .... ::::=.! e :..;rr:2 ~a~~;=s:2.';§: :s 
Tcer::a.:::e :2 asscc:a:3.: ;:L.:2 -:::i 3~a ':e: 5= ;j.:e~j5 ~,: 

vasto campo aas :iberaades puclicas. 

Prejectaao no munao do traealho possibiiita a asse· 
cia~ao dos trabalhadores e dos empregacores apetra· 
chanda estes de um ins:rumento proprio na defesa e 
promo<;ao dos seus interesses socio-profissionais e 

o recenhecimento cons:ituc:onal da liberdade sindical 
envolve um conjuntc ae garantias que. no essencia!. 
materializam principios internac:onaimenta reccr.hec:c;::s. 
~!'TI escec:a!:5 C::~S:2::~es ,::25 Sc;,',·er.<;ces ."":;5;::- e ~= C~ 
·:r:;aniz2.·;:~c :r!!efi:c·:::n3,! :: -:2cali":::. =5~= _.; .. __ 
"2iificaca G-=!a ;;-=c::::::.:~ :=. :3-..:::--A-8issa;,.. 

Assim. camcste 3. Ie! car :0;';>0 a. :ais :;aramlas 
::nsac;ra~co ~iT'. C::r.;:"':l:iC ·::::e prir.c:pios ;Ur.C2::":!?nt2:!S ::U: 

garantam a exercic:o do cire;to de asscc;a~ac sH':r:ico.l. 
designadamente. 0 principio da independencia. da 
autonomia e da gestao democr<itica das associa,6es. 

A presente lei acoptou 0 entendimemo taco pe!3 
Organiza,ao Internacional do Trabalho a expressao 
Liberdade Sindical 0 cue signiiica 0 direilo de assccia,~c 
profissional quercos trabalhaccres querdos err.::m?gacores. 

A sistematiza~ao (:c preseme diplcr.-:a Cer;.-:::e se::::':3~ 
apos enuncia<;ac COS P~inci~ios F'Jndamemals. 3$ 

il 
ii 
Ii 
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outros, prevendo-se em capitulo proprio um conjunto de 
garantias especificas das associaGoes de trabalhadores. 

A actividade sindical na empresa - instituto especilico 
das associa90es de trabalhadores e dos trabalhadores 
sindicalizados - que se traduz na projec9ao no interior da 
empresa das atribui90es dos sindicatos, nomeadamente 0 

direito de informaros trabalh'adores ou a tarela de cobran9a 
de quotas, est a remetida aos orgaos institucionalizados de 
representa9ao dos trabalhadores na empresa, nos termos 
de lei propria 

Podendo estes 6rgaos -de leg ados de pessoal e comMs 
de empresa - ser eleitos entre candidatos apresentados 
nao so por grupos de trabalhadores mas tambam pelos 
proprios sindicatos fica garantida a participaGao destes na 
vida da empresa atraves decrgaos (micas de representaC;30 
aos trabalhadores. 

Previ!egiou·se. deste !}loco. a unidadeda representac;3.o 
~em r:r==.!uizo co cesen~!olvimento ca actividade sindic?i na 
e:7',presa. corr, as '/ar,ia;;er.s cscorren:es de ~r:1a inserc;:.sc 
mais directa e como tal mais represent at iva. A par de 
imperatives legals decorremes de principies :ulicamentais 
contem a lei disposi<;:6es regulamentares que tern em vista 
'crnecer aos seus cestinatarios - trabalhadores e 
:mpregadores - urn conjur,io ce regras que sam prejuizQ 
:-2 re-;;:J:amema.;ao =~ian'::2.iia ;::r':;;,12. CO:iSiilUI t..:m ;2-

;:1:7',13 sc;:laI:·.'::; 2s;:ac:a: G'.!:=.r:co i:=.is mater:as na:: ~e 

encontrem pre'listos nos estatutos au regulamentos in­
terriOS. 

Por fim, criou-se urn suporte financeiro temporario e 
transitorio atravas do qual se pretende fornecer a todos as 

indispensaveis a sua implanta~ao efeetiva e voluntaria 
junto dos trabalhadores. 

Assim. a Assembleia l\Jac:onal ?ol=,ular decreta nos 

?RINC:P!CS ;=UNDAMENT AIS 

. --........... -
, ...... n , 11,,;' ...... :' 

(Direito de liberdade sindical) 

i. Acs trabalhaccres e empregadores e garantido 0 

direito de constituiGao de associaGoes para defesa e 
promoG30dos seusdireitos e interesses socio-profissionais 
e socio-economicos. 

2. As associa<;6es previsias no numero anterior sao 
c!esiGnadas, respectivameme. por sindicalos e asscc:a· 
<;5es ce empregadores. 

ARTIG02' 

(Ambito de Aplicac;ao) 

1. 0 disposto nesta lei nao a aplic3vel as For<;as 
Armadas e a Policia .. 

2. Lei especial regulara a exercicio de liberdade sindical 
dos trabalhadores da Administra<;ao Publica, Central, 
Regional e Local e dos institutos e servi90s publicos nao 
organizados sob forma empresarial. 

ARTIG03' 

(Conceit as) 

1. Para as eleitos do presente diploma entende-se 
par: 

-:-:acalh2cor - ..:. ...... S!-= ~ue, -:-::::':':::~:.? :2~''':· 

nera<;ao. presta a sua aC:lvidade inteiec:uai au 
manual a Ui':1 empregadcr sob a autoridace e 
direc<;ao deste: 

OJ Empregador - :cda a pessca s;r:g:Jla:- CU ::. 

emcresa em aue cC!Joe habitualmenla tra­
balhacores: 

c; Empresa -Icoa organlza~aa eSiavel ae facto res 
produtivas qu e eonslitua a ex erclcio relat il/amenle 
continuado de uma actividaae de produGao, 
comercializaGao au prestaGao de serviGos: 

d) Agente economico - toda a pessoa singular 
ou colectiva de direito privado que disponha de 
uma empresa a luncionar so com 0 sau titular cu 
com a sua lamilia. sem trabalhadores ao seu 
servic;o. sall/o a tllulo ocasianal au sazonal: 

e) Sindicato - asscciac;:ao eSiavel de trabalha­
dares. C':)ns;:iu.:ic3 ~ara ceiesa -:? crcmoC;:2o cos 

.; .:..ssocia~6es .::e Empregacoras - 5SSCC:::'<;3:G 

2s-tave! de empregadores e agentes econ6-
;';1iC05 C:J :-nesmo ~arr,o de actividade cu de 
actividade5 aiins. ccnsiituida para defesa e 
promoc;ao dos seus inleresses sOcia-eeono· 
micas; 

9i Uniao - assccia<;3a est ave! de sindicatos ou de 
associaGoes de empregadores de base regionai: 

hi FederaC;ao - associac;ao eSHivel de sindicalos 
au de empregadores da mesma prolissao. ramo 
de actividade cu de aClividades aiins: 

ii Confederac;ao - cn;anizz'<;ao eSi2vel de fede­
ra~6es. unioes e: eLl sir.crcatos ou associa<;ces 
de emoregaCcres. 
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ARTIG04' 

(Independencia) 

1. A constitui~ao e funcionamenlo das associa~6es de 
trabalhadores e empregadores nao estao sujeitos a qual­
quer autoriza~ao previa e sao independentes face ao 
Estado. 

2. 0 disposto no numero anterior nao prejudica a 
aprecia~ao e decisao judiciais dos actos das associa~6es 
e seus dirigentes que constituam crimes, viola~ao de lei 
ou abuso. 

ARTIGO 5' 

(Autonomia) 

1. As organiza~6es de trabalhadores e empregadores 
sao autonomas umas em rela<;ao as cutras pelo que sao 
proibidos todcs as ac~os de ingerencia. tanto directos como 
airaves c:.c"s seLlS a·;er::es.::...: iiliaGss. :",,:: ·~ue res;::9i~,3 :::. 5~8. 
constituic;aq, funcionamento. geStao Ou aCilvidaoe. 

2. E proiciao 0 tornecim€m.o ;:Ci 2m;::regaccres e 
aS5=::a~:es::e e:'-:;Jre~=ccres de recursos numanos. meics 
er.ccr,omicos au financeiros as associa<;:oes de 
trabalhadores. bern como ce qua!quer entidade alheia a 

seu furcicnamenroou S:J!Jordina-las a ocjec:ivos eSiianr-.cs 
a sua finalidade. 

ARTIGO 6' 

(Respeito da legalidade) 

No eXerc,C;O dcs ":::'c~tcs :2:::::--.:--.8::0:5 :-:e5:::' ',=! ='3 

aSsOCia90es. os trabalhadores e os empregadores estao 
sujeitos ao de'ler gener;code respeito pela legalidade. face 
ao Estaco. as p8ssoas e as org2niza~6es. 

(Camrolo da legalidade) 

1.0 coni.ralC c!a ieg:::.i'icade cas ass::cia,;ces e ':·~s aetas 

2. Compete ao Minls~erio pumico. par sua iniclativa. par 
s":'c:lac;ao do MinislrO da Func;ao Publica e Trabalho ou do 
~.:io;stro respons;i.vei "ela ac:i'Jidade em cuja area de 
competencia incidam os aClos praticados, intentJr aC9ao 
judicial contra as associac;6es OU seus dirigentes quando 
ocorram as seguintes situaC;6es: 

a) Pratica de ac:os, crimes OU abusos que visem fins 
nae coincidantes com os objectives para que 
fcram criacas: 

bl C'Ja:-,·:Q e~:-?s s~:am :·~0ssegLiiccs pcr meics 
::.c::::; .-:t.: ·:--.:ral~: 

c) Ouando a existencia da assoclac;ao _. 
",iria a ordem publica. 

ARiiGG 8~ 

(Gestao Democnitica e Auto-Regulamenta~' .. 

As associa~6es regem-se por estatutos apro'/ c· 
assembleia geral, sao livres na organiza~30 da SUE 
activldade e defini~ao de ~rogramas de acc;ao, C2' 
seus 6rg30s dirigentes ser eleitos livre e democrati. 
de entre os associados. 

ARTIG09' 

. (Direitos de Filia~ao Internacional) 

As associa~6es iem ocir~!todese filiaremorg3r; i 2:-­
internacionais, continentais ou regionais .que pr:.;' .... , 
fins idE:mticos bern como manter com elas rela~:: . 
coopera<;ao. 

(Proibic;jo de Discrimina~ae em Materia de E:-

Os trabalhadores nao podem ser discrimln" .. 
emprego nem soirer qUc1quer prejuizo no. trabair­
::::..:::) de eSiarerr-, ou :i2C !i!iadcs numa associ·:· 
iracalhacores c:..,! dela ~e re!:rarem. 

CAPiTULO II 

DISPOSIC;OES ·COMUNS AS ASSOCIAC;:. 
DE TRABALHADORES E EMPREGADQ .. 

DISPOSIC;OES GERAIS 

..:: .. r:.T!GO -: 1 ~ 

(:.xerc!c:o individual 00 Direito ce :"'::e~·: 
Sindical) 

No 2xerc:c:o (:C .jlreito de liberdace .:. 
traoalhadores e 0S c~;;:egac:::res. individuali."':; 
siderados. tern 0 direii0 de sa liliarem OU :e!~: 

sindicatos ou associac;ces ae empregadores. ja C~: 
ou a constituir, de acordo com a sua vontade e \i'ue 

2. Sao igualmente direitos dos Irabalhaccr',· 
pregadores: 

a) Pagarem apenas quotas para as ass.oc': 
que se encomrem inscritos: 

bl Partic:parer.-: ~as ac:ividades das 353::. 
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gendo ou serem eleilos para os seus orgaos 
dirigentes e participar nas suas assembleias 
gerais. quando no gozodos direitas associativos. 

3. No exercicio dos direitos associativos, os trabalha­

dores e empregadores, devem conformar a sua participa,ao 
e actividade as disposi,oes estlltutarias e regulamentares 

das respectivas associa,oes. 

ARTIGO 12' 

(Representa"ao Voluntaria) 

Os sindicatos e as associa,oes de empregadores 
representam apenas os trabalhadores e empregadores 
nelas liliados de acordo com 0 principio da liberdade de 
inscric;ao. 

ARTIGO 13' 

(Aquisi~ao e Impenhorabilidade de Bens) 

1. Na prossecu,ao da sua actividade, as associa,oes 
de trabalhadores e empregadores. gozam do direito de 
a:c;uir:r. a titulo gratuito ou oner050, as bens m6veis e 
imoveis necessarios' a sua actividade e deles dispor 
livremente. 

2. Sao impenhoraveis as bens m6veis au im6veis cl!ja 
utiliza,ao seia indispensavel ao funcionamento das 
associa,oes. 

ARTIGO 14' 

(AssociacOesde Nivel Intermedio e Superior) 

1. Os sindicatos e associa,oes de empregadores po· 
dem constituir unioes, federa,oes ou confedera,oes, bem 
como filiar·se nas existentes. 

2. As confederac;6es ~odem denominar·se unices na· 
cionais au centrais. 

ARTIGO 15' 

(Casos Especiais de Associa~ao) 

1. Os agentes economicos sem trabalhadores ao ser­
vi,o. pOdem filiar·se nas associa,oes de empregadores 
c;ue representem 0 respectivo ramo de acti'lidade eco· 
nomica. sem prejuizo do numero seguinte. 

2. Nas regioes rurais os agentes economicos que 
exer9am uma actividade agricola. artesanal ou outra. 
assimilada ou conexa, mesmo que auxiliados por terceiros 
a tituloocasional ou sazonal. podem liliar-se nos sindicatos 
e nao nas associa,oes de empregadores. 

3. Os trabalhadores e os empregadores de prolissoes 
ou ramos de actividade economica em que nao estejam 
constituidos sindicalos ou associa,oes de empregadores. 
pad em liliar·se em unioes, ledera,oes ou conledera,oes 
que estatutariamente representem a respectiv<i prolissao 
ou ramo de actividade, enquanto nllo se encontrem 
constituidas as associa,oes de primeiro nivel- sindicatos 
ou associa,oes de empregadores - que directamente os 
possam representar. 

ARTIGO 16' 

(Competencia) 

1. Na defesa e promQGao dos direitos e interesses dos 
seus filiados compete, designadamente as associa,oes 
de trabalhadores e de empregadores: 

a) Celebrar conven,oes colectivas de trabalho: 
b) Participar na preven,ao e resolu,ao de conflitos 

de trabalho: 
c) Criar no ambito das respectivas associa,oes 

serviGQs de inlorma,ao e assistimcia iuridica sobre 
materias relativas as rela,oes individuais e 
colectivas de trabalho; 

d) Cooperar com a Inspec,ao Geral do Trabalho e 
Seguran,a Social. no controlo da aplica,ao de 
legisla,ao do trabalho eda seguran,a social e do 
cumprimento das disposi,oes das conven,oes 
colectivas de trabalho: 

e) Promover ac,oes de lorma,ao sindical para os 
seus associados; 

I) Prestar aos seus liliados, sem lucrativo, servi,os 
decaractereconomico. social ou cultural, pedendo 
para eleito promover a cria,ao de institui,oes; 

g) Exercer outras funGoes que Ihe seiam atribuidas 
pela lei ou decorram para 0 paisda qualidade de 
Estado-Membro da Organiza~ao Internacional 
do Trabalho ou de outras organiza,oes 
internacionais. 

2. No quaere da legislac;ao nacional as asscciac;6es de 
:rabalhadores e emoreaadores tem ainda 0 direilo de 
:onsulta nas seguint~s <freas de deiini,ao de politica: 

a) Emprego. lorma,ao e aperlei,oamento prolis· 
sional: 

b) Higiene, seguran,a e ambiente de trabalho: 
c) Salarios e produtividade: 
d) Legisla,ao de trabalho e seguran,a social. 

3. Nas areas relativas a politica de trabalho as 
associa,oes de trabalhadores e empregadores passarao a 
ter assento nos organismos de composi,ao tripartida que 
possam vir a ser criados. 

4. As atribui,oes previstas nos n's 2 e 3 deste artigo 
devem serpreferencialmente exercidas pelas associ2<;;oes 
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de trabalhadores de nivel intermedio e superior - Unices, 
Federa~oes e Confedera~oes. 

5. Sem prejuizo do disposto na alinea I) do n' 1, as 
associa~oes detrabalhadores e empregadores nao podem 
dedicar-se a produ91io au comercializa9ao de bens au 
servi90S au, de qualquer modo, intervir no mercado au 
concorrer com as agentes economicos. 

SECC;Ao II 

CONSTITUICAO, REGISTO DOS ESTATUTOS 
E AQUISICAO DE PERSONALIDADE JURiDICA 

ARTIGO 17' 

(Personalidadea Juridica) 

1. As associa90es adquirem personalidade juridica de 
direilo privado atraves da realiza~ao da escritura publica, 
devendo a respect iva Certidao serenviada pela Assossiac;ao 
ao Ministerio da Fun9ao Publica e T rabalho para eleitos de 
deposito, 

2, A personalidade juridica conlere as associac;6es 
capacidade judiciaria, 

ARTIGO 18' 

(Capacidade Judiciaria) 

1, As associa90es podem 'ser partes em ac~oes que 
tenham porobjecto a cobran9a das quotas dos associados, 
arrecada9ao das quotiza90es descontadas e a cu mprimento 
de dispesi96es de conven96es colectivas de trabalho. 

2. Pod em igualmente intervircomc assisteflte em aC90es 
judiciais respeitantes ao contrato e condi~oes de trabalho 
em que sejam partes associados seus. 

ARTIGO 19' 

(Acto de Constitui9ao e Assembleia Geral 
Constiluinte) 

1. A' constitui9ao de uma associa9ao e leita em 
assembleia geral constituinte, nos termos previstos neste 
artigo. 

2. A assembelai geral constituinte deve ser convo· 
cada em termos de ampla publicidade, inciuindo a publi­
ca~ao da convocatoria em orgao de imprensa periadica 
Com men9l!0 da hora, local e obiecto da assembleia, 

3. A assembleia deve ser convocada com antece­
dencia minima de 30 dias e realizar-se de modo a pessibi­
litar a todos os presentes a livre exposi9ao das suas 
opillioes. 
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ARTIGO 20' 

(Comissao Directiva Provisoria e Estatutos) 

1. A assembleia que nos termos do artigo anterior 
constitua uma associa9l!0 elegera uma comissao directiva 
provisoria que passara a dirigir a associa9ao ate 11 eleic;ao 
dos primeiros orgaos dirigents permanentes. 

2. Os estatutos da associa9ao sao aprovados na 
assembleia que a constituir, 

3. 0 mandata da comissao directiva provisoria e de 12 
meses no termo dos quais deverao assegurar lun90es as 
orgaos dirigentes permanentes sob pena de extin~ao da 
associa9ao. 

ARTIGO 21' 

(Processo de Deposito para Eleitos de Registo 
dos Estatutos) 

o depOsito dos estatutos, para eleitos de registo sera 
leito mediante a apresenta~ao. em duplicado. dos esta· 
tutos da associa9ao nos servi90s competentes do Minis' 
terio da Func;ao Publica e do Trabalho acompanhados ce 
requerimento subscrito pelos trabalhadores ou em­
pregadores que compuseram a mesa da assembleia geral 
constituinte e dos seguintes documentos: 

a) Certidao au copia autenticada da acta da ass em­
bleia geral constituinte: 

b) Copia da convocatoria com indicac;ao da sua 
publica9ao: 

c) Folhas de presen~a na assembleia, com termos 
de abertura e <:!ncerramento e identificac;ao dos 
presentes. Indica9ao dos empregadores repre­
sentados, quando sejam pessoas colectivas, e se 
trat~ da constitui9ao de uma associa~ao de em­
pregadores: 

d) Identilicac;ao dos eleitos para a comissao direct iva 
proviscria acompanhada de lotocopia dos res· 
pectivos bilhete's de identidade, 

SECC;AO III 

MATERIA ESTATUTARIA, FORMA DE VOTA9Ao 
E DELtBERA9CES 

ARTIGO 22' 

(Conteudo dos Estatutos) 

1. As associa~oes deverao elaborar as seus proprios 
estatutos prevendo e regulamentando as materias' a se­
gUir indicadas, sem prejuizo no dispesto nest a sec93o. 

2. Os estatulos deverao conter e regular: 

• 
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a) Denomina~ao da associa~ao; 
b) Sede, area geogrflfica de representa~ao, Ambito 

sectorial e au profissional da representa~ao, e 
dura~ao, caso a associa~ao nao seja consti­
tuida par tempo indeterminado; 

c) Aquisi~ao e perda da qualidade de socia, seus 
direitos e deveres; 

d) Regime disciplinar; 
e) Designa~ao, composi~ao, forma de elei~ao, atri­

bui~6es e funcionamento dos orgaos dirigentes, 
dura~ao do maridato e forma de suprimento das 
vacaturas ocorridas durante efe; 

f) Regime de administra~ao financeira, or~amento e 
contas; 

g) Formas de obten~ao dos recursos economicos e 
financeiros, incluindo 0 valor da quota a pagar 
pelos associados e, sempre que possivel, a 
respect iva processo de cobran~a; 

h) Processo de altera~ao dos estatutos; 
i) Dissoluc;ao da associac;ao, liquidac;ao e destino 

dos bens. -

ARTIGO 23' 

(Oenominac;ao) 

A denominac;ao da associa~ao nao pode confun­
dir-se com a de outra associac;ao ja constitu ida nem in­
duzir em erro, devendo a sua redac~ao permitir compre­
ensao clara do ambito sectorial, geografico e prolissional 
da associac;ao_ 

ARTIG024' 

(Regime Oisciplinar) 

1_ 0 regime disciplinar deve garantir 0 direito de defesa 
do associado revestindo, sempre que passivel, a forma 
escrita. 

2_ A pena de expulsao so pode ser prevista para as 
casas mais graves de viola~ao dos deveres estatuarios. 

ARTIG025' 

(Mandato e Composi~ao dos Orgaos Oirigentes) 

1. 0 mandata dos membros dos orgaos dirigentes Ii 
de 4 anos, sem preju izo de reeleic;ao eventual mente pre­
vista nos estatutos_ 

2_ 0 numero dos titulares dos orgaos dirigentes e 
sempre impar e nao pode ser inferior a tres. 

3. Nenhum associado pode ser simultaneamente 
titular de mais do que um orgao dirigente. 

ARTIGO 26' 
.', 

(Recursos Economicos Financeiros) 

Os recurso economicas financeiras da assacia~ao so 
seraa admitidas quando nao impliquem vialac;aa da sua 
autanamia, de acarda com a principia canst ante do art i­
go 5' e deveraa incluirabrigatariamente quatizac;6es das 
associados. 

ARTIG027' 
.. ) 

(6rgao da Associac;ao) 

1. Sao orgaas da assaciac;aa: 

a) A assembleia geral; 
b) 0 orgao de administrac;ao; 
c) 0 orgao de fiscalizac;aa financeira e ecanomica. 

2. A assembleia geral das associ ados Ii a orgao sabe­
rana da assacia~aa e elegera a sua propria mesa para 
dirigir as trabalhas durante tada a mandata dos orgaas 
eleitas. 

3. Alem das orgaas previstas no numera 1 as estalutas 
padem preverum orgaa de disciplina e urn censelha gera!. 

4. 0 canselha geral, quando estatutariamente previs­
to, exercera as atribuic;6es cametidas a Assembleia Geral, 
com ressalva das que nos termos do artiga seguinte 
canstituirem competimcia reservada daquela assembleia. 

5. Os estatutas podem prever a cria~aa e funciona­
menta de sec~6es, delegac;6es au outras sistemas de 
arganizac;aa descentralizada. 

ARTIGO 28' 

(Materia da Competencia Reservada 
da Assembleia Geral) 

Canstitui materia da competencia reservada da As­
sembleia Geral: 

a) Eleger e destituir as membros do orgaa de ad- J 

ministra~aa, do orgao de fiscaliza~aa financeira 
e ecanomica e de metade mais urn das membras 
do canselha geral, casa este tenha sida esta­
tutariamente previsto; 

b) Aprovar a alterac;aa dos estatutas; 

c) Oeliberar sabre a dissolu~ao au prorrogac;aa da 
associac;ao e sabre a sua fusao com autras 
canglineres. 
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ARTIGO 2g· 

(Forma de Vota.;ao e Participa.;ao 
dos Associados) 

1. 0 voto sera. em regra. directo e secreto. sendo 
dessa forma obrigaloria quando a delibera.;ao a lomar 
recaia sobre maleria da compelencia reservada da 
assembleia geral. sabre a aplica.;ao da pena de expulsao a 
qualquer associado au decisao de conslilui~ao de 
federa~c5es. unic5es au confedera~c5es e sabre a filia~ao 
nasmesmas. 

2. Devera ser possibililado a todos os associados a 
exercicio efectivo do direito de voio. podendo as estautos 
prever formas descentralizadas do funcionamento da 
assembleia geral au a conslituic;ao de sec~c5es de voto a 
funcionar simultaneamente. . 

3. Para efeitos do numero anlerior a respect iva 
convocatoria deve indica! lodos os'loCais de funciona· 
menlo descentralizado da assembleia geral. 

4. A assembleia geral reunira pelo menos uma vez por 
ano salvo se forem cometidas estatutariamente ao con· 
selho geral as decisc5es sobre aprova~ao de or~amento. 
plano de actividades e conlas do exercicio do ana anterior. 

ARTIG030· 

(Requisitos de Funcionamento de Deliberac;a.o 
da Assembleia Gerai) 

1. As assembleias gerais da associa~ao serao can· 
vocadas pelo presidenle da respectiva mesa ou do seu 
substituto em lermos de ampla publicidade incluindo a 
publicac;ao da convocaloria em orgao de imprensa perio· 
dica com men~ao da hora. local e objecto da assembleia. 

2. A anlecedencia minima da convocaloria e de lrinta' 
dias podendo esse prazo ser de quinze dias quando 0 

oblectO da assembleia seja materia da sua competencia 
reservada. 

3. Sem prejuizo do numero seguinte. as assembleias 
gerais podem funcionar em primeira convocatoria se 
nelas esliverem presentes a maioria dos associados e em 
segunda convocaloria. que pode ser feita em conjunlo 
com a primeira. com qualquer numero de associados. 

.. 4.·As delibera~c5es da assembleia geral. para serem 
vahdas. carecem do vola favoravel da maioria dos asso· 
ciados presentes; 

. 5. As delibera¢es sabre altera~ao dos eslalulos, 
dls~o~u.;ao, prorroga~ao ou fusao da associa~ao e des· 
tltu~ao de todos as membros dos orgaos de adminis· 
trac;~o so pod em serlomadas em assembleia geral em que' 
estefa presenle, em segunda convocaloria, mais de urn 
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ter~o dos associa dos e so sao valid as se colherem 0 voto 
favoravel de tres quartos dos presentes. 

ARTIG031· 

(Alterac;ao de Eslatutos, ProrrogaC;ao, Fusao 
e DissoluC;a.o de Associac;Oes) 

1. A allera~ao dos eslatutos e a prorroga~ao e fusao 
de associa~c5es aplica·se 0 disposto nos artigos I g., e 
30·. 

2. A delibera~ao de dissolu~ao de uma assoc'ia~ao 
sera comunicada ao Notariado e ao Minislerio da Fun· 
C;ao Publica e Trabalho, no prazo de quinze dias, com 
envio de copia de acta da assembleia, para feitos de 
cancela menlo do reg isla e respectiva publicac;ao. 

ARTIG032' 

(Eleic;ao para 6rg:los dirigenles e publicidade 
dos elementos eleilos) 

1. Na .lalla de disposi~ao estatutaria e com as devidas 
adapta~c5es aplica·se 0 disposto nos numeros I a 6 do 
artigo seguinte, aos actos eleitorais para os 6rg<'\os diri· 
genies de uma associa~ao. 

2. Os elementos de identifica~ao dos eleitos bem como 
copia da acta da assembleia geral serao enviados ao 
Ministerio da Fun~ao Publica e Trabalho no prazo de 10 
dias apes a elei~ao, para efeitos de publica~ao no Bo· 
letim do Ministerio do Trabalho. 

3. 0 envio dos elementos referidos no numero ante· 
rior cabe ao presidente da mesa eleitoral. 

4.0 resultado das elei~c5es cabe recurso judicial, para 
que tern legitimidade qualquer associado por si, ou por 
requerimento ao Ministeno Publico. 

5. EnquanlO nao for criado 0 Boletim referido no nu· 
mero 2, 0 presidente da mesa da assembleia geral man· 
dara publicar em orgao de imprensa periooica a identifi· 
ca~ao dos eleitos e as orgaos para que a foram. 

ARTIG033· 

(Elei~ao dos primeiros 6rg:los dirigenles 
penmanentes) 

1. Na convocatoria da assembleia geral para elei~ao 
dos 6rgaos dirigenles a eleger apos a comissao direct iva 
provisoria, sera obrigaloriamente mencionado 0 prazo 
para apresenta~ao de candidaturas, nunca inferior a 15 
dias, bem como 0 harario e local da apresentac;ao e 0 

numero total de associados no gozo dos direitos associa· 
tivos. 
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2. Os proponentes de candidaturas podem ser a co­
missao direct iva provisoria ou grupos de associa~ao em 
numero nao inferior a 25% do totaf dos associados. con­
forme se trate de sindicato ou associa~ao de emprega­
dores sendo. em quatquer caso suficiente que os propo­
nentes sejam. respectivamente 25 ou 10. 

3. As candidaturas deverao incluir todos os cargos a 
preencher em cada orgao a ser eleito e os proponentes 
indicarao urn representante para integrar a comissao 
eleitoral que sera presidida pelo presidente da mesa da 
assembleia geral. . 

4. A comissao eleitoral tern por atribui~6es verificar a 
regularidade das candidaturas apresentadas. notificando 
os proponentes na pessoa do respectivo representante. 
para ate 10 dias antes do acto eleitoral apresentarem as 
substitui~6es e fazerem as correc~6es que se most rem 
necessarias para as candidaturas ficare.m completas. 

5. A associa~ao procedera a elatiora~ao das listas de 
candidatos aceites e garantira a sua existencia. em numero 
igual em todos os locais de voto. sendo asseguradas 
iguais oportunidades a todas as listas concorrentes. 

6. Feito 0 escrutinio e apuramento de resultados sobre 
o controlo. da comissao eleitoral. serao de imediato 
proclamados os resultados em cad a mesa de voto e os 
elementos de identilicac;ao dos eleitos com indica~ao do 
orgao para que 0 foram. 

7. Os elementos de identificac;ao dos eleitos com a 
indica~ao do org80 para que forem eleitos bern como copia 
de acta da assembleia eleitoral serao enviados pelo 
presidente da comissao eleitoral ao Ministerio da Func;ao 
Publica e Trabalho. para registo. dentro dos quinze dias 
seguintes ao apuramento. 

8. Do resultado das elei~6es cabe recurso judicial 
para que tern competencia alElm de qualquer associado. a . 
Ministerio da Fun~ao Publica e Trabalho. devendo neste 
ultimo' caso aplicar-se. com as necessarias adapta~6es. 0 

disposto no numero 5 do artigo 22' e numeros 2 e 5 do 
artigo anterior. este ultimo quanto a publicidade dos 
membros eleitos. 

9. Os eleitos pOdem assumir lun~6es quando forem 
notificados da sentenc;a que considere improcedente a 
acc;ao intentada. 

, O. A nOlifica<;:ao pr8visra no numero anrerior e leila 
pelos servic;os ccmpewntes do ~.1inlsterio da Func;ao PU­
blica e Trabalho no peazo maximo de dois dias apos ter 
sido proferidn a sentenca. 

11. Caso sejam declaradas ilegais as elei~6es. as 
atribuic;6es da associac;ao. sao asseguradas pela comissao 
direct iva proviso ria. ate a realizac;ao de novo acto elei· 
toral. 

12. Os trabalhadores associados tern direito a credito 
de tempo para participa~ao no acto eleitoral nao exce­
dendo meia jornada de trabalho. 

SEcC;iiO IV 

REGtME SUPLETIVO EM MATERtA ESTATUARIA 

ARTIG034' 

(Compelencia dil assembleia geraf) 

A assembleia geral compete. designadamente: 

a) Elegtlr a sua propria mesa que dirigira as traba­
Ihos durante todo 0 mandata dos orgaos elei­
tos: 

b) Eleger e destituir os membros dos orgaos de 
administra~ao e fiscaliza~ao e. se os estatutos 
previrem a existencia de conselho geral de. pelo 
menos. metade mais urn dos seus membros: 

c) Apreciar e votar 0 or~amento e plano de activi­
dades da associa~ao e as contas do exercicio 
anterior: . 

d) Deliberar sobre a constitui~ao de uni6es. fede­
ra~6es e confederac;6es. sobre a filia~ao nas 
mesmas: 

e) Fixar 0 valor da quoatizac;ao dos associados a 
qual nao deve exceder dois porcento do valorda 
respectiva retribuic;ao mensal. no caso de sin­
dicatos: 

f) Deliberar sobre a aplicac;ao da pena de explusao 
a qualquer associado: 

g) Aprovar a alterac;ao de estatutos: 
h) Deliberar sobre a dissoluc;ao ou prorrogac;ao da 

associac;ao e sobre a sua fusao com outras. 

ARTIGO 35' 

(Org30 de adminislraC;80) 

1. 0 orgaao de administrac;ao e a orgao executivo da 
associac;ao cabendo-Ihe gerir. administrar e orientar as 
actividades da associac;ao no quadro das orientac;6es e 
planas aprovados pela assembleia geral au conselho geral 
e praticar todos os aetos tendentes a realizac;ao das 
atribui~6es da associa~ao nao reservadas nesta lei au 
nos estatutos a outros orgaos. 

2. 0 orgao de adminsitra~ao pede aprovar 0 seu pro­
prio regulamento e regulamentar a funcionamento das 
delegac;6es e sec~6es da associac;ao e do orgao de 
disciplina. 

3. 0 regulamento do orgao de disciplina elaborado 
pelo 6rgao de administra~ao devera ser submetido a 
assembleia geral au ao conselho geral para efeitos de 
aprovac;ao. 
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ARTIG036' 

(Orgllo de fiscalizacrao) 

Ao orgao de fiscaliza9ao cabe apreciar e emitir para­
cer sabre 0 orcramento e as contas do exercicio e subme­
te-Io a assembleia geral ou ao conselho geral quando 
reunam para os efeitos referidos na alinea c) do art' 34'. 

. SECQAO V 

Extlncrao e Uquidacrao das AssociacrOes 

Artigo 37" 

(Causas de extincrao) 

1. As associacroes extinguem-se: 

a) Por delibera9ao da assembleia geral nos termos 
previstos nesta lei enos estatutos da associ a­
«ao; 

b) Atingido 0 termo da sua dura«;ao caso ten ham 
sido constituidas por tempo determinado e a 
assembleia geral nao deliberar a sua prorro­
ga«;ao antes de atingido aquele termo; 

c) Por falta de elei«;ao dos orgaos directivos perma­
nentes. por mais de doze meses cant ados do acto 
de constitui9ao. por vacatura dos mesmos. par 
termo de mandata. demissao au destitui«;ao: 

d) Nos demais casos previstos nos estatutos. 

2. As associacroes extinguem-se ainda p~r decisao 
judicial: 

a) Em caso de ilegalidade do acto de constitui<;ao 
au dos estatutos; 

b) Nos casos mais graves de viola9ao da lei. por 
senten«;a proferida em ac«;ao ·judicial intent ada 
nos termos do n' 2 do art' 7'; 

c) Em caso de obtencrao de meios economicos ou 
financeiros em violacrao do n' 2 do art' 5'. 

3. Extinta a associa9ao. 0 Ministeno da Fun«;ao Publica 
e Trabalho porcec:tera ao cancelamento do respectivo re­
gisto logo que tenha prova da_verifica«;ao.do facto gera­
dor da extincrllo e tomara publico 0 cancelamento atra­
yeS da publicaC;ao de aviso no Boletim Oficial. 

4. Do cancelamento do registo cabe recurso judicial 
nos casas em que tenha sido irregularmente leito. 
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ARTIG038' 

(LiquidaC;ao e'destino dos bens) 

1. A liquidac;ao dos bens de uma associac;ao extinta 
segue as termos previstos nos estatutos e na lei geral. 

. 2. Se os responsaveis estatutanos nao a promove­
rem. cabe ao Ministerio Publico promover a liquida«;ao. a 
requerimento do Ministerio da Func;ao Publica e Trabalho . 

'3: 05- bens- apurados 'ria "Iiquida~~o" tiliao' 0 destino 
previsto nos estatutos. nao podendo nunca ser distribui­
dos pelos associados. 

4. Na lalta de disposicrao estatutaria. as bens apura­
dos serao atribuidos ao Instituto Nacional de Seguros e 
Previdencia Social e integralmente destinados a urn 
fundo afectoa seguro de desemprego. 

CAPiTULO III 

DISPOSIQOES PARTICULARES 

DAS ASSOCIAQAOES DE TRABAlHADORES 

ARTIG039' 

(Garantias dos dlrigenles das associa«;Oes 
de Irabalhadores) 

1. Sao gararitias dos dirigentes das associac;oes de 
trabalhadores: 

a) Nao serem transferidos do local de trabalho 
sem a seu acordo; 

b) Nao serem despedidos. salvo lalta disciplinar 
grave apurada em processo disciplinar; 

c) Terem preferencia na manutenc;llo do emprego 
em caso de despedimento por motivo econo­
mico; 

d) Nao sofrerem discriminac;ao na remunerac;llo. 
na carreira profissional e nas condi«oes de tra­
balho. por causa das lun«;oes exercidas; 

e) Terem facilidades de horario para 0 desempenho 
das suas fun«;6es sindicais. 

2. As garantias consagradas nas alineas b) e c) do 
numero anterior aplicam-se ate urn ana apos a termo do 
exercicio das fun«;oes sindicais e ate dois anos quando 
se trate de membros do orgao de administra«;ao. 

3. No caso previsto na alinea b) no numero anterior. 
e apas instruc;ao do processo este sera apresentado. em 
original au copia. a associac;ao de que a Iracalhador e 
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dirigente podendo esta emitir e remeter ao empregador 
paracer expedito no prazo de quinze dias. 

4. A decisao final do despedimento so pode ser to­
mada findo 0 prazo previsto no numero anterior e apos 
pondera~ao do parecer emitido pela associa~ao. 

5. Para dirigentes poderem usufruir das garantias es­
tabelecidas neste artigo deverao as associa~oes de 
trabalhadores comunicar ao empregador a qualidade em 
que aqueles se encontram investidos e, os proprios diri-

. gentes avisar com antecedel)cia minima de urn dia, os 
responsaveis da empresa, sempre que pretendem utilizar 
o cnidito de tempo previsto no artigo seguinte. 

ARTIG040' 

(Cnidilo ·de lempo) 

1. Para 0 exercicio das suas fun~oes sindicais, os 
dirigentes que fa~am parte do orgao de administra~ao, tern 
direito a urn crectito de cinco dias em cada mes sendo 
remunerado 0 tempo de falta dentro daquele limite. 

2. 0 disposto no numero anterior nao se aplica caso 
o dirigente tenha optado pela suspensao do contrato de 
trabalho nos termos do art' 117' da lei geral do trabalho. 

ARTIGO 41' 

(Aclividade sindical na Empresa) 

1. A actividade sindical na empresa e exercida pelos 
crgaos institucionalizados de representa~ao dos 
trabalhadores - delegados de pessoal ou comites de 
empresa - cuja constitui~ao e atribui~oes serao regu­
ladas na lei sobre Representa~ao dos T rabalhadores na 
Empresa. 

2. A actividade sindical a exercer pelos trabalhadores 
da Administra~ao Publica. Central, Regional eu local. 
bern como dos institutos e servi~os publicos nao organi­
zades sob forma empresarial sera objecto da lei especial 
que regular 0 exercicio do direito de liberdade sindical 
desses trabalhadores. 

ARTIGO 42' 

(Quolizac;ao sindical) 

1. 0 empregador fica obrigado a deduzir a quota sin­
dical do trabalhador quando tal obriga~ao conste de 
conven~ao colectiva de trabalho e 0 trabalhador para 
tanto autorize 0 empregador. 0 que fara atraves de de­
clara~ao escrita passada para 0 efeito. 

2. As condi~6es atras referidas sao cumulativas nao 
podendo a quota ser descontada caso a declara~ao do 
trabalhador suscile duvidas quanto a sua inten~ao ou, 
nao se encontre assinada por si ou p~r out rem, a seu 
pedido. 

3. A dedu~ao obrigatoria da quota sindical nao pode 
continuar a ser feita logo que 0 trabalhador revogue a 
autoriza~ao dada, 0 que pode ocorrer de seis em seis 
meses. 

4. No caso previsto no n'1 0 empregador fica vinculado 
ao seguinte procedimento; 

a) Depositar ~ ordem do sindicato em que 0 tra­
balhador se encontre filiado, 0 valor deduzido, 0 

que fara ate ao dia quinze do mes seguinte 
aquele em que procedeu a cobran~a; 

b) Enviar ao sindicato rela~ao nominativa dos 
trabalhadores nele filiados incluindo os elemen­
tos indispensaveis ao apuramento do valor 
deposita do. 

5. A cobran<;a da quotizac;ao devida pelos trabalha­
dores sindicalizados tambem pode ser feita nos locais de 
trabalho atraves dos delegados de pessoal ou dos mem­
bros dos comites de empresa, sem prejuizo de outras 
sOlu~oes previstas nos estatutos ou regulamentos, ou 
acordadas entre a associac;ao e os seus associados. 

CAPjTUlO IV 

DISPOSI!;OES FINAlS E TRANSITORIAS 

ARTIG043' 

(Exercicio da Liberdade Sindical na Administrac;ao 
Publica) 

Enquanto nao for publicada a lei especial a que se 
ref ere n' 2 do artigo 2' 0 exercicio da liberdade Sindical 
dos Trabalhadores da Administrac;ao Publica, Central 
Regional e local e dos Institutos e Servi~os Publicos nao 
organizados sob forma empresarial reger-se-a pela pre­
sente lei. 

ARTIGO 44' 

(Regime aplicavel as associa<;Oes de nivel 
inlermedio e superior) 

As confederac;oes, federa~6es e unioes aplica-se com 
as necessarias adaptac;6es, 0 regime estabelecido nesta 
lei em todas as meterias em que na mesma nao esteja 
previsto regime proprio. 
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ARTIG045' 

(Associa<;Oes exislenles) 

As associa<;oes de Irabalhadores e empregadores 
existentes a data da entrega em vigor desta lei procederao 
a altera<;30 ou substitui<;30 dos seus estatutos no prazo 
de doze meses. 

ARTIGO 46' 

(Regime suplelivo geral) 

As associa<;oes ficam sujeitas ao regime geral do di­
reito de associa<;30 em tudo 0 que nlio estiver previsto 
nesla lei. 

ARTIG047' 

(Responsabilidade civil e criminal) 

Pelos abusos praticados no exercicio da sua activi­
dade nas situa90es previstas no n' 2 do art' 5' incorrem: 

a) Em responsabilidade Civil, as associa90es: 
b) Em responsabilidade civil e criminal, os dirigen­

tes e responsaveis das associa90es. 

ARTIGO 48' 

(San<;Oes) 

1. A viola930 do disposlo nos n's 1 e 2 do art' 5' e pu­
nivel com mutta de 250.000,00PG a 2.500.000,00PG. 

2. A viola9lio do disposto no art' 10' e no art' 40' e 
punivel com mutta de 1 OO.OOO,OOPG a 1.000.000,OOOPG. 

3. As infrac90es ao disposto nesta lei, nao especial­
mente previstas, slio puniveis com multa de 50.000,00 
PG a 500.000,OOPG ou de 5.000,00PG a 50.000,OOPG 
con forme forem praticadas por empregadores ou asso­
cia<;oes de empregadores, ou por trabalhadores ou asso­
cia<;oes de trabalhadores. 

4. 0 valor das Multas reverte para 0 Instituto Nacional 
de Seguros e Previd{mcia Social, sendo destinado ao 
fundo de seguro de desemprego. 

5. Os responsaveis pelas viola90es a que se relere 0 

n' 1 ficam suje~os a pen a de prisilo de Ires dias a seis 
meses. 

ARTIG049' 

(Enlrada em vigor) 

Esta lei entra em vigor a partir da data da sua publi­
ca9.30 no Boletim Oficia!. 
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Visto e aprovado em 3 de Outubro de t 991 . 

Publique-se. 

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago 
Aleluia Lopes. 

Lei n' 9/91 
de 3 de Outubro 

o direito 11 greve, hoje garantido na Constitui930 da 
Republica da Guine-Bissau, passa a constituir um meio 
fundamental na defesa e promQ9ao dos inleresses socio­
-profissionais dos Irabalhadores, face ao empregador. 
Importa, pois, regular 0 seu exercicio, 0 que se faz pela 
presente lei. 

A greve, pelo desgaste social que sempre acarrela e 
pelos efeitos economicos negativos que pode provocar. 
aconsefha a que. na regulamenta930 do seu exercicio 
se atenda, em particular as condi90es estruturais exis­
tente no Pais. 

Assim, 0 recurso 11 greve tem como balizas de legitimi­
dade e razoabilidade a natureza socio-profissional dos 
interresses a defender e a harmoniza9ao necessaria en· 
tre 0 dire ito de greve e outros direitos iguafmente essen· 
cia is aos trabalhadores. enquanto cidadao, e a sociedade 
no seu conjunto. 

Estabelecidas as garantias fundamentais ao seu 
exercicio, das quais se destaca a da proibi9ao de discri­
mina,ao por motivo de greve, a greve e tratada come 
meio de ultimo recurso evitando-se deste modo a bana­
liza9lio do seu exercicio. 

Dai, a prioridade conferida aos meios pacificos de re­
solu930 de conffilos a per em pnltica atraves de procedi­
mentos adquados de negocia,lio, designadamente a 
concilia9ao nesta se compreendendo aC90es media­
doras expeditas e ajustadas. 

A competencia para declarar a greve, atribuida aos 
orgaos de representa930 dos trabalhadores na empresa 
ou, aos sindicatos, assegura a sua propria represen­
tatividade. dada a forma como aquefes orglios sao cons­
tituidos e a natureza de associa,oes de primeiro nivel 
dos sindicatos. 

A correspondencia entre a entidade competente para 
a decfara,ao da greve e as seus destinatarios - tra­
balhadores de uma empresa au de uma pluralidade de 
empresas -tem em vista estabelecer a proporcionalidade 
eo realismo das preten,oes objecto da greve. 

Afastadas, par ilegais au ilicitas. determinadas ac,oes 
cofectivas dos trabafhadores. previne-se e sanciona-se 
a pratica de actos que em nada correspondem ao exer­
cicio legal do direito de greve. 
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A greve com a ocupa~ao dos locais de trabalho, a pra­
tica de violi!ncias lisicas ou morais ou a desorganiza~ao 
intencional dos processos produtivos retiram II greve a 
tutela juridica conlerida ao exercicio de um direito. 

A laculdade dada ao empregador de substituir os tra­
balhadores em greve, nos termos e condi~oes previstos 
nesta lei, nao pode deixar de ser entendida como uma 
medida de ultimo recurso s6 justilicada pela necessidade 
de garantir 0 luncionamenfo da empresa, apas a dura~ao 
da greve, ou de assegurar os servi~os bastantes II satis­
la~ao indispensavel das necessidades essenciais. 

o lock-out e proibido, impidindo-se assim a radicali­
za~ao dos conllitos ou a paraliza~ao de actividade com 
prejuizo para as estruturas econ6micas existentes. 

Por lim, importa sublinhar a legitimidade e fundamen­
ta~ao legal das medidas excepcionais do governo. 

A greve a um dire ito consagrado dos trabalhadores, 
poram, 0 seu exercicio nao pode par em risco 0 luncio­
namento e a estabilidada da vida em sociedade. 

E nesta ordem de razoes que se lunda a justifica~ao 
legal das medidas previstas. 

Assim, a Assembleia Nacional Popular decretanos 
termos do n' 4 do art' 56' da Constitui~ao., 0 seguinte: 

ARTIGO l' 

(Direito de Greve) 

E reconhecido aos trabalhadores 0 dire ito II greve 
para delesa a promoc;ao dos seus interesses sOcio profis­
sionais a exercer nos terroos regulados nesta lei. 

ARTIG02' 

Limite Genoirico) 

o direito de greve tem como limite os demais direitos 
dos cidadaos reconhecidas na Constitui~ao nilo podendo 
o seu exercicio impedir ou alectar aqueles dire~os de for­
ma nao razoavel. 

ARTIG03' 

(No~ao) 

Considera-sa greve a paraliza~ao colectiva, concert a­
da e voluntaria da prestac;ao do trabalho com 0 objectivo 
de pressionar 0 empregador a satislazer um interesse 
comum dos trabalhadores. 

ARTIG04' 

(Resolu~:10 pacifica dos conflitos) 

Os trabalhadores nao deverao recorrer a greve antes 
que se encontrem esgotados todos os meios pacificos de 
resoluc;ao de conflitos colectivos de trabalho sem prejui­
ZO, das negociac;oes com 0 empregador. 

ARTIG05' 

(Proibic;ao da greve) 

'E proibida a greve: 

a) As for~as militares e militarizadas; 
b) A policia e institui~oes equiparadas. 

ARTIG06' 

(Proibi~ao de discriminac;:1o p~r motivo de greve) 

1. Os trabalhadores nao podem solrer qualquer discri­
mina~ao por motivo de adesao ou nao a uma greve, 
declarada em conlormidade com a lei. 

2. E proibido todo 0 acto que vise despedir, translerir 
ou por qualquer modo prejudicar 0 trabalhador por mo­
tivo de adesao ou nao a uma greve. 

3. E nulo e de nenhum efeito 0 acto praticado em 
viola~ao do numero anterior. 

ARTIG07' 

(Greve liegal) 

A greve e ilegal sa exercida com viola~ao do processo 
estabelecido nesta lei, assim como: 

a) Para prosseguir interesses ou por motivos estra­
nhos a rela~ao de trabalho; 

b) Ouando desencadeada por tabalhadores a que' 
seja proibida; 

c) Quando tenha por finalidada a modifica~ao au 
revisao de conven~ao colectiva de trabalho an­
tes do termo da sua vigencia, durante a concilia­
~ao e a arbitragem; 

d) Com dura~ao indeterminada; 
e) Com ocupa~ao dos locais de trabalho, pratica de 

violElncias fisicas ou morais, impedimento a 
liberdade de acesso as instala~oes, destrui~ao' 
ou descaminho de bens. 
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ARTIGOS' 

(Praticas ilicitas) 

Sao actos ilicitos, ainda que praticados num processo 
de greve legal mente declarada: 

a) A paragem isolada de trabalho em. sectores 
estrategicos da empresa com vista a desor­
ganiza<;ao do processo produtivo; 

b) A pnltica de aetos que tome inoperante, mesmo 
temporariamente, 05 sistemas de fornecimento 
de energia, agua e materias-primas, de escoa­
mento da produ<;ao, bem como a desaetiva<;ao 

. de equipamento; 
c) Outras manobras Iraudulentas que conduzam a 

uma desorganiza<;ao excess iva do trabalho co­
locando em risco a continuidade da labora<;ao. 

ARTIG09' 

(Liberdade de trabalho dos nao aderentes) 

1. E gar ant ida a liberdade de trabalho dos trabalha­
dores nao aderentes. 

2. Os trabalhadores em greve nao podem obstruir 0 
acesso aos locais de trabaiho nem de qualquer modo 
recorrer a vioiimcia, coa<;ao ou intimida<;ao, praticando 
agressoes amea<;as ou proferindo injurias, ou quaisquer 
outros aetos destin ados a prejudicar a liberdade de tra­
balho dos nao aderentes ou impossibiiitar a sua execu­
<;ao. 

ARTIGO 10' 

(Proibi<;ao de substitui!.ao dos trabalhadores 
. em greve) 

1. Durante a greve 0 empregador nao pode substituir 
os trabaihadores em greve por pessoas que a data do 
pre-aviso nao trabalhassem na empresa ne'm; a partir 
daquela data, proceder admissao de novos trabalha-

. dores enquanto a greve durar.· 

2. A proibi<;ao estabelecida no numero anterior nao 
se aplica as situa¢es de recusa de presta<;ao dos ser­
vi<;os minimos ou dos servi<;os bastantes iI satisla<;ao 
indispensavei das necessidades essenciais nos termos 
desta lei. 

ARTIGO 11· 

(Efeitos da greve) 

1. A greve suspende, no que respeita aos trabalha­
dores aderentes e enquanto se mantiver a ades30, 05 
direitos e deveres emergentes do conlralo de trabalho, 
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designadameme, 0 direito a remunera~ao e os deveres de 
assiduidade e subordina<;ao ao empregador. 

2. 0 tempo de suspensao conta-se pa~a efeitos de 
antiguidade e nao prejudica os direitos previstos na fe­
gisla~ao sobre seguran<;a social. 

ARTfGO 12' 

(Competi!ncia para deciarar a greve) 

1. Enquanto nao estiverem efeitos 05 'defegados do 
pessoal e os comites de empresa a competencia para 
decfarar a greve e atribuida nos seguintes termos: 

a) Aos sindicatos que na empresa ou estabefeci­
mentos, isoladamente OU em grupo, represen­
tern a maioria dos trabalhadores; 

b) Quando a maioria dos trabalhadores nao se 
encontrem represent ada, aos sindicatos que 
isoladamente ou em grupo representem tra­
balhadores na empresa ou estabelecimento, 
apes consulta obrigat6ria a estes; 

c) Na empresa ou estabelecimento em que os 
sindicatos nao representem trabalhadores a 
greve pode ser declarada em reuniao geral de 
trabafhadores, convocada expressamente para 
o eleito, nos termos previstos no artigo seguin­
te; 

d) Sempre que a greve se destine a mais de que 
uma empresa, seja qual for 0 seu numero ou 
dimensllo ou a uma unica empresa que asse­
gure 0 fornecimento de bens ou. servi<;os em 
todo um sector de actividade, a compelllncia 
para declarar a greve pertence exclusivamente 
aos sindicatos que represenlem a maioria dos 
trabalhadores a abranger pela declara~ao da 
greve. 

2. Efeitos os defegados do pessoal ou os cOmites de 
empresa, a competencia para decfarar a greve pertence: 

a) Ao delegado do pessoal ou comile da empresa 
se a decfara<;ao abranger uma unica empresa ou 
estabefecimento,. precedendo neSle caso reu­
niao geraf de trabaihadores que em vola<;ao di­
recta e secreta, lome a decisao por maioria 
absoluta dos trabaihadores; 

b) Aos sindicatos que, isoiadamenle ou em grupo 
representem a maioria absoluta dos delegados 
do pessoal edos membros decomitesde empresa, 
caso a greve se destine a mais do que uma 
empresa. 
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ARTIGO 13' 

(Oemocraticidade de reunia.o geral de trabalhadores) 

1. A reuniao de trabalhadores prevista na alinea c) do 
numero 1 do artigo anterior 56 podeni. deliberar valida­
mente 0 recurso a greve se tiver sido convocada por um 
minimo de um ler«o dos Irabalhadores da empresa ou 
estabelecimento e nela eSliverem presentes a maio ria 
dos trabalhadores .. 

2_ A delibera«ao sera lomada em vola«ao directa e 
secrela pela maioria absoluta dos trabalhadores presentes. 

3. Quando a reuniao geral de trabalhadores se realize 
nas inslala«oes da empresa sera comunicada previamen­
te ao empregador e tem lugar fora das horas de trabalho. 

ARTIGO 14' 

.(Representac;a.o dos trabalhadores em greve) 

1. Os Irabalhadores em greve sao representados pela 
enlidades que nos lermos do art' 12' Him competencia 
para a declarar. 

2. Na silua«ao previsla na alinea c) do n' 1 do art' 12' 
os Irabalhadores em greve sao represenlados p~r uma 
comissao de greve consliluida por tres a cinco elemenlos 
elettos na reuniao que decidiu do recurso a greve. 

3. Quando a greve se destine a mais do que uma 
empresa os sindicatos que a len ham declarado poderao 
eleger delegados de greve que coadjuvarao os membros 
dos sindicalos declaranles nas func;oes que Ihes sao 
alnbuidas por esla lei. 

ARTIGO 15' 

(Atribuic;6es dos i'epresentantes dos trabaihadores 
em greve) 

Compete, nomeadamente, aos represent antes dos 
Irabalhadores em greve: 

a) Assegurar os contaclos com 0 empregador ou 
oulras enlidades destin ados Ii resolu«ao do 
conflilo: 

b) Preceder II organiza«ao dos piquetes de greve; 
c) Organizar comissc5es de angria«ao de fundos e 

dislribuic;ao de propaganda relativa aos motivos 
da greve: 

d) Oesignar quais os trabalhadores encarregados 
de assegurar os servi~os minimos determi­
nados pelo empregador: 

e) Emitir parecer sobre a designa~ao dos traba­
Ihadores. feita pelo empregador, para garantir a 
presta~ao dos servi~os bastantes a satisfa~ao 
indispensavel das necessidades essenciais. 

ARTIGO 16' 

(Piquetes de greve) 

1. Os trabalhadores que constituam piquetes de greve 
podem desenvolver, por meios pacificos, actividades com 
visla a persuadir os Irabalhadores nao aderenles a ade­
rir a greve. 

2_ As aClividades exercidas pelos membros des pique­
les de greve nao podem impedir ou prejudicar a liberdade 
de Irabalho dos nao aderenles nem implicar a pratica de . 
agressoes, amea~as ou injurias. 

3. As actividades a desenvolver por piquetes de greve 
nao podem terlugar no interiordas instala~6esda empresa_ 

ARTIGO 17' 

(Pre-aviso) 

1. As entidades que tiverem deliberado a greve deve­
rao, antes do seu inicio, comunicar por escrito ao empre­
gador e aos servi~s lecalmente competentes do Minis­
terio da Fun«ao Publica e Trabalho, a decisao.de recurso 
Ii greve, com antecedencia minima de setenta e duas 
horas em rela«ao ao seu inicio. 

2.0 pre-aviso devera conter obrigatoriamente: 

a) A data e hora do inicio da paraliza~ao; 
b) A dura~ao certa da greve e os lecais de trabalho 

por ela abrangidos: 
c) As presta~c5es objeClo da greve; 
d) A identifica~ao dos elementos que compeem a 

comissao de greve e dos delegados de greve 
quando designados. 

3. Quando a paraliza«ao abranja' empresas ou ser­
vi«os previstos no art' 21' 0 pre-aviso sera de sete dias. 

4. Se a greve respeitar a uma pluralidade de empresas 
o pre-aviso pode ser feito atraves da publica«ao num 6rgao 
de imprensa cem difusao geral, sem prejuizo da ante­
cedencia minima estabelecida. 

ARTIGO 18' 

(Interven~ao conciliat6ria) 

1. Sem prejuizo do recurso previo os meios pacificos 
de resolu~ao de cenflitos previstos no art' 4' e, caso nao 
tenha sido obtido acordo entre as partes ou 0 recurso a 
arbitragem, novas ac~6es conciiiat6rias deverao ser de-
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senvolvidas 
dura~ao. 

2. A presen~a das 
para que tenham 

artigo ou na fase anterior ~_:~~~~~~~~~ obrigateria. . 

3. De modo a obter-se urna solu~io' e,xp<~cm.a 
tada ao conflito as partes deverao fome<:er aos 
do Ministerio da Fun~ao Publica e Trabalho todos 
elementos importantes a negocia~ao_ 

ARTIGO 19' 
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(Greve por motivo de aplica~ao de norma tegat qu 
ou convencionat) 

1. Nos conflitos colectivos de trabalho surgidos a pro­
p6s~o da aplica~ao de norma legal ou convencional os 
trabalhadores deverao submeter a sua resolu~ao a tenta­
tiva previa de concilia~ao, a realizar pelos servi~os 10-
cal mente competentes do Ministerio da Fun<;ao Publica e 
Trabalho. 

. 2_ Caso se verifique 0 insucesso da tentativa de con­
cilia~ao os trabalhadores deverao sub meter a solu~ao do 
conflito II arbitragem a realizar por Conselhos Arbitrais a 
criar no ambito das conven~6es cole<:tivas, no que toca 
a aplica~ao da norma convencional. 

ARTIG020' 

(Servic;os minimos) 

1. Os trabalhadores em greve estao obrigados a as­
segurar 0& servi~os minimos indispensaveis II manu­
ten~ao dos equipamentos e 11 seguran~a das instala~6es 
por forma a que, terminada a greve, a actividade 'possa 
ser retomada em condi~6es normais. 

2. Compete ao empregador, apes consulta aos repre­
sentantes dos trabalhadores, determinar os servi<;os mini­
mas a prestar, 0 numero e a qualificac;ao profissional dos 
trabalhadores ne<:essarios a sua exe<:uc;ao. 

3. Os representantes dos trabalhadores indicarao 
quais os trabalhadores que deverao assegurar os servi~os 
minimos, de acordo com as regras definidas. 

4. Sa os trabalhadores nao forem indicados ou, por si, 
se re<:usarem a presta~ao dos servi~os, 0 empregador 
pode contratar Irabalhadores' estranhos a empresa. 

5. Os servi~os minimos regulados neste artigo sao 
prestados sob orienta~ao tecnica dos responsaveis da 
empresa. 

L 

c)~ ~ 
d) C" .dcarga, de produtos rapi-

dan _veis; 
e) Servi~ _ ,Jmbeiros; 
f) Carga l ,Jescarga portuaria e aeroportuaria de 

produtos de I' necessidade; 
g) Correios'e Tele<:omunica~6es; 
h)Controlo do espa~o aereo. 

3. A indica~ao dos trabalhadores obrigados a pres tar 
os servi~os previstos neste' artigo, assim como a deli­
ni~ao do nivel adequado de eficacia a que os mesmos 
devem ser desempenhados, compete ao empregador, 
apes consulta aos representantes dos Irabalhadores. 

4. A re<:usa de presta~ao destes servi~s permite ao 
empregador contralar trabalhadores estranhos II em­
presa, sem prejuizo das san~6es aplicaveis previstas nes­
ta lei. 

5. Na delini~iio do nivel adequado de eficacia, 0 em­
pregador deve atender as circunstancias especilicas de 
uma situa~ao de greve e a adequa~ao e proporcionali­
dade dos servi~os a prestar, face ao objectivo a realizar. 

ARTIG022' 

(Terrno da greve) 

t. A greve termina p~r acordo das partes, decisao 
arbitral, termo do prazo indicado no pre-aviso ou, antes c;) 
seu lermo, por delibera~ao das entidades que a tenharr. 
declarado, cessando de imediato, a suspensiio dos cor.· 
tratos de Irabalho. 

2. Cessa igualmente a suspensiio do contrato quando 
o trabalhador se apresenta ao empregador para retomar 
a presta~ao normal do trabalho. 

.; I 
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3.0 termo da greve, resultante da delibera<;ao das en­
tidades declarante deve ser, de imediato, comunicado ao 
empregador e aos trabalhadores em greve. 

4. Terminada a greve 05 trabalhadores que n~o se 
. apresentem ao trabalho ,incorrem em situa<;ao de faltas 

injustificadas. ' 
" .. -.. " 

,-.'~: . 
',' 

, ,ARTIG023' 

'-<~ 

.' (Lock-out) 

1. E proibido 0 Lock'out. 

2_ Considera-se Lock-out a decisao unilateral do em­
pregador, tomada fora dos casos expressamente justili­
cados na lei geral do trabalho, do encerrar a empresa ou 
estabelecimento com vista a paraliza<;ao total ou parcial 
da actividade ou, por reac<;ao as pretensoes dos traba­
Ihadores, obter a manuten<;ao das condi<;oes de trabalho 
existentes ou criar outras menos favoniveis. 

ARTIGO 24' 

(Medidas excepcionais do Governo) 

Quando a greve em actividade e servi<;os essenciais, 
pela sua dura<;ao, extensao ou caracteristicas ou, por 
recusa da presta<;ao dos servi<;os bastantes a satisfa<;ao 
indispens3vel das necessidades essenciais, possa as­
sumir" grave-s consequendas para a vida saude e segu­
ran<;a de toda ou parte da popula<;ao, envolver risco de 

'ruptura para a economia nacional ou para a vida em 
sociadade,o Governo pode, excepcionalmente, e por acto 
proprio, adoptar as medidas que entender convenien­
tes, incluindo a requisi"lIo civil. 

ARTIG02S' 

(Greve"em servi"os da Adminislra"ao Publica) 

1 . A comp'eillnCi<i para declarar a greve nos servi<;os da 
Administra"lIo PUblica', Central, Regional ou Local, ou em 
institutos e servi"os publicos nao organizados sob forma 
empresarial pertence unicamente aos sindicatos que 
representem a maioria dos Irabalhadores a abranger 
pela declara<;ao da greve. 

2. As disposi"oes constantes desta lei, no que toca a 
empresa ou estabelecimento a que se destina a greve. 
devem ser aplicadas com as devidas adapta<;oes resul­
tantes, nomeadamente, do modo como se encontra 
organizada a actividade dos servi"os na Administra,,30 
Publica. sem prejuizo das negocia"oes com 0 empre­
gador, 

ARTIGO 26' 

(San<;Oes aplic3veis a empregadores) 

1. 0 empregador que violar alguma das obriga<;oes 
impost as nesta lei e punido com multa, nos termos se­
guintes: 

a) De SO.OOO,OO a 300.000,OOPG, por infrac<;ao ao 
disposto flO n' 1 do art' 10' e n' S art' 21'; 

b) De SO.OOO,OO a 100.000,OOPG, por,viola"ao do 
n' 2 do art' lS'; 

c) De SOO.OOO,OO a S.OOO.OOO,OOPG; p~r viola"ao 
da proibi<;ao estabelecida no n' 1 do art' 23'. 

2. N" casode viola<;ao do n' 1 do artigo 23',0 emprega­
dor fica sujeito a pena de prisao de tres dias a seis meses. 

3. Os valores das multas referidos no n' 1 serae ac­
tualizados anualmente por despacho do Ministro da Fun­
"ao Publica e Trabalho de acordo com a taxa de inflac­
"ao olicia!. 

ARTIGO 27' 

(San<;oes apllc3veis a Irabalhadores e seus 
represenlanles) 

1. Sem prejuizo da exigibilidade de responsabilidade 
civil ou criminal que ao caso couber, os trabalhadores 
que violem as obriga"oes estabelecidas nesta lei, ficam 
suje~os a procedimento disciplinar com aplica<;ao das 
san<;oes previstas no artigo seguinte. 

2. A greve declarada por trabalhadores a quem esteja 
proibida faz incorrer em responsabilidade disciplinar, civil 
e criminal a apurar nos termos dos estatutos e lei especial 
que Ihes sejam aplicaveis. 

3. As entidades declarantes da greve e os represen­
_ tantes dos trabalhadores em greve podem ser co-res­
ponsabilizados por actos i1egais praticados pelos traba­
Ihadores em greve, sendo a sua responsabilidade apu­
rada individualmente. 

4. Os representantes dos trabalhadores que convo­
cados nao compare,.am as reunioes de concilia<;ao pre­
vistas no n' 2 do art' lS' sao penalizados com mulla de 
20.000,OOPG, a actualizar nos termos do n' 3 do art' 
anterior. 

ARTIG02S' 

(San<;oes disciplinares) 

1. Na medida da san"ao a aplicar aos trabalhadores 
atender-se-a aos seguintes limites: 

a) Mulla ate 40.000,OOPG, por viola<;ao do art' 4'. 
corrigida anualmente nos terrnos do n' 3 do 
art' 26': 
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b) Ate suspensao do trabalho com perda de remu­
nera~ao par 30 dias no caso de participa~ao em 
greve ilegal nos casas previstos nas alineas a), 
c) e d) do art' 7'; 

c) Ate despedimento no caso de participa~ao em 
greve ilegal nos termos da alinea b) do art' 7', 
viola~ao do processo estabelecido nesta lei, 
pratica dos actos ilicitos constantes do art' S', 
viola~ao da proibi<;ao estabelecida no n' 2 do 
art' 9' enos n,s 2 e 3 do art' 16'. 

2. Com despedimento no caso de viola<;ao das obri­
ga~Oes estabelecidas no n' 1 do art' 20' e no n' 1 do 
art' 21'. 

3. Na aplica~ao das sa~6es a empregador deve 
atender oj gravidade da inlrac~ao, ao grau de respon­
sabilidade do trabalhador e as condi~6es em que a in­
Irac~ao loi praticada. 

ARTIG029' 

(Tribunais competentes) 

Compete aos tribunais comuns conhecer e julgar as 
quest6es emergentes da aplica~ao da presente lei, en­
quanta nao lorem criados Tribunais de Trabalho. 

ARTIGO 30' 

(Entrada em vigor) 

Esta lei entra em vigor a partir da data da publica~ao 
no Boletim Olicial. 

Aprovada em 3 de Outubro de 199, . 

PUblique-se. 

o Presidente da Assembleia Nacional Popular, Tiago 
Aleluia Lopes. 

Lei n'10/91 

de 3 de Oulubro 

A laculdade conlerida ao Estado pel a Requisi~ao 
Civitlundamenta-se e justilica-se na ocorrencia de situa­
~6es de extrema gravidade cujos eleitos urge superar. 

Tais situa~6es podem resultar, designadamente, de 
cauistroles au outras calamidades publicas bern como da 
necessidade de assegurar a regular luncionamento de 
empresas au servi~os de interesses publicos essencial. 
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Assim, a requisi~ao civil' pressup6e a emergencia e 
extrema gravidade das situa~6es a que se destina. a 
necessidade imperiosa de lazer lace aos seus eleitos mais 
perversos e consequentemente, a excepcionalidade das 
medidas a executar. 

Pelo presente diploma regula-se, de lorma'sequencial. 
aS requisitos da decisao, a Ambito geogralico, a seu pro­
cesso e modo de execu<;ao, a requisi<;lIo civil com in­
terven~ao das For~as Armadas e as indemniza~Oes de­
vidas pelos prejuizos provocados bern como a remune-

. ra~iio dos requisitados. 

Assim, a Assembleia Nacional Populardecrela nos ter­
mas do n' 4 do artigo 56' da Const~ui<;ao, a seguinte : 

ARTIGO ,. 

(Noc;ao) 

A requisi~ao civil tern canicter excepcional e compre- . 
ende a conjunto de medidas determinadas pelo Governo 
para, em condi~oes de particular gravidade, lazer lace a 
situa~oes de emergencia ou quando se tome imperioso 
assegurar a regular luncionamento de empresas au ser­
vi~os de interesse publico essencial. 

.." . 

ARTIG02' 

(Objecto) 

1. A requisi~ao civil pode ter por objecto a utili:ac;ilo 
temporaria de servi~os publicos, empresas au esta­
belecimentos, a presta~ao individual au cotectiva de servi-. 
~os. a cedencia de bens moveis au semoventes e a utili· 

. za~ao de quaisquer bens. 

2. A requisi<;ao civil pede implicar 0 exercicio de uma 
actividade de natureza diferente da normal, bem como a 
presta~ao prioritaria de servi~os OU bans. 

ARTIG03' 

(Ambito) , 

,. Sem prelulzo das conven~oes intemacionais' a" . 
requisi~ao civil pode ser exercida em todo a territorio 
nacional. no mar interior e territorial, nos seus leitos e 
subsolos, na plataforma continental, e no espa~o aereo 
suprajacente ao territorio nacional. 

2. A requisi~ao civil dos navios e aeronaves nacio­
nais pode executar-se fora do territorio ~acional'efectivim­
do-se por notifica~ao da requisi<;ao na sede da' empresa 
proprietaria au exploradora. 
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ARTIG04' 

(Oecisao) 

1. A requlslc;ao civil depende de prevlo reconheci­
mento da sua necessidade por parte do Conselho de 
Ministros. 

2. A requisic;ao civil efectiv,a-se por ordem do Governo. 

3. Quando a requisic;ao civil implique a intervenc;ao 
das Forc;as Armadas a ordem do Governo sera referen­
dada pelo Chefe do Estado Maior General das Forc;as 
Armadas Revoluciomlrias do Povo. 

ARTIG05' 

(Processo) 

1. A ordem que efectivar a requisic;i1o civil deve in­
dicar: 

a) As razoes determinadas do recurso a esta me-
dida excepcional; 

b) 0 seu objecto e durac;ao; 
c) A entidade respons3vel pela sua execuc;ao; 
d) 0 regime de prestac;~o de trabalho dos requisi­

tado; 
e) A modalidade de intervenc;ao das forc;as arma­

das, quando ela tenha lugar; 
. f) 0 comando mililar a que fica afeclo 0 pessoal, 

quando sujeito a foro militar. 

ARTIG06' 

(ComunicaC;30) 

1. A ordem de requisic;ao dispens'a a publicac;ao olicial 
previa e e levada ao conhecimento dos interessados atra­
ves dos meios de comunicac;ao SOCial, designadamente 
a radio, produzindo efeitos a partir do dia seguinte ao do 
seu anuncio. 

2. Nos casos individuais pode ser notificada atraves 
de documento escrito assinado e autenticado pelos Mi­
nistros interessados. 

ARTIG07' 

(ExecuC;30 da requisiC;30) 

1. A execuc;ao da requisic;ao pode ser assegurada 
pela direcC;30 da empresa ou servic;o ou por uma Comis­
sao Directiva se essa medida for prevista na ordem que 
decide a requisic;ao. 

2. A composiC;ao e 0 ambito das atribuic;oes da comis­
sao direct iva serao objecto do acto do Governo que 
criar essa comissao. 

3. A comissao directiva, no desempenho das suas 
func;ces ficara na dependencia dos Ministros interes· 
sados ou do Chele do Estado Maior General das Forc;as 
Armadas Revolucionarias do Povo, quando houver 
intervenc;ao destas lorc;as. 

4. Quando a execuc;ao da requisic;ao lor assegurada por 
uma comissao directiva, a cnar nos termos dos n's 1 e 2 
deste artigo, os Ministros interessados podem, p~r 

documenios escrito p~r todos assinado e autenticado, 
agregar individuos que pel as suas qualificac;oes tscnicas 
sejam necessarias a boa execuc;ao das decisoes to­
madas. 

ARTIG08' 

(RequisiC;ao de pessoas) 

1. A requisic;ao civil de pessoas pode abranger todos os 
individuos de idade compreendida entre os 18 e 60 anos. 

2. A alectac;ao- das pessoas requisitadas tera sempre 
que possivel em atenc;ao as respectivas prolissoes, apti­
does lisicas e intelectuais, idade, sexo, e situaC;ao la· 
miliar. 

3. 0 servic;o prestado nos termos do presente diploma 
nao e contado para efeitos de servic;o militar electivo. 

4. 0 Governo pode determinar a substituiC;ao de 
individuos de nacionalidade estrangeira em servic;o nas 
empresas requisitadas, por cidadaos nacionais durante 0 

tempo da requisic;ao. 

ARTIG09' 

(N<'!o acatamento de trabalhadores em greve) 

1. Os trabalhadores em greve cometem crime de de­
sobediencia qualilicada, punido nos termos da lei penal, 
quando nao se apresentem ao servic;o ou se recusem a 
exercerastarelasdeque sejam incumbidos,logoqueseja 
dada a conhecer a ordem de requisic;ao. 

2. 0 disposto no numero anterior e aplicavel. sem 
prejuizo da sanc;ao disciplinar, para 0 caso prevista, na lei 
da greve. 

3. Quando se verilicar intervenc;ao das lorc;as ar­
madas no processo de requisic;ao civil, os trabalhadores 
ern greve que assumam as condutas previstas no n~ , 
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deste artigo, ficam sujeitos ao regime disiciplinar e foro 
militar. 

ARTIGO 10' 

(Inlervenc<ao dasForc<as Armadas) 

1. A intervenc<ao das forc<as arm.adas no processo de 
recuisi<;110 civil tern caracter de progressividade e, conso· 
ante as circunstancias, pode revestir·se das seguintes 
modalidades. 

a) Enquadramento militar da empresa ou servi<;o de 
interesse publico essencial; 

b) Controlo da gestao da empresa ou servi<;o ainda 
que utilizando 0 respectivo pessoal civil; 

C) Utilizac;ao do pessoal militar para, total ou par· 
cialmente, subst~uir 0 pessoal civil. 

2. A partir do momento em que for dado a conhecer a 
interven<;ao das for<;as armada no processo de recuisi· 
<;ao civil cometem crime de desobediencia qualificada, 
punido dos termos da lei penal os individuos que aban· 
donem 0 servi<;o, estando ausentes nao se apresentem 
nos prazos para 0 efeito fixados ou, se recusem ao de· 
sempenho das tarefas que Ihes sejam destinadas. 

3. 0 pessoal que se encontra na situa<;ao militar de 
disponibilidade ou licenciado pode ser chamado ao ser· 
vi<;o efectivo durante 0 tempo em que se mantiver a 
req~isi<;ao e para efe~os desta, cometendo 0 crime de 
deser<;ao em caso de nao acatamento. 

4. Para efe~os de procedimento no foro militar os in· 
dividuos abrangidos no numero anterior ficam, conso· 
ante a area onde se desenvolve a actividade, sujeitos 
ao comando mil~ar correspondente. 

5. Os indiv!duos abrangidos pelo n' 2 deste ani:;:o 
serao julgados pelos tribuna is comuns sem prejuizo de 
procedimento disciplinar. 

ARTIGO 11' 

(Indemnizac<oes) 

1. A indemniza<;ao devida aos particulares por efeito 
da recuisi<;ao civil sera determinada por acto do Go· 
verno. 

2. Na determina<;ao administrativa da indemniza9ao 
atender·se·a aos pre<;os tabelados ou correntes, quando 
os houver. 

3. A requisi<;ao civil do pessoal nao confere direito a 
outra indemniza<;ao que nao seja a remunera<;ao do con· 
trato de trabalho ou de emprego publico a que se en· 
contrem vinculados, sem prejuizo dos direitos e regalias 
correspondentes ao exercicio do cargo ou desempenho 
da fun<;ao que nao sejam incompativeis com a situa9110 
de requisitados. 

4. Quando se trate de trabalhadores em greve bene· 
liciam de urn abono de valor igual ao da remunera9ao que 
vinham aulerindo, nao contando para eleitos de antigu;· 
dade 0 tempo de servi<;o prestado durante a requisi<;ao. 

Visto e aprovado em 3 de Outubro de 1991. 

Publique·se. 

o Presidente da Assembleia Nacional Popular. Tiago 
Aleluia Lopes. 
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REPUBLICA Oil GU1NI~.11ISSAU 

Supremo Tribunal de Justi~a 

Secr;ao ______ --- PROCESSO NY --"'2 ____ /19_ 

DESPACHO N' 1 
---o-------------~~~,~~~~---------------------I 
============ 0 Senhor Dr. Aristides Celso de Menezes Fernandes e outros associ a-

dos. ao abdgo do disposto no artigo 8' da Lei n' 2/91 da Lei Quadro dos Partidos 

Politicos, de 9 de Maio. vieram solicitar a este Tribunal a inscricao. no 

sell registo proprio. de urn partido politico que adoptara a denominacao de 

Frente Democratica, UBara a sigla FD e tera a sua sede provisoria na Avenida 

Amilcar Cabral. n' 18. em Bissau. ===-=-==-==--=====-==--===========----==-=:---­

=--=--==---= Juntaram a relacao nominal dos reguerentes e O§ respectivos atesta­

dos de residencia. os proiectos de estatutos e p~ma~ de d~)QminacaQ e 

de sigle do ~st&tbpartido e 0 desenho do respectivQ s!mbolo,===-====-===--==--­

--=--==---== Exlste nos autos urna inform~diQ do Senhor Seclli.Ario dest.e: Ir; bunal 

de ter procedido a exame: mi nllci nsn de toda a dncumentac.ao apresentedaF tendo 

veri (1 cado qlle a reqper; menta em ca1lsa foj ass; oado PDr:r::.....JJl<2~llR~_.aa.ss.ss.co"'c:J.i.aac!ldll:o"'s .... _ 

...os Quais decam CIJrnpr1mento ao d;sposto 00 ar1'igo 92 da I ej -02 2/91, de 9 de 

Me; 0 , na SIlA nova redaC<'80 dada pe1 a J ej n2 4/91 de 26 de AgOSLtOO_==-=-=-=-=-",,=-===-

Dada tern a opnr ao deferimento do pedido, ====- ==-". --=== -== == 

--=-=====-E Ass;rn dO exame e yerjficacBo constante da informacao prestada 

nos aptos extra; se QlIe, Q1Ier ql!anto ao cUmero de reQl.Lc:..rJ:.Dtes, oyer qUanto 

a cornprovacao da slIa capacjdade, Q1Ier Quanta fi efecti~ffi..Q des respectivas 

'formalidades fQra~pridas as exiefncias constantes do ar~igo 92 da referida 

.Lei n2 2/91 oe redaCC80 dada pela Lei n 24/91 de 26 de Agosto,,::-:?=::==.=-==-_ ===---

De aoalise as disposi<,Oes do proJec+p de estatutas~designadam~ 

quanta as ex; gPnef as 1 ega; s da sua organ; zac3a 1 nterna.-e -.QUalLULB. insercao 

de deterrn1nadas nomas, nao se verifieD" Q!la1qller jncllmprimP:Jto da I.ei Domeada-

mente dos artigns 611 e 1111 da lej nll 2/91, de 9 de Maio -;'= ... =0;.:::===--=-===-= ----

Do cxame aDs djzeres de denorojoacfio -:lo-D.adJda da sipla ou~ 

-""",a"i_..LlI..,s .. auc,--_-,p"---,d,,,o"-..JdClP"-Ss.pe.nnnhno~-"c.(lO([r:",p:ss,--"e,--,l'£Pl.It"r",aL>s,"-,d"oLlSUf"m[llbllOll'l (t....d.aJ:e e j 5 tandQ.Jla.I:.t j do Dan 

.sscep,--",dLEP"t:.e"c"t"al---'q:p'J<' aa.1uq:p,u,'ee;r,,-_'\Lri,i Qoll aat;9aaOQ~.ddlcQLSSL....aalZr:'-it:.lj..eg~o"sL....I41.l'LJd!;p Cons t j tll j Can da R epijh 1 i ca da 

GUiDe Bissau e 100 da lei nO 2/91 de 9 de Majo .. _",~_=-",-__ -=-===="_,,=,,-,,=,,=,,,_=======-_=_ = 
., 

Pel 0 eyposto, dec; do defer; r .. 0 reqlleri do e cqnseqJ!pnternente 

ord~r:lar 3 j n'i'cri ~ao no reg i sto prDpri 0 'ieste Tei hilna] da F~...ne:mocriitj Ca I 

que .. sara a s; g' a ED e adoptara a S {mho1 a !~onstante do ailC~<? ~r:esen.te..Ji.c.sQ.a..chcL 

do qual faz parte j ntegrante .... =-=-=-=---.~~.==-====-::=-==~=.=.'==-=:====================:: 
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VITI. UNICEF Civic Education Program Proposal 



Para: Francisco COLOANE 
Representante Delegado 

De: Antonio Oscar Barbosa e 
Antonio Soares Lopes Jr. 

Consultores 

Bissau, 13 de Novembro de 1991. 

Assm,TO: solicitacao do UNICEF/DICS/PCS para prestacao de servicos 
de sensibilizacao e educacao no processo de eleicoes. 

A convite do senhor Jonh Blacken, antigo Embaixador dos EUA 

na-Guine-Bissau e do senhor Eduardo 

do Sen ado Federal do Brasil, 

Jorge Caldas Pereira, Assessor 

os dois Consultores acima 

referenciados, tiveram uma reuniao de trabalho com a Fundayao 

Internacional para Eleiyoes Livres, orgao convidado pelo Governo 

guineense para ajudar a Guine-Bissau na preparayao dos mecanismos 

conducentes a ~ria9ao de condiyo2s propicias para a realiza9ao de 

elei90es. 

De acordo com 0 que nos foi declarado, a nossa convocayao para 

essa reuniao deve-se ao facto da nossa experiencia 

trabalho, enquanto Consultores do UNICEF, em 

sensibiliza9ao e educa9ao de massas no quadro da 

social. 

e do nosso 

materia de 

comunicayao 

Segundo nos foi dito na reuniao, 

Elei90es Livres pretende que no 

a Fundayao Internacional para 

quadro do nosso trabalho, 

ajudassemos 

o que diga 

na sensibilizayao e educa9ao dos 

respei to ao processamento de 

guineenses para tudo 

elei90es, mediante a 

confecyao de cartazes, diapositivos, bandas desenhadas, programas 

de radio em portugues, crioulo e demais linguas nacionais no quadro 

da "Radio Tabanca" e teatro radiofonico, video-clips, jornal, 

animayao cultural e outros. 
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Tarnbern nos foi solicitado urn orc;:arnento que perrnitisse a 

efectivac;:ao do trabalho pretend ida. 

Em resposta as Consultores disserarn que a decisao final quanta 

a urna eventual participac;:ao no processo de sensibilizac;:ao e 

educac;:ao dos guineenses para as pr6xirnas eleic;:6es que a Governo 

pretende realizar, estavarn dependentes do Representante Delegado, 

aquern se iria dar conta da solicitac;:ao forrnulada pela Fundac;:ao 

Internacional, par indicac;:ao do pr6prio Governo. 

Assirn sendo eles pretendern, urn orcarnento para as seguintes 

servic;:os de Janeiro a Dezembro de 1992: 

* confecc;:ao de programas radiof6nicos, do tipo "Voz di 

Tabanca e teatro radiof6nico", adaptados a formaryao 

civica, com vista a uma participaryao plena e consciente 

no acto e1eitora1 

* confecryao de programas te1evisivos; 

* confecryao de diapositivos, com comentarios, a serem 

exibidos e exp1icados em todas as tabancas do pais; 

* Feitura de bandas desenhadas 

* Animaryao cultural (teatro, "griots e outros meios) 

A grosso modo, a Fundac;:ao pretende saber qual 0 montante, em 

termos orc;:amentais, dada a exper1encia do UNICEF na materia, 

necessario para a plena efectivac;:ao do trabalho solicitado ao Fundo 

das Nac;:6es Unidas para a Infancia, atraves dos seus Consultores 

presentes a reuniao solicitada pelo sr. Blacken e que ocorreu na 

sede da USAID de Bissau. 



EIS 0 NOSSO PROJECTO DE PROPOSTA 

DE TRABALHOS NA AREA DA COMUNICA9AO SOCIAL 

I - RADIO 

1. PROGRAMA I NFORMATIVO, em portugues, crioulo e mais sete 

linquas nacionais mais importantes com: 

* encreviscas 

* comencarios 

* mesas redol/das 

* discursos 

2. TEATRO RADIOFONICO, com peyas adaptadas que ajudem a formar 

a consciencia das nossas populayoes para 0 acto eleitoral, 

com: 

* urilizayao da figllra do N'cory Palam 

II - JORNAL 

1. "COMUNITARIO" ( ediyao de um Suplemento Especial) com: 

* laID 

* cartoon 

* fOlDgrafia 

III - UNIDADE MOVEL 

1. UNIDADE MOVEL, que passa pela utilizayao de tres viaturas 

em cada uma das tres Provincias, para animayao directa, com: 

* megadfones 

* gravadores 

* amplificadores e Olllros maleriais sonoros 

* diaposilivos sOI/Olizados 
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* griols 

• grupos de ollimoc;ao direcca 

IV - CARTAZES 

Edic;ao de 5 (cinco) cartazes ao longo dos doze meses 

V - PREVISAO OR9AMENTAL 

Para a produc;ao enunciada nos pontos I, II e IV 0 montante de 

50.000 ( cinquenta mil d6lares americanos), para a aquis1c;ao 

de material, concepc;ao, produc;ao e realizac;ao, pagamento de 

salarios. 

Para 0 cumprimento do previsto no ponto III devem ser postos 

ii. disposiC;ao tres veiculos todo-terreno devidamente equipados. 
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Televisao Experimental 
do 

Guine Bissau 

Ac£ssonros Dr: EQ1JIPA:';EIY.l'OS: 

- 10 3ATERIJ...S DE Ct.:IEnA 

- 5 i !Ol\ITO!1ES 

- 5 SPOT LAITH 

- 6 CINTOS BATT[3Y ~~LT :CV 

- 'TRIPES DE eX: lEllA - 5 

C.P.178 

TELS: 211554; 215266; 211515 

- 5 :rrCROrOiiES C/ OS SUl'ORTES PAIlA ALCAlISE (bOOi-j) 

- 3 ilALAS EQUI?ADAS P / RJ::?ARACOES DA ;:A];UTEi:CAO 

63S. OS ACI:ss6rnos !fAO FOEA!i cmITALlILI:ADOS. DA jiES;;A FOill-iA QUE OS 

S2RVI':;;OS DE nrSTr.LACAO. 

VlST7ALA9AO/EQU:::PA: i;::;,70 

1 - ES?(nno DE ItlFOR;:N;;t:O 

O.BS. 0 ESTUD!O ;'.:;;0 FOI CO~JTA0ILIZADO, ?O?QUE ~E?ENu= ~A :SS?ECEFICI 

ESTUDOS FElTOS A:'-:T!:RIO~liEIiTE, 0 s~u CUSTO AiJ8A ?O~ VOLTA U~; !'lIU-:ft.O 

o 
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